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ZARZADZENIE NR 24
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH'

z dnia 16 listopada 2009 r.

w sprawie powotania Zespotu do spraw oceny kandydatéw na funkcje Sedziego Sadu Pierwszej Instancji
Wspolnot Europejskich

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8
sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 199, z pdzn. zm.?) zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Zespdt do spraw oceny kandydatow

na funkcje Sedziego Sadu Pierwszej Instancji
Wspolnot Europejskich, zwany dalej ,Zespotem”,
jako organ pomocniczy Ministra Spraw

Zagranicznych.

§ 2. 1. Zadaniem Zespotu jest ocena, pod wzgledem
formalnym i merytorycznym, wnioskdéw zgtoszonych
przez kandydatéw na funkcje Sedziego Sadu
Pierwszej Instancji, w odpowiedzi na ogtoszenie o
naborze na te funkcje zamieszczone w prasie
ogolnopolskie;j.

2. Zespot bada nadestane zgtoszenia pod wzgledem
formalnym, uwzgledniajac wtasciwe przepisy prawa
polskiego, jak i prawa Unii Europejskiej. W przypadku
powstania watpliwosci co do spetniania okreslonych
wymagan badz brakéw w przestanej dokumentacji,
Zespdbt zwraca sie do kandydata o przedstawienie
wyjasnien lub uzupetnienie brakéw w zawitym
terminie. W nastgpnym etapie Zespét dokonuje
merytorycznej oceny kandydatéw na podstawie
posiadanej dokumentacji. Ocena jest dokonywana
indywidualnie przez kazdego cztonka Zespotu.

3. W wyniku przeprowadzenia oceny zgtoszonych
kandydatéw Zespodt przygotowuje rekomendacje wraz
z uzasadnieniem dla Rady Ministréow.

§ 3. W sktad Zespotu wchodza:

1) Przewodniczacy - Minister Spraw Zagranicznych;

2) Wiceprzewodniczacy:
stanu

a) podsekretarz w  Ministerstwie Spraw

Zagranicznych odpowiedzialny za sprawy
europejskie,
b) podsekretarz stanu w Ministerstwie Spraw

Zagranicznych odpowiedzialny za sprawy prawne i
traktatowe.

3) cztonkowie:

a) Dyrektor Departamentu Prawno-Traktatowego,
b) Dyrektor Departamentu Unii Europejskiej,
c) Dyrektor Sekretariatu Ministra.

§ 4. 1. Zesp6t podejmuje decyzje kolegialnie, w
drodze uzgodnienia stanowisk Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczacych i cztonkow.

2. W przypadku istotnej réznicy zdan Przewodniczacy
moze zarzadzi¢ gtosowanie — w takim przypadku
decyzja Zespotu zapada wiekszoscia gloséw
obecnych i gtosujacych. W przypadkow réwnej liczby
gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego.

3. Prace zespotu sg protokotowane.

§ 5. 1. Przewodniczacy moze powierzy¢ kierowanie
pracami  Zespotu  wybranemu przez  siebie
Wiceprzewodniczagcemu.

2. Przewodniczagcy moze zaprasza¢ do udziatu w
pracach Zespotu, z gtlosem doradczym, inne osoby,
nie bedace jego cztonkami.

§ 6. 1. Obstuge prac Zespotu zapewnia Departament
Prawno-Traktatowy.

2. Dyrektor Departamentu Prawno-Traktatowego
wyznaczy pracownika odpowiedzialnego za
organizacje posiedzen Zespotu i protokotowanie jego
prac.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

" Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatem administracji rzgdowej ,sprawy zagraniczne” na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania

Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 216, poz. 1605).

2Dz. U. Nr 80, poz. 717 z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z
2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217, Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337 i

Nr 98, poz. 817
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ZARZADZENIE NR 25
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH'

z dnia 23 listopada 2009 r.

w sprawie planowania i sprawozdawczosci w Ministerstwie Spraw Zagranicznych,
przedstawicielstwach dyplomatycznych, statych przedstawicielstwach przy organizacjach miegdzynarodowych,
urzedach konsularnych i instytutach polskich.

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.
199 z poézn. zm.?), oraz w zwigzku z § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow 2z 16
listopada 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr
216, poz. 1605) zarzadza sie, co nastepuje:

Zasady ogolne
§1.1. W  Ministerstwie

zwanym dalej
przedstawicielstwach

Spraw  Zagranicznych,
,ministerstwem”,
dyplomatycznych,  statych
przedstawicielstwach przy organizacjach
miedzynarodowych, urzedach  konsularnych i
instytutach polskich wprowadza sie obowigzek
sporzgdzania dokumentow planistycznych i
sprawozdawczych o charakterze strategicznym i
operacyjnym.

2. Za prawidtowe, terminowe i zgodne z przepisami
o ochronie informacji niejawnych wykonywanie
zadan zwigzanych z planowaniem i
sprawozdawczos$cia odpowiedzialni sg dyrektorzy
komorek organizacyjnych ministerstwa oraz
kierownicy placowek zagranicznych, kazdy w zakresie
swojej wtasciwosci, zgodnie z zasadami okreslonymi

w niniejszym zarzadzeniu. w procesie
opracowywania dokumentéw  planistycznych i
sprawozdawczych cztonkowie kierownictwa i

dyrektorzy wtasciwych komérek organizacyjnych
ministerstwa  konsultujg swoje stanowisko z
wtasciwymi petnomocnikami i specjalnymi
wystannikami Ministra Spraw Zagranicznych.

3. Nadzor nad zarzadzaniem strategicznym i
operacyjnym w  ministerstwie i placowkach
zagranicznych w zakresie organizacji pracy sprawuje
dyrektor generalny stuzby zagranicznej, a w zakresie
zapewnienia spoéjnosci i zgodnosci merytorycznej
sporzadzanych dokumentéow z celami i priorytetami

polskiej polityki zagranicznej - dyrektor komorki
organizacyjnej ministerstwa wtasciwej w sprawach
strategii i planowania polityki zagraniczne;.

Definicje
§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) departamencie kierunkowym - rozumie sie przez
to wiasciwg terytorialnie lub problemowo komorke
organizacyjng ministerstwa;

2) wiasciwym cztonku kierownictwa — rozumie sie
przez to sekretarza stanu, podsekretarza stanu lub
dyrektora generalnego stuzby zagranicznej,
nadzorujgcego prace departamentu kierunkowego
lub obszar dziatania;

3) placowce zagranicznej — rozumie sie przez to
przedstawicielstwo dyplomatyczne, state
przedstawicielstwo przy organizacjach
miedzynarodowych, urzad konsularny, instytut polski;

4) zarzadzaniu strategicznym - rozumie sie przez to
zarzgdzanie wykraczajgce poza okres dwéch lat;

5) zarzadzaniu operacyjnym — rozumie sie przez to
zarzadzanie obejmujace okres jednego-dwdch lat.

Zarzadzanie strategiczne

8 3. 1. Zarzadzanie
przedstawicielstwach

strategiczne w ministerstwie,

dyplomatycznych, statych
przedstawicielstwach przy organizacjach
miedzynarodowych, urzedach konsularnych i
instytutach polskich ma na celu formutowanie

strategicznych celéw i zadan polskiej polityki
zagranicznej, optymalne wykorzystanie zasobow
ludzkich i  materialnych do ich realizacji,

dostosowanie struktury i zasad funkcjonowania

" Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatem administracji rzgdowej ,sprawy zagraniczne” na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegoétowego zakresu dziatania
Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 216, poz. 1605).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz.
2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i
Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337 i Nr 98, poz. 817.
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ministerstwa i placéwek zagranicznych do dziatania w
dynamicznie zmieniajgcych sie uwarunkowaniach
miedzynarodowych oraz rozwijanie mechanizmow
wspotdziatania z partnerami krajowymi i
zagranicznymi.

2. Zarzgdzanie strategiczne odbywa sie przy pomocy
wieloletnich strategii i programoéw dziatania oraz
kontroli i oceny ich realizacji.

Planowanie strategiczne

8 4. W procesie planowania strategicznego w
ministerstwie sporzadza sie:

1) wieloletni program dziatania Ministerstwa Spraw
Zagranicznych (Strategia Ministerstwa Spraw
Zagranicznych);

2) wieloletnie strategie i programy dziatania w
odniesieniu  do  obszaréw  geograficznych i
problemowych (Strategie terytorialne i problemowe);
kierownika

3) program dziatania

zagranicznej.

placéwki

Strategia Ministerstwa Spraw Zagranicznych

§ 5. 1. Wieloletni program dziatania Ministerstwa
Spraw Zagranicznych jest podstawowym
dokumentem  formutujgcym cele i  zadania
ministerstwa i placowek zagranicznych
i okreslajacym sposoby ich realizacji w perspektywie
kilku lat.

2. Decyzje o opracowaniu wieloletniego programu
dziatania ministerstwa podejmuje Minister = Spraw
Zagranicznych, ktory przekazuje swoje wytyczne
kierunkowe i powierza opracowanie projektu
dyrektorowi komorki organizacyjnej ministerstwa
wtasciwej w sprawach strategii i planowania polityki
zagranicznej we wspotpracy z dyrektorami innych
komorek organizacyjnych ministerstwa oraz
kierownikami placowek zagranicznych.

3. Dyrektor komoérki organizacyjnej ministerstwa
wtasciwej w sprawach strategii i planowania polityki
zagranicznej odpowiada za przeprowadzenie
niezbednych konsultacji projektu wieloletniego
programu  dziatania  ministerstwa z  innymi
ministerstwami i instytucjami centralnymi.

4. Wieloletni program dziatania ministerstwa
zatwierdza Minister Spraw Zagranicznych po
uprzednim jego uzgodnieniu przez cztonkéw
kierownictwa ministerstwa i przedkiada go Radzie
Ministrow.

5. Dyrektor komorki organizacyjnej ministerstwa
wilasciwej w sprawach strategii i planowania polityki
zagranicznej odpowiada za monitorowanie realizacji
wieloletniego programu dziatania ministerstwa. W

przypadku stwierdzenia zagrozenia w realizacji
wieloletniego programu dziatania ministerstwa lub
istotnej zmiany jego uwarunkowan informuje o tym
Ministra Spraw Zagranicznych.

6. Decyzje w sprawie modyfikacji i aktualizacji
wieloletniego programu dziatania ministerstwa moze
podja¢ Minister Spraw Zagranicznych z urzedu, a
takze na wniosek cztonka kierownictwa lub dyrektora
komorki organizacyjnej ministerstwa wiasciwej w
sprawach strategii i planowania polityki zagranicznej.

Strategie terytorialne i problemowe

§ 6. 1. Wieloletnia strategia lub program dziatania w
odniesieniu do obszaru geograficznego
i problemowego okresla zatozenia polityki i sposoby
jej realizacji przez ministerstwo w odniesieniu do
okreSlonego obszaru geograficznego lub do
okre$lonej problematyki z zakresu jego kompetencji.
W uzasadnionych przypadkach moga one obejmowacé
okres dtuzszy niz wieloletni programu dziatania
ministerstwa.

2. Projekt wieloletniej strategii lub programu
dziatania w odniesieniu do obszaru geograficznego
lub problemowego przygotowuje dyrektor
departamentu kierunkowego we wspotdziataniu z
dyrektorem komorki organizacyjnej ministerstwa
wiasciwej w sprawach strategii i planowania polityki
zagranicznej i we wspotpracy z dyrektorami innych
komorek organizacyjnych ministerstwa oraz
kierownikami wtasciwych placéwek zagranicznych,
na wniosek wilasciwego czionka kierownictwa.
Dyrektor departamentu kierunkowego odpowiada za
zgodnosé merytoryczna przygotowywanego
dokumentu z wieloletnim programem dziatania
ministerstwa.

3. Dyrektor departamentu kierunkowego odpowiada
za przeprowadzenie niezbednych konsultacji z innymi
ministerstwami i instytucjami centralnymi,
wiasciwymi  dla  problemu, ktérego dotyczy
wieloletnia strategia lub program dziatania.

4. Wieloletnig strategie lub program dziatania w
odniesieniu do obszaru geograficznego lub
problemowego zatwierdza Minister Spraw
Zagranicznych po uprzedniej ich akceptacji przez
wilasciwego cztonka kierownictwa lub dyrektora
generalnego stuzby zagranicznej i przedktada je
Radzie Ministrow.

5. Dyrektor departamentu kierunkowego odpowiada
za biezgce monitorowanie realizacji wieloletnigj
strategii lub programu dziatania w odniesieniu do
obszaru geograficznego lub problemowego
bedgcego w zakresie jego witasciwosci. W przypadku
stwierdzenia zagrozenia w realizacji wieloletniej
strategii lub programu dziatania lub istotnej zmiany
ich uwarunkowan informuje o tym wiasciwego
cztonka kierownictwa, ktéry nastepnie powiadamia o
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tym Ministra Spraw Zagranicznych. cztonka kierownictwa i zatwierdzenia przez Ministra
Spraw Zagranicznych.

6. Decyzje w sprawie modyfikacji i aktualizacji

wieloletniej strategii lub programu dziatania w
odniesieniu  do obszaru geograficznego lub
problemowego podejmuje Minister Spraw
Zagranicznych z wurzedu, a takze na wniosek
witasciwego czlonka kierownictwa, dyrektora
departamentu kierunkowego lub dyrektora komorki
organizacyjnej ministerstwa wiasciwej w sprawach
strategii i planowania polityki zagraniczne;j.

Program dziatania kierownika placowki

8 7. 1. Program dziatania kierownika placéwki jest
dokumentem okreslajgcym cele jego misji i
najwazniejsze zadania, ktére zamierza podjgé podczas
swojej kadencji, a takze podstawowe metody i
przedsiewzigcia stuzgce osiggnieciu tych celow i
realizacji podjetych zadanh.

2. Wstepny projekt programu dziatania kandydat na
kierownika placowki zagranicznej przygotowuje we
wspotpracy z dyrektorem departamentu
kierunkowego i w konsultacji z dyrektorami innych
komoérek organizacyjnych ministerstwa, w oparciu
miedzy innymi o wieloletni program dziatania
ministerstwa oraz witasciwe strategie i programy
wieloletnie w odniesieniu do obszarow
geograficznych lub problemowych.

3. Kandydaci na petnomocnego przedstawiciela
Rzeczypospolitej Polskiej w innych panstwach i przy
organizacjach miedzynarodowych oraz konsula
generalnego przedkiadajg wstepny projekt programu
dziatania wilasciwemu czlonkowi kierownictwa,
najpdézniej na tydzien przed spotkaniem z witasciwag
komisja Sejmu lub Senatu RP, a kandydaci na
dyrektora instytutu polskiego - na trzy miesigce przed
planowanym terminem wyjazdu.

4. Wstepny projekt programu dziatania uzgodniony z
dyrektorem  departamentu  kierunkowego jest
przedstawiany przez:

1) kandydata na petnomocnego przedstawiciela
Rzeczypospolitej Polskiej w innych panstwach i przy
organizacjach miedzynarodowych - podczas
prezentacji jego kandydatury na posiedzeniu Komisji
Spraw Zagranicznych Sejmu RP;

2) kandydata na konsula generalnego - podczas
prezentacji jego kandydatury na posiedzeniu
wtasciwej komisji Sejmu lub Senatu RP.

5. Ostateczng wersje programu dziatania kierownik
placowki zagranicznej opracowuje i przekazuje
dyrektorowi departamentu kierunkowego najpdzniej
na trzy tygodnie przed planowanym wyjazdem na
placowke, ktory/ktorzy w ciggu tygodnia - po
niezbednych konsultacjach i korektach — przedktada ja
wraz ze swoja opinia do akceptacji wiasciwego

6. Dyrektor departamentu kierunkowego informuje
niezwtocznie kierownika placowki zagranicznej o
decyzji Ministra Spraw Zagranicznych. Zatwierdzony
program dziatania kierownika placéwki zagranicznej
wyznacza jego kierunkowe zadania na czas petnienia
misji.

7. Dyrektor departamentu kierunkowego - w
zakresie swojej wilasciwosci - odpowiada za
monitorowanie realizacji programu dziatania

kierownika placowki zagranicznej. W przypadku
stwierdzenia zagrozenia lub niezgodnosci w jego
realizacji informuje o tym wiasciwego czlonka
kierownictwa.

8. Decyzje w sprawie modyfikacji i aktualizacji
programu dziatania kierownika placéwki zagranicznej
podejmuje witasciwy cztonek kierownictwa na
wniosek kierownika placéwki lub  dyrektora
departamentu kierunkowego.

Sprawozdawczo$é strategiczna

§ 8. W procesie sprawozdawczosci strategicznej
sporzadza sie:

1) okresowg ocene realizacji wieloletniego programu
dziatania ministerstwa (Strategii Ministerstwa Spraw
Zagranicznych);

2) okresowgq ocene realizacji wieloletniej strategii lub
programu dziatania w odniesieniu do obszaru
geograficznego i problemowego (Strategii
terytorialnej i problemowej);

3) raport z realizacji programu dziatania kierownika
placéwki zagranicznej.

Okresowa ocena realizacji Strategii Ministerstwa
Spraw Zagranicznych

§ 9. 1. Okresowej oceny realizacji wieloletniego
programu dziatania ministerstwa dokonuje sie na
wniosek Ministra Spraw Zagranicznych. Projekt
okresowej oceny realizacji wieloletniego programu
dziatania ministerstwa przygotowuje dyrektor
komorki organizacyjnej ministerstwa wiasciwej w
sprawach strategii i planowania polityki zagranicznej
we wspotpracy z dyrektorami innych komoérek
organizacyjnych ministerstwa oraz kierownikami
placéwek zagranicznych.

2. Okresowg ocene realizacji wieloletniego
programu dziatania ministerstwa zatwierdza Minister
Spraw Zagranicznych po uprzedniej jej uzgodnieniu
przez cztonkow kierownictwa ministerstwa.

Okresowa ocena realizacji Strategii terytorialnej i
problemowej
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§10.1. Okresowej oceny realizacji wieloletnigj
strategii lub programu dziatania w odniesieniu do
obszaru geograficznego lub problemowego dokonuje
sie na wniosek Ministra Spraw Zagranicznych lub
wilasciwego czitonka kierownictwa resortu. Projekt
okresowej oceny realizacji wieloletniego programu
dziatania w odniesieniu do obszaru geograficznego
lub problemowego przygotowuje dyrektor
departamentu kierunkowego we wspotdziataniu z
dyrektorem komorki organizacyjnej ministerstwa
wtasciwej w sprawach strategii i planowania polityki
zagranicznej i we wspotpracy z dyrektorami innych
komaorek organizacyjnych ministerstwa oraz
kierownikami wtasciwych placéwek zagranicznych.

2. Okresowa ocene realizacji  strategii lub
wieloletniego programu dziatania w odniesieniu do
obszaru geograficznego lub problemowego

zatwierdza Minister Spraw Zagranicznych po
uprzedniej jej akceptacji przez wtasciwego cztonka
kierownictwa.

Raport z realizacji programu dziatania kierownika
placowki

8§ 11.1. Kierownik placowki przesyta do dyrektora
departamentu kierunkowego/dyrektorow
departamentéw kierunkowych raport z realizacji
swojego programu dziatania w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia kierowania placoéwka.

2. Dyrektor departamentu kierunkowego przekazuje
raport z realizacji programu dziatania kierownika
placowki wraz ze swojg oceng i ewentualnymi
rekomendacjami do akceptacji przez wtasciwego
cztonka kierownictwa w ciggu dwéch tygodni od daty
jego otrzymania, a nastgpnie do wiadomosci
Ministrowi Spraw Zagranicznych.

Zarzadzanie operacyjne

8 12.1. Zarzadzanie operacyjne stuzy konkretyzacji
i weryfikacji celow i zadan ujetych w wieloletnich
strategiach i programach ministerstwa i sposobéw
ich realizacji, a takze okresleniu celéw, zadan i
sposobdéw realizacji w odniesieniu do probleméw
szczegotowych, ktore nie zostaly ujete w
dokumentach strategicznych, w perspektywie roku -
dwoch lat.

2. Zarzgdzanie operacyjne odbywa sie przy pomocy
corocznych  dokumentéw programowych oraz
kontroli i oceny ich realizacji.

Planowanie operacyjne

8 13. W procesie planowania operacyjnego sporzadza
sie:

1) projekt dokumentu rzadowego okreslajagcego
kierunki i cele polskiej polityki zagranicznej oraz
promocji intereséw Rzeczypospolitej Polskiej na

nastepny rok, zatwierdzanego przez Rade Ministréw
na wniosek Ministra Spraw Zagranicznych (Zatozenia
polskiej polityki zagranicznej na nastepny rok);

2) informacje Ministra Spraw Zagranicznych o
zadaniach polskiej polityki zagranicznej;

3) plan dziatania komorki
ministerstwa;

organizacyjnej

4) zadania dla placowki zagranicznej.
Zatozenia polskiej polityki zagranicznej

§14.1. Wstepny projekt zatozen polskiej polityki
zagranicznej przygotowuje dyrektor  komorki
organizacyjnej ministerstwa wtasciwej w sprawach
strategii i planowania polityki zagranicznej, na
podstawie wytycznych od kierownictwa Ministerstwa
Spraw Zagranicznych, sugestii dyrektoréw innych
komorek organizacyjnych ministerstwa oraz z
uwzglednieniem wnioskéw z narad kierownikéw
przedstawicielstw  dyplomatycznych i  statych
przedstawicielstw przy organizacjach
miedzynarodowych przeprowadzanych z reguty w Il
kwartale kazdego roku. Po zaakceptowaniu przez
cztonka kierownictwa wtasciwego dla komorki
organizacyjnej ministerstwa wtasciwej w sprawach
strategii i planowania polityki zagranicznej i dyrektora
generalnego stuzby zagranicznej i zatwierdzeniu przez
Ministra Spraw Zagranicznych, wstepny projekt
zatozen polskiej polityki zagranicznej prezentowany
jest w trakcie corocznej narady ambasadoréw RP.

2. Dyrektor komérki organizacyjnej ministerstwa
witasciwej w sprawach strategii i planowania polityki
zagranicznej opracowuje projekt zatozen polskiej
polityki zagranicznej z uwzglednieniem uwag
przedstawionych na corocznej naradzie
ambasadoréow RP i po jego uzgodnieniu przez
cztonkéw kierownictwa ministerstwa przedstawia go
do zatwierdzenia Ministrowi Spraw Zagranicznych do
15 wrzesnia kazdego roku. Po zatwierdzeniu projektu
zatozen przez Ministra Spraw Zagranicznych dyrektor
komorki  organizacyjnej witasciwej w sprawach
strategii i planowania polityki zagranicznej przesyta
go dyrektorom komoérek organizacyjnych w
ministerstwie.

3. Minister Spraw Zagranicznych przedstawia
zatozenia polskiej polityki zagranicznej do
uzgodnienia i rozpatrzenia przez Rade Ministrow do
15 pazdziernika kazdego roku.

Informacja  Ministra Spraw Zagranicznych o
zadaniach polskiej polityki zagranicznej

§ 15. 1. Dyrektor komoérki organizacyjnej
ministerstwa wiasciwej w sprawach strategii i
planowania polityki zagranicznej, we wspétpracy z
dyrektorem Gabinetu Politycznego Ministra,
opracowuje projekt Informacji Ministra Spraw
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Zagranicznych o zadaniach  polskiej polityki
zagranicznej i przedstawia go Ministrowi Spraw
Zagranicznych do 30 listopada kazdego roku.

2. Minister Spraw Zagranicznych wystepuje z
whnioskiem do Marszatka Sejmu o przedstawienie
Informacji o zadaniach polskiej polityki zagranicznej
w Sejmie do konhca stycznia kazdego roku.

Plan dziatania komorki organizacyjnej ministerstwa

§16.1. Dyrektor komorki organizacyjne;j
ministerstwa opracowuje roczny plan dziatania
podlegtej mu komoérki i przedstawia go, po uzyskaniu
wczesniejszej akceptacji dyrektora komérki
organizacyjnej ministerstwa witasciwej w sprawach
strategii i planowania polityki zagranicznej, do
zatwierdzenia przez wtasciwego cztonka kierownictwa
lub dyrektora generalnego stuzby zagranicznej do 30
listopada kazdego roku.

2. Witasciwy cztonek kierownictwa lub dyrektor
generalny stuzby zagranicznej zatwierdzajg roczny
plan dziatania komérki organizacyjnej ministerstwa w
ciggu 14 dni od przedtozenia go przez dyrektora tej
komorki.

Zadania dla placéwki zagranicznej

§17.1. Dyrektor komorki organizacyjne;j
ministerstwa wtasciwej w sprawach strategii i
planowania polityki zagranicznej przygotowuje
syntetyczne wytyczne do pracy placéwek
zagranicznych w nastgpnym roku i po uzyskaniu
akceptacji cztonka kierownictwa wiasciwego dla
komoérki organizacyjnej ministerstwa witasciwe] w
sprawach strategii i planowania polityki zagranicznej i
dyrektora generalnego stuzby zagranicznej przekazuje
je kierownikom placéwek zagranicznych, oraz - do
wiadomosci — dyrektorom komérek organizacyjnych
w ministerstwie, do 25 wrzesnia kazdego roku.
Konkretne syntetyczne wytyczne z zakresu wtasnych
kompetencji moga przekazaé placéwkom
zagranicznym dyrektorzy innych komorek
organizacyjnych i przesta¢ je placowkom w terminie
do 30 wrze$snia kazdego roku po uprzednim
uzgodnieniu ich z dyrektorem komorki organizacyjnej
ministerstwa wtasciwej w sprawach strategii i
planowania polityki zagranicznej i zatwierdzeniu przez
wtasciwego cztonka kierownictwa.

2. W oparciu o otrzymane wytyczne do pracy
placéwek  zagranicznych, kierownik placowki
opracowuje sugestie zadan dla placowki zagranicznej
na kolejny rok i przesyta je dyrektorowi departamentu
kierunkowego/dyrektorom departamentow
kierunkowych do 15 pazdziernika kazdego roku.
Kierownik urzedu konsularnego i instytutu polskiego
uzyskuje wcze$niej pisemng opinie kierownika
wilasciwego przedstawicielstwa dyplomatycznego na
temat sugestii zadan dla kierowanej przez niego
placéwki zagranicznej. Kierownik przedstawicielstwa

dyplomatycznego oraz stalego przedstawicielstwa
przy organizacjach migedzynarodowych przesyta
ponadto propozycje wizyt panstwowych, rzagdowych i
resortowych oraz sugestie w sprawach konsultacji
resortowych i negocjacji z okresleniem, w miare
mozliwoséci, proponowanego tematu, terminu i
miejsca tych konsultacji i negocjacji.

3. Dyrektor departamentu kierunkowego dokonuje
miedzy 15 pazdziernika a 30 listopada kazdego roku
uzgodnienia zadan dla placowki zagranicznej z
dyrektorami  innych  komérek organizacyjnych
ministerstwa oraz - w razie potrzeby - z innymi
resortami. W procesie uzgadniania zadah uczestniczg
przedstawiciele placowki.

4. Dyrektor departamentu kierunkowego/dyrektorzy
departamentéw kierunkowych przekazujg uzgodniony
projekt zadan dla placéwki zagranicznej na rok
nastepny, po uzyskaniu wcze$niejszej akceptacji
dyrektora komorki organizacyjnej wtasciwej w
sprawach strategii i planowania polityki zagranicznej,
do zatwierdzenia przez witasciwego cztonka
kierownictwa/wtasciwych cztonkéw kierownictwa w
terminie do 15 grudnia kazdego roku. W przypadku
rozbieznosci dyrektor departamentu
kierunkowego/dyrektorzy departamentéw
kierunkowych  zalgczaja do projektu protokot
rozbieznosci do rozstrzygniecia przez wiasciwego
cztonka/wtasciwych cztonkéw kierownictwa.

5. Zatwierdzone zadania dla placowki zagranicznej
przesytane sg niezwtocznie do kierownika placowki
oraz - w przypadku urzedu konsularnego i instytutu
polskiego - do kierownika nadzorujgcego
przedstawicielstwa dyplomatycznego, a takze do
wiadomosci dyrektorom innych komorek
organizacyjnych ministerstwa.

6. Kierownik przedstawicielstwa dyplomatycznego
moze zorganizowa¢ narade, ktorej celem jest
okre$lenie  planéw na rok nastepny lub
przewidywanego sposobu realizacji zadan placowek
zagranicznych na terytorium panstwa przyjmujacego.
Protok6ét z narady kierownik przedstawicielstwa
dyplomatycznego przesyta w ciggu tygodnia
dyrektorowi departamentu kierunkowego/dyrektorom
departamentéw kierunkowych.

Sprawozdawczos$¢ operacyjna

§ 18. W procesie sprawozdawczos$ci operacyjnej
sporzgdza sie:

1) roczny raport na temat polskiej polityki
zagranicznej;

2) sprawozdanie z realizacji planu dziatania komaorki
organizacyjnej ministerstwa;

3) sprawozdanie z realizacji zadan placowki
zagranicznej;
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4) zbiorcza ocene dziatalnosci

zagranicznych.

placéwek

Roczny raport na temat polskiej polityki zagranicznej

§19.1. Roczny raport na temat polskiej polityki
zagranicznej stanowi ocene realizacji zadan polskiej
polityki zagranicznej w poprzednim roku.

2. Projekt rocznego raportu na temat polskiej polityki
zagranicznej opracowuje dyrektor komorki
organizacyjnej ministerstwa wiasciwej w sprawach

strategii i planowania polityki zagranicznej we
wspoétpracy z  dyrektorami  innych  komodrek
organizacyjnych  ministerstwa i  kierownikami

placowek zagranicznych i po jego uzgodnieniu przez
cztonkédw  kierownictwa przedstawia go do
zatwierdzenia Ministrowi Spraw Zagranicznych do 31
marca kazdego roku.

Sprawozdanie z realizacji planu dziatania komorki
organizacyjnej ministerstwa

8 20.1. Dyrektor komorki organizacyjnej
ministerstwa sporzgdza sprawozdanie z realizacji jej
planu dziatania w poprzednim roku i przedstawia je
do  zatwierdzenia przez wtasciwego cztonka
kierownictwa Ilub dyrektora generalnego stuzby
zagranicznej oraz do wiadomosci dyrektorowi
komoérki organizacyjnej ministerstwa witasciwe] w
sprawach strategii i planowania polityki zagranicznej
do 20 stycznia kazdego roku.

2. Wiasciwy cztonek kierownictwa Ilub dyrektor
generalny stuzby zagranicznej zatwierdzajg
sprawozdania z realizacji planu dziatania komorki
organizacyjnej ministerstwa do 10 lutego kazdego
roku.

Sprawozdanie z realizacji zadan
zagranicznej

placowki

8§ 21.1. Kierownik placéwki zagranicznej sporzadza
sprawozdanie z realizacji zadan placowki w
poprzednim roku i przesyta je do dyrektora
departamentu kierunkowego do 15 stycznia kazdego
roku. Kierownik placéwki zagranicznej, innej niz
przedstawicielstwo dyplomatyczne i state
przedstawicielstwo przy organizacjach
miedzynarodowych, uzyskuje przed wystaniem
swojego sprawozdania pisemng opinie kierownika
wtasciwego przedstawicielstwa dyplomatycznego.

2. Dyrektor departamentu kierunkowego
przedstawia ocene pracy placéwki zagranicznej w
poprzednim roku, wraz z zatgczonym sprawozdaniem
z realizacji jej zadan, do zatwierdzenia wtasciwemu
cztonkowi kierownictwa i dyrektorowi generalnemu
stuzby zagranicznej do 15 lutego, po czym

bezzwtocznie informuje kierownika placowki
zagranicznej i — w przypadku urzedu konsularnego i
instytutu polskiego -kierownika witasciwego

przedstawicielstwa dyplomatycznego o ocenie
dziatalnosci placowki w poprzednim roku. Kopie
sprawozdania placowki zagranicznej i jej oceny
przekazuje jednocze$nie do wiadomosci dyrektora
komorki organizacyjnej ministerstwa witasciwej w
sprawach strategii i planowania polityki zagranicznej
oraz - w przypadku innej placowki niz dyplomatyczna
- dyrektorowi witasciwego departamentu
terytorialnego.

3. Kierownik przedstawicielstwa dyplomatycznego
sporzadza ocene pracy urzedow konsularnych
kierowanych przez konsuléw honorowych w formie
zatagcznika do sprawozdania z realizacji zadan
placowki w poprzednim roku.

4. Kierownik placéwki zagranicznej powotuje
komisje w celu sporzadzenia protokotu kontroli
ochrony informacji niejawnych w formie zatgcznika
do sprawozdania z realizacji zadan placéwki.

Zbiorcza ocena dziatalnosci nadzorowanych placowek
zagranicznych

§ 22.1. Dyrektor departamentu kierunkowego

sporzadza zbiorczg oceng dziatalnosci
nadzorowanych placéwek zagranicznych za rok
ubiegty i przesyta ja witasciwemu cztonkowi

kierownictwa, dyrektorowi generalnemu stuzby
zagranicznej i dyrektorowi komorki organizacyjnej
ministerstwa wiasciwej w sprawach strategii i
planowania polityki zagranicznej do 28 Ilutego
kazdego roku.

2. Dyrektor komorki organizacyjnej ministerstwa
witasciwej w sprawach strategii i planowania polityki
zagranicznej sporzadza zbiorcza ocene placowek
zagranicznych i po jej uzgodnieniu przez cztonkow
kierownictwa przedstawia ja do zatwierdzenia
Ministrowi Spraw Zagranicznych do 20 marca
kazdego roku.

Narady z kierownikami i pracownikami placéwek

§23.1. W Il kwartale kazdego roku dyrektor
departamentu kierunkowego, po uzyskaniu akceptacji
wiasciwego cztonka kierownictwa i dyrektora
generalnego stuzby zagranicznej, zwotuje narade
kontynentalng/makroregionalng lub  problemowag
kierownikobw  nadzorowanych przedstawicielstw
dyplomatycznych, statych przedstawicielstw przy
organizacjach miedzynarodowych, urzedéw
konsularnych lub instytutow polskich w celu oceny
realizacji planow dziatania w roku poprzednim,
weryfikacji planéw biezacych oraz sformutowania
sugestii programowych na rok nastepny. Dyrektor
departamentu kierunkowego przygotowuje
syntetyczny raport z wnioskami i rekomendacjami z
narady, ktéry przekazuje witasciwemu cztonkowi
kierownictwa, dyrektorowi generalnemu stuzby
zagranicznej oraz dyrektorowi komérki organizacyjne;j
ministerstwa wtasciwej w sprawach strategii i
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planowania polityki zagranicznej w ciggu 10 dni od
zakonczenia narady.

2. W lipcu lub w sierpniu kazdego roku Minister
Spraw Zagranicznych zwotuje - na podstawie
przedtozenia cztonka kierownictwa wtasciwego dla
komorki organizacyjnej ministerstwa wiasciwej w
sprawach strategii i planowania polityki zagranicznej i
dyrektora generalnego stuzby zagranicznej - roczng
narade kierownikow przedstawicielstw
dyplomatycznych i statych przedstawicielstw przy
organizacjach miedzynarodowych w celu dokonania
oceny realizacji zadan polskiej polityki zagranicznej w
biezagcym roku i dyskusji nad wstgepnym projektem
zatozen polskiej polityki zagranicznej na rok nastepny.
Za koordynacje merytorycznych przygotowan do
narady odpowiada dyrektor komorki organizacyjnej
ministerstwa wtasciwej w sprawach strategii i
planowania polityki zagranicznej.

3. W IV lub | kwartale kazdego roku kierownicy
przedstawicielstw dyplomatycznych moga
organizowaé¢ - po uzyskaniu akceptacji dyrektora
departamentu kierunkowego, wtasciwego
cztonka kierownictwa oraz dyrektora generalnego
stuzby zagranicznej - spotkania regionalne i
subregionalne kierownikdéw placéwek zagranicznych
na temat praktycznych aspektéw wspoétdziatania w
planowaniu i realizacji wspolnych zadan w
nastepnym roku, a takze dla przedyskutowania
aktualnych probleméw realizacji celéw polskiej
polityki zagranicznej w danym regionie $wiata.

§ 24. Minister Spraw Zagranicznych moze ustanowié
inng strukture (grupa refleksyjna, grupa zadaniowa,
zespo6t doradcow, panel ekspertow) dla dokonania
oceny, sformutowania zatozen i przygotowania
dokumentéw w odniesieniu do probleméw o
charakterze strategicznym i operacyjnym. Podobne
uprawnienie - z akceptacja Ministra Spraw
Zagranicznych - przystuguje dyrektorowi
generalnemu stuzby zagranicznej w zakresie
zagadnien pozostajagcych ~w  jego  obszarze
kompetenciji.

§ 25.1. Planowanie i sprawozdawczo$¢ finansowa
regulujg odrebne przepisy.

2. Planowanie i sprawozdawczo$¢ w sprawach z
zakresu obronnosci regulujg odrebne przepisy.

3. Planowanie i sprawozdawczo$¢ w zakresie audytu
wewnetrznego regulujg odrebne przepisy.

4. Tres¢ i forme sprawozdania o ochronie informacji
niejawnych regulujg odrebne przepisy.

5. Tres¢ i forme sprawozdania o  stanie
bezpieczenstwa placdéwki regulujg odrebne przepisy.

§ 26. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej okresli
schematy, charakter i szczegétlowg procedure
opracowywania dokumentéw sporzgdzanych w
procesie planowania i sprawozdawczosci w
Ministerstwie Spraw Zagranicznych,
przedstawicielstwach dyplomatycznych,  statych
przedstawicielstwach przy organizacjach
miedzynarodowych, urzedach  konsularnych i
instytutach polskich.

§ 27. Dokumenty, o ktérych mowa w 8§ 7, 9, 10, 11,
14, 16, 17, 20, 21 i 22 mogg by¢ oznaczone w catosci
lub w czesci klauzulg ,zastrzezone” lub wyzszg, jesli
uzasadniajg to tresci zawarte w tych dokumentach.

Przepisy przejsciowe i uchylajgce

8§ 28. Do planowania na 2010 r. ustala sig
nastepujgce terminy do dokonania niektérych
czynnosci okreslonych w zarzadzeniu:

1) w & 16 ust. 1 - do 15 grudnia 2009 r;
2) w 8§ 17 ust. 1 — odpowiednio do 30 listopada 2009
r. oraz 5 grudnia 2010 r.;

3) w § 17 ust. 2 - do 10 grudnia 2009 r;
4) w § 17 ust. 3 — miedzy 10 a 31 grudnia 2009 r.;
5) w § 17 ust. 4 — do 15 stycznia 2010 .

8 29. Zatozenia polskiej polityki zagranicznej na 2010
r. s opracowywane oraz przedktadane do akceptacji
Radzie  Ministrow zgodnie z  odpowiednimi
przepisami zarzadzenia nr 47 Ministra Spraw
Zagranicznych z dnia 22 grudnia 1998 roku w sprawie
planowania i sprawozdawczo$ci w Ministerstwie
Spraw Zagranicznych, przedstawicielstwach
dyplomatycznych, statych przedstawicielstwach przy
organizacjach miedzynarodowych, urzedach
konsularnych i instytutach polskich (Dz. Urz. Min.
Spraw Zagr. z 2007 r. Nr 5, poz. 178, z p6zn. zm.).

§ 30. W 2010 r. nie stosuje sie 8 20.
§ 31. Sprawozdawczo$¢ placowek zagranicznych za
2009 r. odbywa sie na podstawie utrzymanych w

mocy przepisow, o ktorych mowa w § 32.

§ 32. Traci moc zarzgdzenie nr 47 Ministra Spraw
Zagranicznych z dnia 22 grudnia 1998 roku w

sprawie planowania i sprawozdawczosci w
Ministerstwie Spraw Zagranicznych,
przedstawicielstwach dyplomatycznych,  statych
przedstawicielstwach przy organizacjach

miedzynarodowych, urzedach  konsularnych i
instytutach polskich (Dz. Urz. Min. Spraw Zagr. z 2007
r. Nr 5, poz. 178, z pézn. zm.), z zastrzezeniem § 7-12,
ktore zachowujg moc do 1 maja 2010 r.

§ 33. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem
podpisania

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski
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ZARZADZENIE NR 26
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH'

z dnia 6 grudnia 2009 r.

w sprawie resortowej strategii antykorupcyjnej Ministerstwa Spraw Zagranicznych na lata 2009 - 2010

Na podstawie art. 34 ust. | ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.
199, z pdzn. zm.?) w zw. z art. 47 ust. 3 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
249, poz. 2104, z pbdzn. zm.3) zarzadza sie, co
nastepuje:

8 1. 1. Ustala sie resortowg strategie antykorupcyjna
Ministerstwa Spraw Zagranicznych na lata 2009 -
2010 w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia, zwang dalej ,strategig”.

2. Celem strategii jest budowanie prawosci oraz
ograniczanie ryzyk korupcyjnych, zgodnie z zasadami
dobrego zarzgdzania, w Ministerstwie Spraw
Zagranicznych oraz jednostkach podlegtych i
nadzorowanych przez Ministra Spraw Zagranicznych.

8 2. 1. Za realizacje zadan przewidzianych w strategii
odpowiedzialni sg dyrektorzy komorek
organizacyjnych badz inne osoby, okreslone w
dokumencie w kolumnie ,, odpowiedzialni”.

2. Projekty
opracowywanych w

procedur i aktow
ramach strategii,

prawnych,
podlegajg

uzgodnieniu z Petnomocnikiem Ministra Spraw
Zagranicznych do spraw reformy kontroli
wewnetrznej, przeciwdziatania naduzyciom i

procedur antykorupcyjnych.

3. Petnomocnik Ministra Spraw Zagranicznych do
spraw reformy kontroli wewnetrznej,
przeciwdziatania naduzyciom i procedur
antykorupcyjnych monitoruje realizacje strategii i

przedktada  Ministrowi  Sprawa
kwartalne informacje z jej realizacji.

Zagranicznych

4. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej nadzoruje
wykonywanie zadan przewidzianych w strategii.

5. W terminie do dnia 31 stycznia 2011 r. dyrektor
generalny stuzby zagranicznej przedstawi Ministrowi
Spraw Zagranicznych sprawozdanie z realizacji
strategii.

§ 3. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej wtasciwej w
sprawach zarzadzania informacjg opublikuje strategie
w Biuletynie Informacji Publicznej MSZ oraz
wewnetrznym serwisie intranetowym Ministerstwa
Spraw Zagranicznych oraz poinformuje o nigj
jednostki organizacyjne nie majgce dostgpu do
serwisu intranetowego.

2. Dyrektorzy komorek organizacyjnych
wykonujacych zadania w ramach strategii zapoznaja
pracownikéw z zadaniami wyznaczonymi dla komérki
organizacyjne;j.

§ 4. W terminie do dnia 30 pazdziernika 2010 roku,
Petnomocnik Ministra Spraw Zagranicznych do spraw
reformy kontroli wewnetrznej, przeciwdziatania
naduzyciom i procedur antykorupcyjnych przygotuje
projekt resortowej strategii antykorupcyjnej na lata
2010-2011.

dniem

8 5. Zarzadzenie wchodzi w

podpisania.

zycie z

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

" Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatem administracji rzgdowej ,,sprawy zagraniczne” na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania

Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 216, poz.1605).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. Nr 80, poz. 717,, z 2004 r. Nr 238, poz.
2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i
Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337 i Nr 98, poz. 817.

3Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr
45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 88, poz. 587,
Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984 i Nr 82 poz. 560 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1112, Nr 209, poz. 1317, Nr 216, poz.
1370, Nr 227, poz.1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 72, poz. 619, Nr 79, poz. 666 oraz Nr 62, poz. 504.
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Zatacznik do zarzadzenia nr 26 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 6 grudnia 2009 r. w sprawie resortowej strategii
antykorupcyjnej Ministerstwa Spraw Zagranicznych na lata 2009 - 2010

Resortowa strategia antykorupcyjna Ministerstwa Spraw Zagranicznych

na lata 2009 — 2010

Celem strategii jest budowanie prawosci i ograniczanie ryzyk korupcyjnych zgodnie z zasadami dobrego
zarzadzania.

Dziat

Zadanie

Cel

Etapy realizacji / mierniki

Odpowiedzialni /
wspoétipraca

Termin

Uwagi

Usprawnienie kontroli zarzadczej w obszarach ryzyk korupcyjnych i niegospodarnosci

1. Identyfikacja zadan wrazliwych i ustanowienie srodkéw zaradczych w rozumieniu ,Standardéw kontroli finansowej w
jednostkach sektora finanséw publicznych”:

Ograniczenie ryzyka
wystgpienia szkodliwych
wptywow dla  gospodarki
finansowej i wizerunku
jednostek  resortu  Spraw
Zagranicznych, a takze
ograniczenie negatywnych

skutkow tych wptywow.

Petnomocnik MSZ ds. PA
/ wspobtpraca BKA

W dniu 31 pazdziernika
2009 r. Minister Spraw

Zagranicznych wydat
Zarzadzenie nr 23 w
sprawie identyfikacji
zadan  wrazliwych w
Ministerstwie Spraw
Zagranicznych oraz

wypracowania Srodkow
zaradczych

1.1. Przygotowanie i wdrozenie dodatkowych srodkow zaradcz

dnia 31 pazdziernika 2009 r.

ych, zgodnie z zatagcznikiem nr 2 do Zarzagdzenia MSZ nr 23 z

Ograniczenie ryzyk
okreslonych wyzej w
jednostce budzetowej
Ministerstwo Spraw

Zagranicznych.

Realizacja 31 zadan
okreslonych w  zatgczniku,
wzmachiajgcych lub
ustanawiajgcych procedury

ograniczajace ryzyka /

Miernik wykonania: stosunek
zadan wykonanych w
stosunku do wymaganych.

Komorki wiodace
okreslone w zatgczniku.

2009

Identyfikacje zadan
wrazliwych oraz
ustanowienie  $rodkow
zaradczych
przeprowadza sie dla
poszczegolnych
jednostek sektora
finansow  publicznych.

Zarzgdzenie nr 23 MSZ

dotyczy Ministerstwa
Spraw Zagranicznych
jako urzedu

obstugujgcego ministra.

1.2. Identyfikacja zadan wrazliwych w Ministerstwie Spraw Zagranicznych po potaczeniu z UKIE, okreslenie dodatkowych

srodkéw zaradczych

Ograniczenie ryzyk
okreslonych wyzej w
jednostce budzetowej
Ministerstwo Spraw
Zagranicznych, obstugujgcej
dwa dziaty  administracji
rzadowe;j.

Identyfikacja zadan wrazliwych
/20%
Oszacowanie ryzyka / 20%

Okreslenie dodatkowych
Srodkéw zaradczych w
konsultacji z komaérkami

organizacyjnymi MSZ / 20%
Przygotowanie projektu
Zarzadzenia MSZ / 10%
Przeprowadzenie = uzgodnien
wewnatrzresortowych / 20%
Podpisanie Zarzadzenia / 5%
Publikacja Zarzadzenia / 5%

Petnomocnik MSZ ds. PA
i BKA we wspbtpracy z
komaorkami
organizacyjnymi MSZ

I =11 kw.
2010

Potagczenie w nowym
MSZ zadan dwoch
dziatow administracji
rzgdowej oraz

organizacyjne potaczenie

z UKIE wymaga
ponownej identyfikacji
zadan wrazliwych,

obejmujacych dwa dziaty
administracji rzadowej,
oraz oceny i aktualizacji
Srodkoéw zaradczych.
Przeglad powinien
uwzglednié¢ takze
wypetnienie obowigzkéw
zwigzanych z wydaniem
aktéow wykonawczych w
kontekscie art. 417 i
417(1) kodeksu
cywilnego.
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Dziat
Zadanie
Cel Etapy realizacji / mierniki Odpowiedzialni / Termin Uwagi
wspotpraca
1.3. Przygotowanie i wdrozenie dodatkowych srodkéw zaradczych w Ministerstwie Spraw Zagranicznych po potaczeniu z UKIE
Ograniczenie ryzyk | Realizacja zadan okreslonych | Wiodace komorki 1V kw.
okreslonych wyzej w | w Zarzadzeniu, o ktérym | organizacyjne MSz 2010
jednostce budzetowej | mowa wyzej, wzmacniajgcych | wymieniona w
Ministerstwo Spraw | lub ustanawiajgcych | Zarzgdzeniu we
Zagranicznych, obstugujacej | procedury ograniczajace | wspotpracy z
dwa dziaty administracji | ryzyka/ Petnomocnikiem MSz
rzgdowe;j. Miernik wykonania: stosunek | ds. PA
zadan wykonanych w

stosunku do wymaganych.

1.4. Identyfikacja zadan wrazliwych oraz okreslenie dodatkowych srodkow zaradczych dla poszczegdinych typow jednostek

podlegtych i nadzorowanych:

1.4.1 - ambasad

1.4.2 - konsulatéw generalnych

1.4.3 - instytutow polskich

1.4.4 — Zarzadu Obstugi MSZ

Ograniczenie ryzyk | Identyfikacja zadan wrazliwych
okreslonych wyzej w | dla jednostek danego typu /
poszczegolnych typach | 20%

jednostek organizacyjnych | Oszacowanie ryzyka /20%
resortu. Okreslenie dodatkowych

srodkéw zaradczych / 20%

Przygotowanie projektu
Zarzadzenia MSZ w sprawie
identyfikacji zadan wrazliwych
oraz wypracowania s$rodkach

zaradczych dla
poszczegolnych typow
jednostek / 10%

Przeprowadzenie  uzgodnien

wewnatrzresortowych / 15%
Podpisanie Zarzadzenia / 5%
Publikacja Zarzadzenia / 5%
Zaznajomienie z jego trescig
personelu jednostek / 5%

Petnomocnik MSZ ds. PA
i BKA we wspbétpracy z
jednostkami
organizacyjnymi
poszczegolnych  typow
oraz nadzorujgcymi je
komorkami
organizacyjnymi MSZ

I =11 kw.
2010

Przeprowadzenie

identyfikacji zadan
wrazliwych oraz
ustanowienie  $rodkow

zaradczych oddzielnie w
kazdej jednostce
organizacyjnej resortu
jest wysoce utrudnione,
ze wzgledu na szczupta
obsade wielu z tych
jednostek  oraz  brak
wyspecjalizowanego

personelu. Jednoczesnie

ze wzgledu podobny
charakter zadan
wykonywanych w

poszczegolnych  typach
jednostek jest mozliwe i
celowe przeprowadzenie
zbiorczej identyfikacji
zadan wrazliwych oraz
zaproponowanie
wspolnych

zaradczych.

Srodkow

1.5. Opracowanie dodatkowych srodkdw zaradczych dla jednostek podlegtych i nadzorowanych przez

Zagranicznych, okreslonych w pkt. 1.4

Ministra Spraw

Ograniczenie ryzyk | Realizacja zadan okreslonych
okreslonych wyzej w | w Zarzadzeniu, o ktérym
poszczegolnych typach | mowa wyzej, wzmacniajgcych

jednostek organizacyjnych | lub ustanawiajacych
resortu. procedury ograniczajace
ryzyko.
Miernik wykonania: stosunek
zadan wykonanych w

stosunku do wymaganych.

Petnomocnik MSZ ds. PA
i BKA we wspbétpracy z
jednostkami
organizacyjnymi
poszczegolnych  typow
oraz nadzorujgcymi je
komoérkami
organizacyjnymi MSZ

1 kw.
2010
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Dziat

Zadanie

Cel

Etapy realizacji / mierniki

Odpowiedzialni /
wspotpraca

Termin

Uwagi

1.6. Wdrozenie dodatkowych srodkéw zaradczych w jednostkach podlegtych i nadzorowa
Zagranicznych, przygotowanych w ramach zadania 1.5

nych przez Ministra Spraw

Ograniczenie
poszczegolnych
organizacyjnych.

ryzyk w
jednostkach

Zaznajomienie
jednostki  z
Wdrozenie Srodkéw
codziennej
60%
Sprawozdanie z
srodkéw  zaradczych

ocena ich efektywnosci / 20%

personelu
dodatkowymi
$rodkami zaradczymi / 20%
pracy jednostki /

wdrozenia

do

oraz

Kierownicy
poszczegolnych
jednostek
organizacyjnych
wspbétpracy z
Petnomocnikiem MSz
ds. PA oraz
nadzorujgcymi
komorkami
organizacyjnymi MSZ

IV kw.
2010

Finansdw na podstawie nowej

1.7. Uwzglednienie w zadaniach 1.2 do 1.5 nowych standardéw kontroli zarzadczej, ktére
ustawy o finansach publicznych.

zostang wyd

ane przez Ministerstwo

Przeprowadzenie szkolen
kadry kierowniczej / 20%

Wdrozenie cyklu zarzadzania
ryzyka,
rekomendacji

ryzyko,
rekomendacji,

ryzykiem (analiza
wypracowanie
ograniczajacych
wdrozenie
sprawozdanie) / 50%

dla

Dostosowanie wykonywanych | W razie potrzeby — aktualizacja | Petnomocnik MSZ ds. PA 2010 Po opublikowaniu
zadan do aktualnych | zadan 1.2 do 1.5, etapow ich standardéw kontroli
standardéw kontroli | realizacji badZz stosowane;j zarzadczej przez
zarzadczej. metodyki. Ministerstwo Finansow.
2. Wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem w MSZ, ktérego elementem bedzie zarzadzanie ryzykiem korupcyjnym
Ustanowienie na potrzeby | Wyznaczenie komérki | Dyrektor Generalny 2010 Wdrozenie systemu
catej organizacji jednolitego | organizacyjnej Stuzby Zagranicznej we zarzgdzania ryzykiem jest
systemu rozpoznawania i | odpowiedzialnej za | wspotpracy z niezbedne ze wzgledu na
zarzadzania ryzykiem, ktérego | organizacje systemu | Petnomocnikiem MSz wyzsze wymagania i
celem jest zabezpieczenie | zarzadzania ryzykiem w MSZ / | ds. PA odpowiedzialnos¢ w
obszaréw wrazliwych | 10% zakresie kontroli
funkcjonowania organizacji | Wyznaczenie pracownikow zarzgdczej przewidziane
oraz stworzenie sprawnego | odpowiedzialnych za ten w nowej ustawie o
mechanizmu wspotpracy w tej | proces/ 10% finansach publicznych
dziedzinie kierownikéw | Aktualizacja zarzadzenia w oraz w celu wiasciwego
komaérek organizacyjnych | sprawie zarzadzania ryzykiem / przegotowania sie do
resortu. 10% wyzwaé, jaki stawia

przed MSZ prezydencja
Polski w UE.

Zarzadzanie ryzykiem
obejmuje wszelkie
ryzyka, na ktore
narazona jest
organizacja, a jego

zakres znacznie wykracza
poza ryza zwigzane z
korupcja,
niegospodarnoscia
konfliktem interesow.

czy

Wzmocnienie kontroli funkcjonalnej w obszarze ryzyk korupcyjnych i konfliktu interesow

3. Przeglad dodatkowego zatrudnienia cztonkéw stuzby zagranicznej

3.1. - w centrali,
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wspoétipraca
3.2. - w placowkach zagranicznych.
Sprawdzenie przestrzegania | Przygotowanie procedury | Dyrektor Biura Spraw | [-Ilkw. | W roku 2009
wymogoéw ustawowych | przeprowadzenia przegladu /5% | Osobowych i Szkolenia 2010 przeprowadzono przeglad
dotyczacych  podejmowania | Przygotowanie ankiety / 10% we wspotpracy z dodatkowego zatrudnienia
dodatkowego zatrudnienia | Zatwierdzenie procedury przez | Petnomocnikiem MSZ cztonkow stuzby
badz dodatkowej dziatalnosci | DGSZ /5% ds. PA zagranicznej
zarobkowej przez cztonkéw | Rozestanie ankiety do cztonkéw zatrudnionych w centrali.
stuzby zagranicznej, w | stuzby zagranicznej/ 10% Przeglad wykazat niski
szczegolnosci art. 36 ustawy o | Zebranie ankiet / 10% stopien Swiadomosci
stuzbie zagraniczne;j. Wprowadzenie danych z ankiet prawnej dotyczacy
Analiza ryzyk wystepujacych | do zbioru elektronicznego / 10% koniecznosci uzyskania
w wykonywaniu dodatkowej | Analiza danych / 15% zgody na dodatkowe
dziatalnosci, w tym ryzyka | Korespondencja wyjasniajgca w zatrudnienie.
konfliktu interesow. sprawach watpliwych Osoby nie posiadajace
(nieztozenie ankiety, brak zgody, zgéd  zobligowano do
niejednoznaczne informacje) / wystgpienia o nie, a
15% ponadto dokonano
Przygotowanie raportu z weryfikacji wydanych
propozycjami dziatan dla DGSZ i wczesniej zgdd zgodnie z
Ministra SZ/10% przyjetymi zasadami ich
Realizacja zatwierdzonych wydawania (patrz nizej).
whnioskow z raportu / 10%
3.3. Aktualizacja zasad wydawania zgody na dodatkowe zatrudnienie.
Aktualizacja zasad w oparciu | Ocena stosowania zasad | Petnomocnik MSZ ds. | |-l kw. | W wyniku przegladu
o wyniki przeprowadzonego | przyjetych w roku 2009/ 20% PA we wspoétpracy z 2010 przeprowadzonego w roku
przegladu w celu ograniczenia | Analiza danych zawartych w | Dyrektorem Biura 2009 opracowano zasady
ryzyk  konfliktu interesow, | ankietach i wyjasnieniach / 20% Spraw Osobowych i udzielania zgody na
legalizacji korzysci | Przygotowanie propozycji | Szkolenia dodatkowe zatrudnienie,
majatkowych, podwazania | aktualizacji zasad dla DGSZ i majace minimalizowaé
prestizu stuzby zagranicznej, | Ministra SZ/40% wystepujace ryzyka.
kolizji z wykonywaniem | Wdrozenie uaktualnionych Zasady zostaty
obowigzkow stuzbowych oraz | zasad /20% wprowadzone do

podwdédjnego
obowigzkéw.

wynagradzania

regulaminu pracy urzedu.

4. Analiza oswiadczen o stanie majagtkowym cztonkéw stuzby zagranicznej

4.1. Przeprowadzenie analizy oswiadczen o stanie majgtkowym ztozonych w okresie styczen — wrzesien 2009

Wypetnienie obowigzku | Zgodnie z postanowieniami | Zesp6t ds. analizy 2009 Zadanie w trakcie
natozonego na DGSZ art. 10 | Zarzadzenia nr 4 DGSZ z dnia 12 | oSwiadczen o stanie realizacji.
ust. 4 ustawy o ograniczeniu | czerwca 2009 r. w sprawie | majgtkowym we

prowadzenia dziatalnosci | powotania Zespotu do spraw | wspdtpracy z

gospodarczej przez osoby | analizy o$wiadczen o stanie | Petnomocnikiem MSZ

petnigce funkcje publiczne. majatkowym. ds. PA

Zapewnienie  przestrzegania

ograniczen natozonych

ustawg na cztonkow stuzby

zagranicznej.

4.2. Opracowanie raportu w sprawach osobowych oraz propozycji rozwigzan systemowych

Przygotowanie propozycji | Zgodnie z postanowieniami | Zespdt ds. analizy 2009 Zadanie w trakcie
whnioskow personalnych | Zarzadzenia nr 4 DGSZ z dnia 12 | o$wiadczen o stanie realizacji.
wyhnikajgcych z analizy | czerwca 2009 r. w sprawie | majgtkowym we

oswiadczen. powotania Zespotu do spraw | wspodtpracy z

Przygotowanie propozycji | analizy os$wiadczen o stanie | Petnomocnikiem MSZ

rozwigzan systemowych | majgtkowym. ds. PA (rozwigzania

zapewniajgcych wigkszg systemowe)

skutecznos$é przestrzegania

przepisow ustawy oraz

usprawniajgcych proces

analizy oéwiadczen.
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4.3. Realizacja wnioskow w sprawach osobowych
Realizacja przepisow ustawy o | W przypadku  uzasadnionego | Dyrektor Generalny 2009 -
ograniczeniu prowadzenia | podejrzenia tamania przepisow | Stuzby Zagranicznej I kw. 2010
dziatalnosci gospodarczej | ustawy wszczecie postepowan
przez osoby pefnigce funkcje | dyscyplinarnych lub wystgpienie
publiczne. do witasciwych instytucji
zewnetrznych (prokuratura, CBA,
sady rejestrowe).
Miernik  wykonania:  stosunek
wystgpien zrealizowanych w
stosunku do zaplanowanych.
4.4. Wdrozenie rozwigzan systemowych
Zapewnienie przestrzegania | Etapy realizacji wynika¢ beda z | Dyrektor Generalny 2009 -
przepisow ustawy przez | zatwierdzonych propozycji | Stuzby Zagranicznej | | kw. 2010
cztonkéw stuzby zagranicznej | przedstawionych w raporcie. we wspotpracy z
oraz usprawnienie procesu | Miernik wykonania:  stosunek | Pethomocnikiem
analizy oswiadczen. zadan zrealizowanych w stosunku | MSZ ds. PA
do zaplanowanych.
4.5. Przeprowadzenie analizy oswiadczen ztozonych w 2010 r. wg nowych zatozen systemowych
Wypetnienie obowigzku | Opracowanie projektu zarzadzenia | Dyrektor Generalny | Il -IV kw. | W przypadku wejscia w
natozonego na DGSZ art. 10 | DGSZ w sprawie analizy | Stuzby Zagranicznej 2010 zycie nowych rozwigzan
ust. 4 ustawy o ograniczeniu | o$wiadczen majatkowych | we wspoétpracy z ustawowych nalezy
prowadzenia dziatalnosci | uwzgledniajacego nowe | Petnomocnikiem uwzglednié¢ je w

gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne.
Zapewnienie  przestrzegania
ograniczen natozonych
ustawg na cztonkow stuzby
zagranicznej.

rozwigzania systemowe / 10%
Przeprowadzenie uzgodnien
wewnatrzresortowych / 10%
Podpisanie zarzadzenia / 5%
Opracowanie metodyki analizy
oswiadczen / 10%

Zatwierdzenie metodyki / 5%
Realizacja zarzadzenia przez
witasciwy zespot lub komorke (-ki)
/ 60%

MSZz ds.
(zarzadzenie,
metodyka)

PA

zarzadzeniu.

5. Zapewnienie adekwatnej kontroli instytucjonalnej i efektywnego audytu wewnetrznego po 1 stycznia 2010 r.

5.1. Przeprowadzenie oceny zasoboéw i struktur niezbednych dla zapewnienia adekwatnej, instytucjonalnej kontroli

wewnetrznej

Zapewnienie adekwatnej

kontroli instytucjonalnej
realizowanej przez komorke
kontroli wewnetrznej po

potaczeniu MSZ z UKIE.

Przeprowadzenie oceny zasobdw i
struktur w kontekscie
zwiegkszonych zadan / 40%

Zaproponowanie rozwigzan
organizacyjnych, etatowych,
regulaminowych i budzetowych
zapewniajacych adekwatng

kontrole instytucjonalng / 40%
Zatwierdzenie rozwigzan przez
DGSZ i Ministra SZ 20%

Dyrektor Biura
Kontroli i Audytu

2009

Zapewnienie adekwatnej
kontroli wewnetrznej
byto przedmiotem
zalecen kontroli KPRM.

5.2. Przeprowadzenie oceny zasobodw i struktur niezbednych dla zapewnienia efektywnego audytu wewnetrznego

Zapewnienie efektywnego
audytu  wewnetrznego w
kontekscie zadan
przewidzianych w  nowej
ustawie o finansach
publicznych.

Przeprowadzenie oceny zasobdw i

struktur w kontekscie nowych
zadan / 40%

Zaproponowanie rozwigzan
organizacyjnych, etatowych,
regulaminowych i budzetowych

zapewniajacych efektywny audyt
wewnetrzny / 40%
Zatwierdzenie rozwigzan
DGSZ i Ministra SZ/20%

przez

Zastgpca Dyrektora
Biura Kontroli i
Audytu - kierownik
audytu
wewnetrznego.

2009

Nowa

finansach
zwieksza
komorek audytu
wewnetrznego oraz
stawia przez ministrem

ustawa o
publicznych
zadania

dodatkowe zadania w
zakresie kontroli
zarzadczej
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5.3. Wdrozenie zatwierdzonych rozwigzan do nowego regulaminu organizacyjnego oraz nowej struktury etatowej MSZ

Zapewnienie adekwatnej kontroli
instytucjonalnej i  efektywnego
audytu wewnetrznego po 1 stycznia
2010r.

Wdrozenie rozwigzan do statutu i
regulaminu organizacyjnego urzedu
/ 30%
Wdrozenie
regulaminow
organizacyjnych / 30%

Wdrozenie rozwigzan etatowych /
20%

Wdrozenie rozwigzan budzetowych /
20%

rozwigzan do
komorek

DGSZ we wspbtpracy
z dyrektorami
komorek kontroli
wewnetrznej i
audytu.

2009/
2010

6. Usprawnienie monitoringu i reali
audytu wewnetrznego.

zacji zalecen pokontrolnych NIK, inny

ch kontroli zewnetrznych, kontroli wewnetrzne;j i

Zapewnienie efektywnej realizacji
zalecen pokontrolnych.
Obnizanie ryzyk korupciji,

niegospodarnosci i niezgodnosci z
prawem.

Usprawnianie kontroli zarzadczej w
MSZ.

Dokonanie przegladu
obowigzujgcych procedur / 30%
Zaproponowanie usprawnien / 30%
Przeprowadzenie uzgodnien
wewnatrzresortowych / 10%
Przedstawienie projektéw zarzadzen
do podpisu DGSZ lub Ministra SZ /
10%

Wdrozenie usprawnien / 20%

Dyrektor Biura
Kontroli i Audytu
oraz kierownik
audytu
wewnegtrznego we
wspbtpracy z
Petnomocnikiem
MSZ ds. PA

2010

Legislacja

7. Wdrozenie ratyfikowanych konwencji antykorupcyjnych do nowej ustawy o stuzbie zagranicznej, ewentualnie do innych
ustaw regulujacych dziatanie stuzby zagranicznej

Wdrozenie ratyfikowanych
konwencji  antykorupcyjnych w
zakresie:

- polityki antykorupcyjnej i jej

organdéw w stuzbie zagraniczne;j,

- ochrony o0s6b zgtaszajgcych
uzasadnione podejrzenia
korupcyjne w interesie publicznym,
- kodeksu postgpowania cztonkéw
stuzby zagranicznej, regulujgcego
m.in. kwestie konfliktu interesow.

Zgodnie z tokiem

legislacyjnych.

prac

Petnomocnik MSz
ds. PA we
wspotpracy z

Dyrektorem BPZP

W toku
prac
legislacyj
nych

8. Wprowadzenie rozwigzan horyzontalnych zarzadzeniami Ministra SZ do czasu nadania im rangi ustawowej

8.1. Wprowadzenie Kodeksu postep

owania stuzby zagranicznej

Uregulowanie w sposob przejrzysty | Przygotowanie projektu kodeksu | Petnomocnik MSz 2010 Wdrozenie art. 8
i instruktazowy sposobu | postepowania/30% ds. PA we Konwencji
postgpowania w relacjach z | Przeprowadzenie uzgodnien | wspotpracy z Narodoéw
osobami i instytucjami | wewnatrzresortowych / 20% komaorkami Zjednoczonych
zewnetrznymi (panstwa obce, | Przedtozenie kodeksu do | organizacyjnymi i przeciwko
przedsigbiorcy, organizacje | zatwierdzenia Ministrowi SZ/10% placéwkami korupcji.
pozarzadowe, interesanci itp.) w | Przeprowadzenie kampanii | zagranicznymi.

celu  zapobiegania konfliktowi | informacyjnej oraz szkolen / 40%

interesow.

8.2. Wprowadzenie instrukcji antykorupcyijnej

Uregulowanie w sposob przejrzysty | Przygotowanie projektu instrukcji / | Petnomocnik MSz 2010 Wdrozenie art. 9
i instruktazowy (algorytm dziatania) | 30% ds. PA we Cywilnoprawnej
sposobu reakcji na propozycje lub | Przeprowadzenie uzgodnien | wspotpracy z konwencji [o)
zjawiska korupcyjne oraz | wewnatrzresortowych / 20% dyrektorem BKA korupcji oraz art.
wprowadzenie mechanizmoéow | Przedtozenie instrukcji do 33 Konwencji
ochrony os6éb zgtaszajacych | zatwierdzenia Ministrowi SZ / 10% Narodéw
uzasadnione podejrzenia w | Przeprowadzenie kampanii Zjednoczonych
interesie publicznym. informacyjnej oraz szkolen / 40% przeciwko

korupcji.
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Edukacja i etyka

9. Opracowanie lub aktualizacja i wdrozenie pakietéw szkoleniowych z zakresu zapobiegania konfliktowi intereséw i korupcji

dla:

9.1. os6b wyjezdzajacych na placowki,

9.2. kadry kierowniczej komorek organizacyjnych MSZ w zakresie zamoéwien publicznych,

9.3. aplikantow,

9.4. pracownikow centrali w zakresie nowych rozwigzan (kodeks postepowania oraz instrukcja antykorupcyjna).

9.5. pracownikow dyplomacji ekonomicznej i pomocy rozwojowej w zakresie konwencji antykorupcyjnej OECD.

Zapewnienie wiedzy z zakresu | Analiza aktualnosci | Biuro Spraw 2010 9.5 - wdrozenie
zapobiegania konfliktowi | funkcjonujgcych programow | Osobowych i Szkolenia rekomendacji Grupy
interesdbw i korupcji oraz | szkoleniowych /20% we wspotpracy z Roboczej ds. Przekupstwa
nowych rozwigzan | Przygotowanie nowych Ilub | Petnomocnikiem MSZ OECD.
antykorupcyjnych w resorcie. zakutalizowanych programow | ds. PA

szkoleniowych / 20%

Dobranie trenerow, ew.

podpisanie umow / 20%

Zaplanowanie i wdrozenie

programéw szkoleniowych /

20%

Przeprowadzenie oceny ich

efektywnosci / 20%
10. Powotanie Petnomocnikéw ds. etyki.
Zapewnienie fachowej | Dokonanie wyboru | Dyrektor Generalny 2010 Dotychczasowi
pomocy cztonkom  stuzby | kandydatow na | Stuzby Zagranicznej Petnomocnicy ds. etyki
zagraniczne;j w zakresie | petnomocnikéw / 20% we wspotpracy z zrezygnowali w roku 2009.
zapobiegania konfliktowi | Przeszkolenie kandydatéow w | Petnomocnikiem MSZ
intereséw, w szczegolnosci w | obszarze ich przysztej | ds. PA
zakresie przestrzegania | dziatalnosci/ 40%
kodeksu postepowania. Formalne powotanie

petnomocnikow / 10%

Przeprowadzenie kampanii

informacyjnej / 30%

Wspoétpraca zewnetrzna
11.1. Udziat w opracowaniu i realizacji trzeciego etapu rzagdowej strategii antykorupcyjnej
Zapewnienie wsparcia | Harmonogram i plan dziatania | Petnomocnik MSZ ds. | Zgodniez | W roku 2009 konczy sie
merytorycznego w tworzeniu | opracuje MSWiA PA zewnetrzn | drugi etap  wdrazania
strategii. Uwzglednienie ym rzgdowej strategii
zadan specyficznych dla harmono | antykorupcyjne;j.
stuzby zagraniczne;j. gramem Opracowanie trzeciego
prac etapu powierzono

zespotowi w MSWiA.

11.2. Udziat w opracowaniu i realizacji parasolowego program

u antykorupcyjnego w ra

mach Partne

rstwa Wschodniego

Wzmocnienie i wsparcie dla
dziatan antykorupcyjnych
prowadzonych w  krajach
partnerskich.

Harmonogram i plan dziatania
opracuje Komisja Europejska
oraz dedykowany panel
tematyczny.

Petnomocnik MSZ ds.
Partnerstwa
Wschodniego we
wspbtpracy z
Petnomocnikiem MSZ
ds. PA

Zgodnie z
zewnetrzn
ym
harmono
gramem
prac

W pazdzierniku 2009
platforma tematyczna
Partnerstwa Wschodniego
zaaprobowata politycznie
koncepcje programu
przedstawiong przez
Polske. Komisja
Europejska ma
przedstawi¢ propozycje w
sprawie ram

organizacyjnych i
finansowych programu.
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ZARZADZENIE NR 27
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH'

z dnia 7 grudnia 2009 r.

w sprawie wyznaczenia Konsulatu Generalnego RP w Kaliningradzie do przeprowadzenia postepowania oraz
udzielenia zamowienia publicznego na rzecz okreslonych placowek zagranicznych

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia czytnikbw kodu polowego na rzecz placowek
2004 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2007 zagranicznych.

r. Nr 223, poz. 1655 z pdzn. zm.?) zarzgdza sie, co

nastgpuje: 8 2. Wykaz placéwek zagranicznych, o ktérych mowa

w 8§ 1, stanowi zatacznik do zarzadzenia.
§ 1. Wyznacza sie Konsulat Generalny RP w

Kaliningradzie do przeprowadzenia postepowania i § 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
udzielenia zaméwienia publicznego na dostawe

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

" Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatem administracji rzadowe]j — sprawy zagraniczne na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania
Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 216, poz. 1605)

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 171, poz. 1058, Nr 220, poz.
1420 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 101, Nr 65, poz. 545 i Nr 91 poz. 742.



Dziennik Urzedowy
Ministra Spraw Zagranicznych — 208 — Poz. 91

Zatacznik do zarzadzenia nr 27 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 7 grudnia 2009 r.

Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Albanii;

Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Algierskiej Republice Ludowo-Demokratycznej;
Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Angoli;

Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Krolestwie Arabii Saudyjskiej;
Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Argentynskie;j;

Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Armenii;

Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Zwigzku Australijskim;

Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Austrii;

9. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Azerbejdzanu;

10. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Krélestwie Belgii;

11. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Biatorusi;

12. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Bos$ni i Hercegowinie;

13. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Federacyjnej Republice Brazylii;

14. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Butgarii;

15. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Chile;

16. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Chinskiej Republice Ludowej;

17. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Chorwacji;

18. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Cypryjskiej;

19. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Czarnogorze;

20. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Czeskiej;

21. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Krolestwie Danii;

22. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Arabskiej Republice Egiptu;

23. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Estonskiej;

24. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Federalnej Demokratycznej Republice Etiopii;
25. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Finlandii;

26. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Francuskiej;

27. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Greckiej;

28. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Gruzji;

29. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Krolestwie Hiszpanii;

30. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Indii;

31. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Indonezji;

32. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Iraku;

33. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Islamskiej Republice Iranu;

34. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Irlandii;

35. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Panstwie Izrael;

36. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Japonii;

37. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Jordanskim Krolestwie Haszymidzkim;
38. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Kanadzie;

39. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Panstwie Katar;

40. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Kazachstanu;

41. Przedstawicielstwo Ambasady Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Kazachstanu;
42. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Kenii;

43. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Kolumbii;

44. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Koreanskiej Republice Ludowo-Demokratycznej;
45. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Korei;

46. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Kuby;

47. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Panstwie Kuwejtu;

48. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Libanskiej;

49. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Wielkiej Libijskiej Arabskiej Dzamabhiriji Ludowo-Socjalistycznej;
50. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Litewskiej;

51. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Wielkim Ksigstwie Luksemburga;

52. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice totewskiej;

53. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Macedonii;

54. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Malezji;

55. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Krolestwie Maroka;

56. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Meksykanskich Stanach Zjednoczonych;
57. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Motdowy;

58. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Federalnej Niemiec;

59. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Federalnej Republice Nigerii;

60. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Krolestwie Norwegii;

61. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Nowej Zelandii;

NN~



Dziennik Urzedowy
Ministra Spraw Zagranicznych — 209 —

Poz.

91

62. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Islamskiej Republice Pakistanu;
63. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Peru;

64. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Portugalskiej;

65. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Potudniowej Afryki;
66. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Federacji Rosyjskiej;

67. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Rumunii;

68. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Serbii;

69. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Singapuru;

70. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Stowackiej;

71. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Stowenii;

72. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Stanach Zjednoczonych Ameryki;
73. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Syryjskiej Republice Arabskiej;
74. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Konfederacji Szwajcarskiej;

75. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Krolestwie Szwecji;

76. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Krolestwie Tajlandii;

77. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Tunezyjskiej;

78. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Turkmenistanie;

79. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Turcji;

80. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej na Ukrainie;

81. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Uzbekistanu;

82. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Boliwarianskiej Republice Wenezueli;
83. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Wegierskiej;

84. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Zjednoczonym Krolestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej;
85. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Socjalistycznej Republice Wietnamu;
86. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Wtoskiej;

87. Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Zjednoczonych Emiratach Arabskich;
88. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Barcelonie;

89. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Brzesciu;

90. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Charkowie;

91. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Chicago;

92. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Edynburgu;

93. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Grodnie;

94. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Hamburgu;

95. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Hongkongu;

96. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Irkucku;

97.Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Kaliningradzie;

98. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Kantonie;

99. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Kolonii;

100. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Kurytybie;

101. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Lille;

102. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Los Angeles;

103. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej we Lwowie;

104. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Lyonie;

105. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w tucku;

106. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Malmo;

107. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Manchesterze;
108. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Mediolanie;

109. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Monachium;

110. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Montrealu;

111. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Mumbaju

112. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Nowym Jorku;
113. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Odessie;

114. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Ostrawie;

115. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Reykjaviku;

116. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Sankt Petersburgu;
117. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Sao Paulo;

118. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Sewastapolu;

119. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Stambule;

120. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Sydney;

121. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Szanghaju;

122. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Toronto;

123. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Vancouver;

124. Konsulat Generalny Rzeczypospolitej Polskiej w Winnicy.
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ZARZADZENIE NR 28
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 14 grudnia 2009 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. koordynacji przygotowan Ministerstwa Spraw Zagranicznych do powstania
Europejskiej Stuzby Dziatan Zewnetrznych

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8
sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (tj. — Dz. U. z 2003
r. Nr 24, poz. 199, z pozn. zm.") zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Tworzy sie Zespot ds. koordynacji przygotowan
Ministerstwa Spraw Zagranicznych do powstania
Europejskiej Stuzby Dziatan Zewnetrznych, zwany
dalej ,Zespotem”.

§ 2. Sktad Zespotu

1. W sktad Zespotu wchodza:

1) przewodniczacy - Grazyna
Podsekretarz Stanu

Bernatowicz,

2) zastepcy przewodniczacego:

a) Rafat Wisniewski, Dyrektor Generalny Stuzby
Zagranicznej

b) Witold Sobkow, Dyrektor Polityczny
3) cztonkowie:

a) Artur Harazim, Dyrektor Departamentu Unii
Europejskiej,

b) Jan Tombinski, Staty Przedstawiciel RP przy UE w
Brukseli,

c¢) Roman Kowalski, Z-ca Dyrektora Biura Spraw
Osobowych i Szkolenia,

d) Arkadiusz Michonski, Z-ca
Departamentu Unii Europejskiej,

Dyrektora
e) Kamil Sierszak, Z-ca Dyrektora Sekretariatu Szefa
Urzedu Komitetu Integracji Europejskiej,

f) Stanistaw Stebelski, Ambasador Tytularny w
Biurze Dyrektora Generalnego,

g) Beata Kubel, Naczelnik Wydziatu Wspélnej Polityki
Zagranicznej i Bezpieczenstwa Departamentu Unii
Europejskiej.

4) sekretarz - Agnieszka Kowalska, Naczelnik
Wydziatu do spraw rozwoju instytucjonalnego UE.

2. W celu realizacji powierzonych Zespotowi zadan,
przewodniczgcy moze, z wiasnej inicjatywy, zaprosic¢
do udzialtu w jego pracach inne osoby, w
szczegblnosci  innych  cztonkow  kierownictwa
Ministerstwa Spraw Zagranicznych.

8 3. Zadania Zespotu

Zespobt koordynuje proces przygotowan Ministerstwa
Spraw Zagranicznych do powstania Europejskiej
Stuzby Zewnetrznej. Do jego zadan nalezy w
szczegolnosci:

1) wypracowanie strategii wspotpracy Polski z
Europejska Stuzbg Dziatan Zewnetrznych;

2) nadzér nad procesem rekrutacji polskich
kandydatéw do Europejskiej Stuzby Dziatan
Zewnetrznych, zarowno w centrali, jak i delegacjach
unijnych

3) nadzér nad procesem wytaniania i przygotowania
polskich kandydatéw do Europejskiej Stuzby Dziatan
Zewnetrznych, w tym ustalenie procedury i kryteriow
wyboru.

8 4. Posiedzenia Zespotu

Przewodniczagcy zwotuje posiedzenia Zespotu z
wiasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Zespotu.

8 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

T Zmiany tekstu jednolitego przywotanej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz. U z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 273,
poz. 2703, Nr 238, poz. 2390, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217
i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz.337, Nr 98, poz.817
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ZARZADZENIE NR 29
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH'

z dnia 22 grudnia 2009 r.

w sprawie wykonywania kontroli w urzedzie obstugujagcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych
jednostkach podlegtych lub nadzorowanych

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 8
sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. 2003 Nr 24
poz. 199, z podzn. zm.?):

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

8 1. Zarzadzenie okre$la szczegotowe zasady i tryb
przeprowadzania, planowania, i dokumentowania
kontroli w urzedzie obstugujagcym Ministra Spraw
Zagranicznych oraz w innych jednostkach podlegtych
lub nadzorowanych.

8§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) ,kontroli” - rozumie sie przez to czynnosci
polegajace na ustaleniu stanu faktycznego w zakresie
organizacji i funkcjonowania jednostki kontrolowanej
w obszarze objetym kontrolg oraz poréwnaniu stanu
faktycznego ze stanem pozgdanym wg ustalonych
kryteriow , wskazaniu uchybien i nieprawidtowosci,
udokumentowaniu dokonanych czynnosci, a takze
wskazaniu o0séb odpowiedzialnych za stwierdzone
nieprawidtowosci oraz sformutowaniu wnioskow i
zalecen pokontrolnych;

przez to

2) ,ministerstwie” - rozumie sie

Ministerstwo Spraw Zagranicznych;

3) ,Ministrze” - rozumie sie przez to Ministra Spraw
Zagranicznych;

4) ,komorce kontroli” rozumie sie przez to
komorke organizacyjna Ministerstwa Spraw
Zagranicznych wtasciwg w sprawach kontroli;

5) ,jednostce kontrolowanej” — rozumie sie przez to
komoérke organizacyjng ministerstwa lub jednostke
podlegta lub nadzorowang przez Ministra Spraw
Zagranicznych, poddang kontroli;

6) ,kontrolerze” - rozumie sie przez to pracownika
komorki kontroli lub innego pracownika ministerstwa

wyznaczonedo i upowaznionego do przeprowadzenia
kontroli;

7) .kontrolowanym”- rozumie sie przez to
kierownika i pracownikow jednostki kontrolowanej;

8) kierowniku zespotu kontrolnego - rozumie sie
przez to pracownika komoérki kontroli, wyznaczonego
przez kierownika komorki kontroli, do organizowania i
kierowania pracg zespotu kontrolnego;

9) aktach kontroli - rozumie sie przez to dokumenty i
dowody sporzadzone i zebrane w zwigzku z
prowadzona kontrola.

Rozdziat 2

Kryteria i standardy kontroli

§ 3. Kontroli dokonuje sie w zaleznosci od obszaru
objetego badaniem kontrolnym w oparciu o wybrane

kryteria, a w szczegoblnosci: legalnosci,
gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci przy czym:

1) legalno$¢ obejmuje zgodnos$¢ dziatania z
przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
przepisami prawa wewnetrznego, umowami oraz

decyzjami i innymi rozstrzygnigciami w sprawach
indywidualnych, a takze prawidtowosé stanowienia

przepisbw wewnetrznych obowigzujgcych dang
jednostke;

2) gospodarno$¢ obejmuje oszczedne i wydajne
gospodarowanie $rodkami, zgodnie z zasada

uzyskiwania najlepszych efektow przy mozliwie
najmniejszych naktadach;

3) celowo$¢ obejmuje zapewnienie zgodnosci z
celami okreslonymi dla kontrolowanej jednostki lub
dziatalnosci, stosowanie metod i  $rodkow
odpowiednich dla osiggniecia celéw oraz osiggniecie
tych celow ( skutecznosc);

4) rzetelno$¢ obejmuje wypetnianie obowigzkow z

' Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatami administracji rzagdowej - sprawy zagraniczne i cztonkostwo
Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej na podstawie & 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
16 listopada 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 216, poz.

1605).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz.
2390 i Nr 273, poz. 2703 z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217,
Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337 oraz Nr 98, poz. 817.
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nalezyta starannoscig, sumiennie i terminowo,
wykonywanie zobowigzan zgodnie z ich trescig,
dokumentowanie badanych zagadnien zgodnie z
rzeczywistoscia, we wtasciwej formie i wymaganych
terminach, przestrzeganie wewnetrznych regut
funkcjonowania jednostki.

8 4. Postgpowanie kontrolne oparte jest na zasadach:
prawdy obiektywnej, podmiotowosci,
kontradyktoryjnosci i pisemnosci.

1. Zasada prawdy  obiektywnej polega na
bezstronnym ustalaniu i uczciwym prezentowaniu
ustalen kontroli, zgodnie z najlepszg wiedzg i
doswiadczeniem. Realizacja prawdy obiektywnej
nastepuje poprzez dokonywanie w toku kontroli
ustalen odzwierciedlajgcych stan  faktyczny i
formutowanie ocen przy uzyciu jasno zdefiniowanych
kryteriow;

2. Zasada podmiotowosci oznacza, ze w toku
kontroli dokonywane sg ustalenia dotyczace
dziatalnosci jednostki objetej kontrolg a formutowane
oceny i zalecenia wynikajg wytacznie z tych ustalen;

3. Zasada kontradyktoryjnosci polega na
zapewnieniu kierownikowi jednostki kontrolowanej
mozliwosci aktywnego udzialu w catej procedurze
kontrolnej;

4. Zasada pisemnosci oznacza, ze zgromadzony w
toku kontroli materiat dowodowy utrwala sie w
formie pisemnej.

§ 5. Kontroler obowigzany jest do:

1) wykonywania kontroli w sposob kompetentny, z
nalezytg starannoscia, zgodnie z najlepsza wiedzg i
doswiadczeniem;

2) przestrzegania tajemnicy ustawowo chronionej
oraz zachowania tajemnicy informacji uzyskanych w
toku kontroli;

3) zachowania niezaleznosci i obiektywnego
prezentowania faktéw oraz dokonywania ocen przy
pomocy jasno zdefiniowanych kryteriow;

4) niezwtocznego, pisemnego powiadamiania
kierownika komoérki kontroli o probach wywierania
wplywu na jego niezaleznosc.

§ 6. Kontroler jest odpowiedzialny za prawidtowe
ustalenie i udokumentowanie stanu faktycznego,
wskazanie ujawnionych nieprawidtowosci i uchybien,
ich zakresu i skutkbw oraz oso6b za nie
odpowiedzialnych.

Rozdziat 3

Planowanie kontroli

8§ 7. 1. Kontrola prowadzona jest na podstawie

rocznego planu kontroli.

2. Roczny plan kontroli sporzadza komorka kontroli w
terminie do dnia 31 grudnia roku poprzedzajgcego
rok, ktérego ma dotyczy¢ plan.

3. Roczny plan kontroli okresla w szczegolnosci:

1) zakres kontroli;

2) nazwe jednostki kontrolowanej;

3) termin kontroli.

4. Roczny plan kontroli zatwierdza Minister na
wniosek kierujagcego komorkg kontroli, do dnia 31
stycznia danego roku kalendarzowego.

8 8. Podstawg do opracowania planu kontroli sa:

1) wyniki wczesniejszych kontroli, w tym kontroli
zewnetrznych;

2) propozycje zakresu kontroli zgtaszane przez
komorki organizacyjne ministerstwa oraz
Kierownictwo Ministerstwa;

3) analiza okreslonych probleméw, w tym analiza
ryzyka;

4) wyniki
wewnetrznych.

przeprowadzonych audytow

§ 9. 1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
Minister lub osoba przez niego upowazniona moze
zarzadzi¢ kontrole poza planem kontroli.

2. Kontrola pozaplanowa moze byé przeprowadzona
w trybie zwyktym lub uproszczonym.

8 10. 1. Z wnioskiem o wszczecie postgpowania
kontrolnego moze w kazdym czasie wystgpi¢ do
Ministra:

1) kierujacy komorka organizacyjng ministerstwa;
2) kierujacy jednostka podlegta lub nadzorowang;
3) kierujgcy komorka kontroli.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 musi zawierac
pisemne uzasadnienie.

2. Dziatanie komoérki kontroli nie zwalnia kierujgcych
innymi komérkami organizacyjnymi ministerstwa
oraz jednostek podlegtych i nadzorowanych z
obowigzku nadzoru i kontroli sprawowanych w
ramach kontroli zarzadczej zdefiniowanej w art. 68
ust. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157 poz. 1240).

Rozdziat 4
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Postepowanie kontrolne ewentualnym wytaczeniu kontrolera;
8 11. 1. Kontroler przeprowadza kontrole na 2) przez kierujgcego komodrka kontroli — kierujgcy

podstawie pisemnego, imiennego upowaznienia
wystawionego w trzech egzemplarzach przez Ministra
lub osobe upowazniong, z ktérych jeden dorecza sie
kierownikowi jednostki kontrolowanej, drugi dotgcza
sie do akt kontroli, a trzeci pozostawia w rejestrze
upowaznien.

2. Wz6r upowaznienia, o ktéorym mowa w ust. 1,
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

3. Kontroler przedstawia kierujgcemu jednostka
kontrolowang upowaznienie przed rozpoczeciem
czynnosci kontrolnych.

8 12. 1. Kontrole przeprowadza sie¢ w zespotach
liczacych co najmniej dwdch kontroleréw, sposréd
ktorych  kierownik komoérki  kontroli wyznacza
kierownika zespotu kontrolnego.

2. Cztonkowie zespotu kontrolnego podlegajg
kierownikowi zespotu w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia kontroli.

3. Kierownik zespotu kontrolnego dokonuje podziatu
czynnosci pomiedzy kontrolujacych, nadzoruje i
odpowiada za wykonanie programu kontroli oraz
wykonuje czynnosci kontrolne.

4. Kierownik zespotu  kontrolnego podlega
bezposrednio kierujagcemu komorka kontroli.

5. W przypadkach uzasadnionych, za zgodg Ministra
lub osoby upowaznionej, moze nastgpi¢ wydtuzenie
czasu trwania kontroli lub rozszerzenie jej zakresu.

8§ 13. Na wniosek kierujgcego komérka kontroli
Minister lub osoba przez niego upowazniona moze
powotaé¢ w skiad zespotu kontrolnego pracownika
ministerstwa, spoza komaorki kontroli.

§ 14. 1. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych
kontroler sktada kierujgcemu komorkg kontroli
pisemne oswiadczenie o braku istnienia lub istnieniu
okolicznosci uzasadniajacych wytaczenie z udziatu w
kontroli.

2. Wzo6r oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1,
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, dotacza
sie do akt kontroli.

4. W przypadku, gdy wiadomos$¢ o okolicznosciach
uzasadniajgcych wytagczenie z udziatu w kontroli
zostanie powzieta po rozpoczeciu  czynnosci
kontrolnych:

1) przez kontrolera - kontroler niezwtocznie informuje
na piSmie o tym fakcie kierujgcego komodrka kontroli,
ktory po analizie informacji podejmuje decyzje o

komodrka kontroli podejmuje decyzje o wyltgczeniu
kontrolera.

5. Do czasu podjecia przez kierujagcego komorka
kontroli decyzji w sprawie wylgczenia, kontroler
podejmuje jedynie czynnosci niecierpigce zwtoki.

8 15. 1. Kontroler podlega wytgczeniu z udzialu w
kontroli, na wniosek lub z urzedu, jezeli:

1) wyniki kontroli moga dotyczy¢ jego praw lub
obowigzkéw albo praw lub obowigzkow oséb mu
najblizszych w rozumieniu przepisow kodeksu
karnego;

2) kontroli podlega dziatalnos$¢, za ktorg kontroler byt
odpowiedzialny, przez okres co najmniej roku od jej
zakonczenia;

3) wystgpig inne okolicznosci mogace wywotac
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci, w
tym potencjalny konflikt intereséw.

2. Okreslone w ust. 1 pkt 1 powody wytaczenia z
udziatu w kontroli trwajg takze po ustaniu
matzenstwa, wspodlnego pozycia, przysposobienia,
kurateli lub opieki, przez okres co najmniej 1 roku po
ustaniu okolicznosci o ktérych mowa w ust.1.

8 16. 1. Przed przystgpieniem do kontroli, kontrolerzy
sporzadzajg program kontroli i przedstawiajg go do
zatwierdzenia kierujgcemu komorkg kontroli.

2. Do kontroli przeprowadzanych poza planem lub w
trybie uproszczonym nie jest wymagane opracowanie
programu kontroli.

3. Program kontroli zawiera w szczeg6lnosci:

1) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;

2) imiona i nazwiska kontrolerow wraz ze wskazaniem
kierownika zespotu;

3) przedmiotowy zakres kontroli;
4) termin kontroli;

5) podziat czynnosci miedzy cztonkéw zespotu
kontrolnego.

4. Program kontroli podlega zatwierdzeniu przez
kierujgcego komérka kontroli.

5. Program kontroli dotgcza sie do akt kontroli.

§ 17. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych,
kierownik zespotu kontrolnego zawiadamia pisemnie
kierujacego jednostkg kontrolowang o przedmiocie i
terminie kontroli. Zawiadomienie sporzgdzane jest w
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dwoch egzemplarzach. Drugi
zawiadomienia dotfacza sie do akt kontroli.

egzemplarz

8§ 18. Kontrola przeprowadzana jest w siedzibie
jednostki kontrolowane;j. Kontrola lub jej
poszczegblne czynnosci mogg by¢ przeprowadzane
rowniez w siedzibie komorki kontroli.

Rozdziat 5
Prawa i obowigzki kontrolera oraz kontrolowanego

8 19. W ramach udzielonego upowaznienia kontroler
ma prawo do:

1) wstepu na teren jednostki kontrolowanej;

2) wgladu do dokumentéw i materiatdw zwigzanych
z dziatalnoscig kontrolowanej jednostki;

3) przeprowadzania ogledzin sktadnikow
majatkowych lub przebiegu okreslonych czynnosci;

4) zabezpieczania dokumentéw i innych dowodoéw;

5) zgdania od kierownika i pracownikdéw jednostki
kontrolowanej ustnych lub pisemnych wyjasnien;

6) sporzadzania lub zlecania sporzadzenia
niezbednych do kontroli kopii lub wyciggéw =z
dokumentéw oraz zestawien i obliczen opartych na
dokumentach;

7) odbierania  wyjasnien i oswiadczen oraz
uzyskiwania informacji od wszystkich pracownikéw
jednostki kontrolowanej bez posrednictwa i udziatu
ich przetozonych;

8) zasiegania opinii ekspertow w sprawach
wymagajacych specjalistycznej wiedzy zawodowej;

9) wstepu do wszelkich pomieszczen i obiektow
zwigzanych z kontrolg.

§ 20. 1. Kazdy pracownik w zwigzku z kontrolag moze
ztozyé kontrolerowi z wiasnej inicjatywy ustnie lub
pisemnie wyjasnienia i o$wiadczenia. Kontroler nie
moze odmowié przyjecia oswiadczenia, chyba ze nie
ma ono zwiagzku z przedmiotem kontroli.

2. Wyjasnienia i oswiadczenia ztozone w trybie ust.1
dotgcza sie do akt kontroli.

3. Kontroler nie moze udziela¢ pracownikom
jednostki kontrolowanej instruktarzu oraz podawaé
wyktadni obowigzujgcych przepiséw.

8 21. 1. Kierownik jednostki kontrolowanej jest
zobowigzany do zapewnienia:

1) niezwtocznego  przedstawiania na  zadanie
kontrolera wszelkich dokumentéw i materiatow
niezbednych do przeprowadzenia kontroli oraz

terminowego udzielania wyjasnien przez

pracownikow;

2) warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
kontroli, w tym w miare mozliwosci udostepnienia
oddzielnego pomieszczenia z odpowiednim
wyposazeniem;

3) warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
kontroli w czasie poza urzedowymi godzinami pracy
jednostki kontrolowanej a takze jesli zajdzie taka
potrzeba w dni $wigteczne i inne dni wolne od pracy.

4) nienaruszalnosci zabezpieczonych przez
kontrolerow materiatéw pozostawionych na
przechowanie;

5) niezwtocznego informowania kontrolerow o
podjetych dziataniach zaradczych i usprawniajgcych
wobec stwierdzonych nieprawidtowosci.

2. Okreslone w ust. 1 obowiagzki kierujagcego jednostka
kontrolowang, stanowig takze obowiagzki
pracownikow jednostki kontrolowanej.

3. Odmowa udostepnienia materiatow oraz udzielenia
wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, oraz
wstepu do pomieszczen i obiektow, moze nastgpi¢ w
sytuacji, gdy dotycza one:

1) informacji niejawnych, a kontroler nie posiada
odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa;

2) faktow i okolicznosci, ktorych ujawnienie mogtoby
narazi¢ na odpowiedzialnos$¢ karng, dyscyplinarng lub
majgtkowa wezwanego do ztozenia wyjasnien, lub
os6b mu najblizszych w rozumieniu przepiséw
kodeksu karnego.

4. W przypadku odmowy udostepnienia materiatow,
udzielenia wyjasnien, wstepu do pomieszczen i
obiektow zwigzanych z kontrolg, kierujgcy jednostkg
kontrolowang przedstawia kontrolerowi na pismie
uzasadnienie przyczyn tej odmowy. Dokument ten
zostaje wigczony przez kontrolera do akt kontroli.

5. Odmowa udostepnienia materiatéw, udzielenia
wyjasnien, wstepu do pomieszczen i obiektow
zwigzanych z  kontrola, wuzasadniona innymi
przestankami niz wymienione w ust. 3 powoduje, iz
obszar nieskontrolowany z tego powodu uznaje si¢ za
obszar nieprawidtowy.

6. Odmowa nie stanowi przeszkody do wydania i
realizacji zalecen pokontrolnych.

§ 22. 1. Kontrolowany ma prawo zgtosi¢ kontrolerowi
informacje o wprowadzonych usprawnieniach lub
przyktady dobrej praktyki w zakresie przedmiotu
kontroli.

2. Informacje o usprawnieniach lub przyktadach
dobrej praktyki, o ktérych mowa w ust. 1, kontroler
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wigcza do akt kontroli oraz protokotu.
Rozdziat 6
Dokumentowanie kontroli

8 23. 1. Kontrolerzy zaktadajg i prowadzg akta
kontroli.

2. Akta kontroli zawierajg wszystkie dowody zebrane
w postepowaniu kontrolnym oraz inne dokumenty
dotyczace kontroli.

§ 24. 1. Kontrolerzy ustalajg stan faktyczny na
podstawie materiatdbw zebranych w toku kontroli,
stanowigcych dowody w postepowaniu kontrolnym.

2. Za nieprawidtowos$¢ nalezy uzna¢ dziatanie lub
zaniechanie, ktére z punktu widzenia kryteriow
kontroli jest nielegalne, niegospodarne, niecelowe
lub nierzetelne.

3. Za uchybienie nalezy uzna¢ odstepstwo od stanu
pozadanego o charakterze wytgcznie formalnym, nie
powodujace nastepstw dla kontrolowanej
dziatalnosci, zarbwno w aspekcie finansowym, jak i
wykonania zadan.

4. W przypadku ujawnienia w toku kontroli
okolicznosci uzasadniajgcych podejrzenie popetnienia
przestepstwa lub wykroczenia albo przestepstwa
skarbowego lub wykroczenia skarbowego, naruszenia
dyscypliny finanséw publicznych lub innych czynéw,
za ktore ustawowo przewidziana jest
odpowiedzialnos¢, kontroler niezwtocznie informuje o
tym kierownika jednostki kontrolujacej, ktory
zawiadamia wiasciwy organ.

5. Dowodami w postgpowaniu kontrolnym sg w

szczegblnosci:  dokumenty, rzeczy, ogledziny,
zeznania $wiadkow, opinie biegtych i specjalistow,
wyjasnienia i  oswiadczenia skiadane przez
pracownikéw i bytych pracownikow jednostki

kontrolowanej.

6. Kontrolerzy pobierajg dokumenty lub rzeczy w
obecnosci kierujgcego jednostkg kontrolowang lub
osoby przez niego upowaznione;.

7. Kopie dokumentéw stanowigcych  dowody
nieprawidtowosci i uchybien muszg byé
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem.

8. Z czynnosci, o ktorej mowa w ust. 6, sporzgdza sie
protokot, ktéry podpisujg kontrolerzy i kierujacy
jednostka kontrolowang Ilub osoba przez niego
upowazniona.

9. Z czynnosci przyjecia ustnych wyjasnien
sporzadza sie protokot, ktory podpisuje kontroler i

osoba sktadajgca wyjasnienia.

10.Z czynnos$ci przyjecia ustnego os$wiadczenia

sporzadza sie protokdt, ktory podpisuje kontroler i
osoba sktadajgca o$wiadczenie.

11. Wzory protokotow, o ktorych mowa w ust. 8,9 10
stanowig zatgczniki nr 3-5 do niniejszego zarzadzenia.

12. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 8, 9i 10, dotacza
sie do akt kontroli.

8 25. 1. W razie potrzeby ustalenia stanu obiektu lub
innych sktadnikéw majgtkowych, a takze przebiegu
okreslonych procesow, kontroler moze przeprowadzic¢
ogledziny.

2. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci
kierujacego jednostkg kontrolowang lub osoby przez
niego upowaznionej.

3. Z przebiegu i wyniku ogledzin sporzgdza sie
protokét, ktéry podpisuje kontroler i osoba
wymieniona w ust. 2.

4. Wzo6r protokotu ogledzin, o ktérym mowa w ust. 3,
stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

5. Protokot ogledzin, o ktérym mowa w ust. 3, dotacza
sie do akt kontroli.

Rozdziat 7
Protokot kontroli i zalecenia pokontrolne

8 26. 1. Dokonane w postepowaniu kontrolnym
ustalenia kontrolerzy opisujg w protokole kontroli w
sposdb uporzadkowany, zwiezty i przejrzysty.

2. Protokot  kontroli  powinien  zawiera¢é w
szczegoblnosci:

1) nazwe jednostki kontrolowanej oraz imiona i
nazwiska osob kierujgcych jednostka kontrolowang;

2) imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe
kontrolerow, nazwe komoérki kontroli oraz numery i
daty upowaznien do przeprowadzenia kontroli;

3) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci
kontrolnych, z wymienieniem dni przerw w kontroli;

4) okres$lenie przedmiotowego zakresu kontroli i
okresu objetego kontrolg;

5) opis stwierdzonego w toku kontroli stanu
faktycznego, ujawnionych nieprawidtowosci i
uchybien, ich zakresu, w tym przepiséw, ktére zostaty
naruszone oraz oséb za nie odpowiedzialnych;

6) wzmianke o prawie, sposobie i terminie
zgtoszenia wyjasnien i zastrzezeh do protokotu;

7) adnotacje o doreczeniu egzemplarza protokotu
kierujgcemu jednostka kontrolowang;
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8) miejsce i date sporzadzenia protokotu.

3. Protokét kontroli sporzadza sie w dwoch
jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden
przekazuje sie kierujgcemu jednostka kontrolowang, a
drugi wraz z zatgcznikami (aktami kontroli) przekazuje
sie do komorki kontroli.

8 27. 1. Kierujgcemu jednostkg kontrolowang
przystuguje prawo zgtoszenia umotywowanych i
udokumentowanych wyjasnien i zastrzezen do
protokotu kontroli.

2. Wyjasnienia i zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na
pi$mie kontrolerom w terminie 7 dni od dnia
otrzymania protokotu kontroli. Wyjasnienia i

zastrzezenia dotgcza sig do akt kontroli.

3. W razie zgtoszenia zastrzezen, o ktéorych mowa w
ust. 1, kontrolerzy sg obowigzani w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zastrzezen do dokonania ich analizy i
podjecia w razie potrzeby dodatkowych czynnosci
kontrolnych.

4. W przypadku stwierdzenia zasadnosci catosci lub
czesci zastrzezen, kontrolerzy dokonujg zmiany lub
uzupetnienia odpowiedniej czesci protokotu kontroli
w taki sposéb, ze dotgczajg do niego stosowny tekst
w brzmieniu :

1) "ustalenia na str..... skresla sie";

2) " protokét na str..... uzupetnia sie przez dopisanie

"

3) "tres¢ ustalen na str...... otrzymuje brzmienie....".

5. Kontrolerzy przekazujg na pi$émie zgtaszajagcemu
zastrzezenia swoje stanowisko wraz z uzasadnieniem
oraz ewentualnie zmieniony lub uzupetniony w
sposodb opisany powyzej protokot kontroli.

6. Stanowisko, o ktérym mowa w ust. 5 oraz
zmieniony lub uzupetniony protokét kontroli dotacza
sie do akt kontroli.

§ 28. 1. Kontroler odmawia przyjecia zastrzezen, jezeli
zostaty zgtoszone przez osobe nieuprawniong lub po
uptywie terminu, o ktérym mowa w 8§ 27 ust. 2, oraz
informuje o tym zgtaszajacego zastrzezenia.

2. Stanowisko kontrolera w sprawie odmowy
przyjecia zastrzezen jest ostateczne i nie wymaga
uzasadnienia.

§ 29. 1. Po zakonczeniu kontroli oraz procedur
okreslonych w 8 27 i 28 kontrolerzy sporzadzajg dla
Ministra, w terminie 14 dni sprawozdanie z
przeprowadzonej kontroli i projekt zalecen
pokontrolnych.

2. Zalecenia pokontrolne majg moc obowigzujacg po
zatwierdzeniu ich przez Ministra lub osobe przez

niego upowazniona.

8 30. 1. Kierujacy jednostkg kontrolowana, w ciggu
30 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych
informuje Ministra lub osobe upowazniong oraz
kierujgcego komorka kontroli o wykonaniu zalecen
lub o przyczynach ich niewykonania.

2. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1 dotacza sie do
akt kontroli.

3. Kierownik jednostki kontrolowanej ponosi
odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng za niewykonanie
zalecen pokontrolnych.

Rozdziat 8
Kontrola w trybie uproszczonym

8 31. 1. W przypadkach uzasadnionych charakterem
lub pilnoscig Minister moze zleci¢ przeprowadzenie
kontroli w trybie uproszczonym. Tryb ten moze by¢
stosowany w szczegoélnosci w celu:

1) sporzadzenia odpowiedniej informacji dla
Ministra;

2) zbadania spraw wynikajacych ze skarg i wnioskéw
lub informacji uzyskanych od innych podmiotéw;

3) dokonania analizy dokumentéw i innych
materiatow otrzymanych z jednostek podlegajgcych
kontroli.

2. Z kontroli, o ktorej mowa w ust. 1 sporzadza sie
dla Ministra sprawozdanie.

3. Do kontroli przeprowadzonej w  trybie
uproszczonym kierownikowi jednostki kontrolowanej
nie przystuguje prawo wniesienia zastrzezen do tresci
ustalen.

4. W razie ujawnienia w toku kontroli okolicznosci
wskazujgcych na popetnienie przestepstwa lub
wykroczenia albo naruszenia dyscypliny finansow
publicznych  lub  okolicznosci  uzasadniajgcych
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarnag, od chwili
stwierdzenia tych okolicznosci kontrola musi by¢
prowadzona w trybie okreslonym w Rozdziale VI i VII.

Rozdziat 9
Kontrola sprawdzajgca

§ 32. 1. Kontrola sprawdzajgca polega na badaniu i
ocenie stopnia realizacji zalecen zawartych w
wystapieniu pokontrolnym. W  szczegdlnosci
kontrolerzy maja obowigzek dokonania analizy tresci
odpowiedzi, o ktérej mowa w § 30 ust. 1, pod katem
jej kompletnosci i rzeczowosci.

2. Do kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, stosuje sie
przepisy zarzadzenia, z wyjatkiem rozdziatu 7.
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3. Z kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, sporzadza sie
sprawozdanie, ktore podpisujg kontrolerzy.

4. Sprawozdanie sporzadzane jest odpowiednio w
dwéch egzemplarzach, z ktorych jeden przekazywany
jest Ministrowi lub osobie przez niego upowaznionej
a drugi witacza sie do akt kontroli.

5. Sprawozdanie zawiera w szczegolnosci:

1) temat kontroli;

2) cel kontroli;

3) termin przeprowadzenia kontroli;

4) ustalenia kontroli;

5) ocene stanu wdrozenia;

6) wnioski;

7) miejsce i date podpisania sprawozdania.

6. Wzér sprawozdania z kontroli sprawdzajgcej
okresla zatagcznik nr 7 do niniejszego zarzadzenia.

Rozdziat 10
Przepisy koncowe

§ 33. 1. Komodrka kontroli sporzadza roczne
sprawozdanie z dziatalnosci kontrolne;j.

2. Sprawozdanie zawiera w
informacje o:

szczegoblnosci

1) liczbie kontroli przeprowadzonych w roku
sprawozdawczym, z wyszczegdlnieniem rodzajow i

problematyki kontroli oraz liczby skontrolowanych
jednostek;

2) stwierdzonych nieprawidtowosciach, przyczynach
ich powstania oraz osobach za nie odpowiedzialnych;

3) liczbie wszczetych postepowan dyscyplinarnych
oraz o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, a
takze zawiadomien o popetnieniu przestepstwa lub
wykroczenia, skierowanych do organéw powotanych
do ich scigania;

4) liczbie niezrealizowanych kontroli w stosunku do
planu.

3. Sprawozdanie za rok poprzedni przekazuje sie do
zatwierdzenia przez Ministra do dnia 31 stycznia.

8 34. Przepisy niniejszego zarzadzenia majg takze
zastosowanie do kontroli przeprowadzanych w
jednostkach, ktore otrzymaty od ministerstwa srodki
publiczne, w tym na podstawie zawartych umow,
oraz do kontroli wykorzystania Ssrodkéw
pochodzacych ze zrodet zagranicznych.

§ 35. Do kontroli wszczetych, a nie zakonczonych
przed dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia
stosuje sie Zarzadzenie nr 13 Ministra Spraw
Zagranicznych z dnia 18 wrze$nia 2008 r. w sprawie
zasad i trybu przeprowadzania kontroli wewnetrznej
w resorcie spraw zagranicznych.

§ 36. Traci moc Zarzadzenie nr 13 Ministra Spraw
Zagranicznych z dnia 18 wrze$nia 2008 r. w sprawie
zasad i trybu przeprowadzania kontroli wewnetrznej
W resorcie spraw zagranicznych.

8 37. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
2010rr.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 29 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 22.12.2009 r. w sprawie wykonywania

kontroli w urzedzie obstugujgcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub
nadzorowanych

(piecze¢ nagtdéwkowa
Ministerstwa Spraw Zewnetrznych)

Warszawa, dn. .....cccce.......

Upowaznienie nr...............c........

Na podstawie 8 11 ust. 1 zarzgdzenia nr ...... Ministra Spraw Zagranicznych
zdnia .....oooeenl 2009 r. w sprawie wykonywania kontroli w urzedzie obstugujagcym
Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub nadzorowanych

upowazniam Panig/Pana

(imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe)

do przeprowadzenia KONTroli .......coeeeiniieii e za okres
(rodzaj i temat kontroli)

w terminie: .............

(nazwa i adres jednostki kontrolowanej)

Upowaznienie niniejsze wazne jest za okazaniem dokumentu tozsamosci kontrolera.

Waznos¢ upowaznienia uptywa z dniem .........coceevenenn.e.

(pieczatka i podpis osoby
wydajacej upowaznienie)

Waznos¢ upowaznienia przedtuza sie do dnia

(pieczatka i podpis osoby
wydajacej upowaznienie)
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Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 29 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 22.12.2009 r. w sprawie wykonywania
kontroli w urzedzie obstugujagcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub
nadzorowanych

Warszawa, dn. ......cc.en......

(imie i nazwisko kontrolera,
stanowisko stuzbowe)

Pan/i ....cccovviiiiiininnes
Dyrektor

(nazwa i adres komorki kontroli)

Oswiadczenie o braku istnienia / istnieniu okolicznosci uzasadniajgcych wytaczenie od udziatu w

kontroli
W zwigzku z kontrolg dotyczaca........ , zgodnie z &8 14 ust. 1 Zarzadzenia Nr ..... Ministra Spraw
Zagranicznych z dnia ........ w sprawie wykonywania kontroli w urzedzie obstugujgcym Ministra Spraw

Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub nadzorowanych o$wiadczam, ze wystapity/nie
wystapity okolicznosci uzasadniajgce wytgczenie mnie z udziatu w kontroli, o ktérych mowa w § 15 ww.
zarzadzenia, POIEgajgCe Na ...cv i it et et e e e e e

(podpis kontrolera)
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Zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 29 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 22.12.2009 r. w sprawie wykonywania
kontroli w urzedzie obstugujagcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub
nadzorowanych

Warszawa, dn. ...

(nazwa i adres komorki kontroli)

Protoké6t pobrania dokumentu/rzeczy

Na podstawie 8 24 ust. 6 Zarzadzenia Nr ... Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia........ceevee. r.
w sprawie wykonywania kontroli w urzedzie obstugujagcym Ministra Spraw
Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub nadzorowanych

(imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe kontrolera)

dziatajgc w obecnosSCi ....covvviiiiiiniieinenns
(imie, nazwisko oraz stanowisko stuzbowe
osoby uczestniczgcej w pobraniu
dokumentu/rzeczy)

dokonat w dniu .............. s W e e e e
(okreslenie miejsca pobrania dokumentu/rzeczy)

pobrania rzeczy/dokumentu w postaci ..........ccccvveiinnnnnn.
(doktadny opis pobranego dokumentu/rzeczy)

................... ,dnia..........

(miejscowosc)

(podpis kontrolera) (podpis osoby
uczestniczgcej
w pobraniu

dokumentu/rzeczy)
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Zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 29 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 22.12.2009 r. w sprawie wykonywania
kontroli w urzedzie obstugujgcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub
nadzorowanych

Warszawa, dn. ...

(nazwa i adres komaorki kontroli)

Protokot przyjecia ustnych wyjasnien
Na podstawie &8 24 ust. 9 Zarzgdzenia Nr ... Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia......ccoeeviennns r. w sprawie wykonywania kontroli w urzedzie obstugujagcym

Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych Ilub
nadzorowanych

Przyjat Od ..o

(imie, nazwisko oraz stanowisko stuzbowe sktadajgcego wyjasnienia)
ustne wyjasnienia W Sprawi€......ccceveuvrenennnen.
0 Nastepujacej treSCi: vuvuvrrrrereirerrrerrnrereenns

Przed podpisaniem sktadajgcy wyjasnienia zapoznat sie z trescig protokotu.

(miejscowosc)

(podpis kontrolera) (podpis osoby sktadajgcej wyjasnienia)
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Zatgcznik Nr 5 do Zarzadzenia Nr 29 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 22.12.2009 r. w sprawie wykonywania
kontroli w urzedzie obstugujagcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub
nadzorowanych

Warszawa, dn. ...

(nazwa i adres komorki kontroli)

Protokot przyjecia ustnego oswiadczenia
Na podstawie 8 24 ust. 10 Zarzadzenia Nr... Ministra Spraw Zagranicznych z

(o [ TF- r. w sprawie wykonywania kontroli w urzedzie obstugujacym
Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub nadzorowanych

przyjat od ..o

(imie, nazwisko raz stanowisko stuzbowe sktadajgcego oSwiadczenie)
ustne o$wiadczenie W sprawi€......c.ceeeveuvenennen.
0 Nastepujacej treSCi: vuvvvrrrrereirnrrrerrnrereenns

Przed podpisaniem sktadajgcy o$wiadczenie zapoznat sie z trescig protokotu.

( podpis kontrolera) (podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)
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Zatgcznik Nr 6 do Zarzadzenia Nr 29 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 22.12.2009 r. w sprawie wykonywania
kontroli w urzedzie obstugujagcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub
nadzorowanych

Warszawa, dn. ...

(nazwa i adres komaorki kontroli)

Protokoét ogledzin

Na podstawie &8 25 ust. 1 Zarzadzenia Nr ...... Ministra Spraw Zagranicznych z dnia ........ r. w sprawie
wykonywania kontroli w urzedzie obstugujgcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach
podlegtych lub nadzorowanych

(imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe kontrolera)

dziatajac w 0becnosCi ...ovvvvi i,
(imie, nazwisko kierujgcego jednostka
kontrolowang lub osoby upowaznionej,
uczestniczgcej w ogledzinach)

dokonat w dniu ...........

ogledzin ...
(okreslenie obiektu, sktadnikow majatkowych,
przebiegu czynnosci poddanych ogledzinom)

w wyniku ktérych ustalono, co nastepuje: .................

w toku ogledzin dokonano utrwalenia stanu .....
za pomocsg ...... , ktore stanowia ztgcznik do protokotu.

(podpis kontrolera) (podpis kierujagcego jednostka
kontrolowang lub osoby upowaznionej,
uczestniczgcej w ogledzinach )
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Zatgcznik Nr 7 do Zarzadzenia Nr 29 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 22.12.2009 r. w sprawie wykonywania
kontroli w urzedzie obstugujgcym Ministra Spraw Zagranicznych oraz innych jednostkach podlegtych lub
nadzorowanych

(nazwa i adres komorki kontroli)

SPRAWOZDANIE Z KONTROLI SPRAWDZAJACEJ

I. TEMAT KONTROLI:

Il. CEL KONTROLI:

Ill. TERMIN PRZEPROWADZENIA KONTROLI:
IV. OSOBY PRZEPROWADZAJACE KONTROLE:

V. USTALENIA KONTROLI:

Lp. | Zalecenie | Sposbb Termin Osoba Status Opis Przyczyny Uwagi
wdrozenia | realizacji | odpowiedzialna | wdrozenia | wdrozenia | rozbieznosci

1.

VI. OCENA STANU WDROZENIA:

VII. WNIOSKI:

(data i podpis kontroleréw)
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DECYZJA NR 75
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 18 listopada 2009 r.

w sprawie zmiany Decyzji Nr 5 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 27 marca 2002 r. w sprawie utworzenia
Konsulatu Rzeczypospolitej Polskiej w Agadirze (Krolestwo Maroka)

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8
sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 199 z pdzn. zm.") postanawia sie, co
nastepuje:

§ 1. § 2 otrzymuje brzmienie: ,Okreg konsularny

Konsulatu Rzeczypospolitej Polskiej w Agadirze
obejmuje terytorium prefektur: Inezgan Ait-Melloul,
Chichaoua, Marrakech-Médina i Marrakech-Ménara
Al Haouz".

8§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

DECYZJA NR 76
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 19 listopada 2009 r.

w sprawie okregu konsularnego Ambasady RP w Kijowie

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8
sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 199 z pézn. zm.") w zw. z art. 32 ust. 3
ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach
administracji rzadowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65, poz.
437 z p6zn. zm.?) postanawia sie, co nastepuje:

8 1. Z okregu konsularnego Ambasady RP w Kijowie
wyltacza sie obwod winnicki.

8 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2009

roku.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

' Zmiany tekstu jednolitego ogtoszono w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 238, poz.
2390, z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 i Nr 169, poz. 1414, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z
2008 r. Nr 227, poz.1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337 i Nr 98, poz. 817.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. Nr 120, poz. 818, Nr 173, poz. 1218 i Nr 107,
poz. 732, z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 199, poz. 1227, Nr 201, poz. 1237, Nr 216, poz. 1370 i Nr 227, poz. 1505 oraz z
2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 68, poz. 574 i Nr 77, poz. 649 oraz Nr 168, poz. 1323.
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DECYZJA NR 77
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 19 listopada 2009 r.

w sprawie okregu konsularnego Konsulatu Generalnego Rzeczypospolitej Polskiej we Lwowie

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8
sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 199 z pézn. zm.") w zw. z art. 32 ust. 3
ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach
administracji rzadowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65, poz.
437 z pézn. zm.?) postanawia sig, co nastepuje:

97

8 1. Z okregu konsularnego Konsulatu Generalnego
Rzeczypospolitej Polskiej we Lwowie wytacza sie
obwaéd chmielnicki.

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2009
roku.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

DECYZJA NR 78
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 19 listopada 2009 r.

w sprawie okregu konsularnego Konsulatu Generalnego Rzeczypospolitej Polskiej w tucku.

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8
sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 199 z p6zn. zm.") w zw. z art. 32 ust. 3
ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach
administracji rzadowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65, poz.
437 z pézn. zm.?) postanawia sig, co nastepuje:

§ 1. Z okregu konsularnego Konsulatu Generalnego
Rzeczypospolitej Polskiej w tucku wytgcza sie obwéd
zytomierski.

8 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2009
roku.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz.
2390 i Nr 273, poz. 2703 z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217,
Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337 oraz Nr 98, poz. 817.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. Nr 120, poz. 818, Nr 173, poz. 1218 i Nr 107,
poz. 732, z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 199, poz. 1227, Nr 201, poz. 1237, Nr 216, poz. 1370 i Nr 227, poz. 1505 oraz z
2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 68, poz. 574 i Nr 77, poz. 649 oraz Nr 168, poz. 1323.
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DECYZJA NR 79
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 19 listopada 2009 r.

w sprawie okregu konsularnego Konsulatu Generalnego Rzeczypospolitej Polskiej w Winnicy

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8 Rzeczypospolitej Polskiej w Winnicy obejmuje

sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. nastepujace jednostki terytorialno — administracyjne:

Nr 24, poz. 199 z p6zn. zm.") w zw. z art. 32 ust. 3 obwdéd winnicki, obwod chmielnicki i obwod

ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach zytomierski.

administracji rzadowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65, poz.

437 z pézn. zm.?) postanawia sig, co nastepuje: 8 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2009
roku.

8§ 1. Okreg konsularny Konsulatu Generalnego

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

99

DECYZJA NR 80
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 23 listopada 2009 r.
w sprawie nadania Odznaki Honorowej ,Bene merito”
Na podstawie 8 2 rozporzadzenia Rady  Ministréw z  dnia 5 listopada 2009 r.
w sprawie ustanowienia Odznaki Honorowej ,Bene merito”, ustalenia jej wzoru, zasad i trybu nadawania oraz

noszenia (Dz. U. Nr 189, poz. 1469) postanawia sig, co nastepuje:

8 1. Nadaje sie Odznake Honorowa ,Bene merito” za dziatalno$¢ wzmacniajgca pozycje Polski na arenie
miedzynarodowej nizej wymienionym:

Nazwisko i imie (imiona)
Lp. Imie ojca UZASADNIENIE
Data i miejsce urodzenia

1. BARTOSZEWSKI Wtadystaw Minister Spraw Zagranicznych w 1995 r. oraz w latach 2000-
2001. Sekretarz Stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw,

Wiadystaw Petnomocnik ds. Dialogu Migedzynarodowego.
19.02.1922 r., Warszawa Za niestrudzone podnoszenie prestizu Polski na arenie

miedzynarodowej oraz wybitne zastugi dla polskiej stuzby
zagranicznej.

2. SKUBISZEWSKI Krzysztof Profesor prawa  miedzynarodowego. Minister = Spraw
Zagranicznych w latach 1989-1993. Pierwszy Minister Spraw

Ludwik Zagranicznych po przemianach demokratycznych w Polsce.
08.10.1926 r., Poznan W uznaniu wybitnych zastug dla polskiej stuzby zagranicznej

i dorobku naukowego na arenie migdzynarodowe;.

T Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz.
2390 i Nr 273, poz. 2703 z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217,
Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337 oraz Nr 98, poz. 817.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. Nr 120, poz. 818, Nr 173, poz. 1218 i Nr 107,
poz. 732, z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 199, poz. 1227, Nr 201, poz. 1237, Nr 216, poz. 1370 i Nr 227, poz. 1505 oraz z
2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 68, poz. 574 i Nr 77, poz. 649 oraz Nr 168, poz. 1323.



Dziennik Urzedowy
Ministra Spraw Zagranicznych

— 228 — Poz. 99

10.

11.

12.

ROTFELD Adam Daniel

Leon
04.03.1938 r., Przemyslany

BAHR Jerzy

Andrzej
23.04.1944 r., Krakéw

DAVIES Norman
Richard

08.06.1939 r., Bolton
DABROWSKI Marek

Pawet
13.04.1951 r., Bydgoszcz

FRIED Daniel

Gerald

19.09.1952 r., Nowy Jork
GILARSKI Kazimierz
Eugeniusz

07.05.1955 r., Rudotowice
HUNIA Maciej

Czestaw
25.02.1961 r., Krakow

JAGIELSKI Wojciech

Jozef
12.09.1960 r., Goworowo

KOWALCZYK Jézef

Stanistaw

28.08.1938 r., Jadowniki Mokre

LUCAS Edward

John
03.05.1962 r. Marlborough

Profesor nauk humanistycznych. Minister Spraw Zagranicznych
w 2005 r.

W uznaniu dorobku naukowego oraz wybitnych zastug dla
polskiej stuzby zagranicznej.

Ambasador Nadzwyczajny i Petnomocny RP w Federacji
Rosyjskiej. Poprzednio Ambasador Nadzwyczajny
i Petnomocny RP na Ukrainie i w Republice Litewskiej.

W podziekowaniu za wzorowg stuzbe dyplomatyczng dla Polski.

Historyk, profesor Uniwersytetu Londynskiego, cztonek Polskiej
Akademii Umiejetnosci i Akademii Brytyjskiej.

Za niezwykte  zastugi  dla upowszechnienia  polskiej
i europejskiej historii, w tym uwarunkowah naszej polityki
zagranicznej dawniej i wspotczesnie.

Wspottworca i obecnie Prezes Centrum Analiz Spoteczno-
Ekonomicznych (CASE). Wiceminister finanséw w latach 1989-
1990.

Za zastugi dla promocji Polski i polskiej polityki zagranicznej,
takze poprzez dystrybucje doswiadczen
i wspieranie reform rynkowych w krajach m.in. obszaru
postsowieckiego.

Amerykanski polityk i dyplomata. Ambasador Stanéw
Zjednoczonych Ameryki w Polsce w latach 1997-2001.

W uznaniu za przyjazn i zyczliwo$¢ okazywang wobec Polski,
szczegoblnie na drodze naszego Kraju do cztonkostwa w Sojuszu
Pétnocnoatlantyckim i w pierwszych latach cztonkostwa.

Generat Brygady Wojska Polskiego. Komendant Garnizonu
Warszawa.

W uznaniu za zyczliwo$¢ i wsparcie Ministerstwa Spraw
Zagranicznych w realizacji waznych zadah wynikajacych
z obstugi miedzynarodowych wizyt i zobowigzan RP.

Generat Brygady. Szef Agencji Wywiadu.
W uznaniu za wspoétprace z Ministerstwem Spraw Zagranicznych
w realizacji zadan polskiej polityki zagranicznej.

Dziennikarz, korespondent.
W uznaniu za wartosciowe i odwazne prezentowanie
problematyki miedzynarodowej.

Arcybiskup. Nuncjusz Apostolski w Polsce od 1989 r.
W uznaniu zastug i podziekowaniu za wieloletnig, niezwykle
zyczliwg Polsce stuzbe dyplomatyczng w naszym kraju.

Dziennikarz, korespondent. Korespondent ds. Europy Srodkowej
i Wschodniej ,The Economist”.

Za zyczliwe przyblizanie problematyki dotyczacej intereséw
Polski szerokim rzeszom czytelnikédw na catym $wiecie.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

£tOSSOWSKI Piotr

Stanistaw
25.02.1925 r., Kalisz

MOLLER Steffen

Christian
22.01.1969 r., Wuppertal

MULARZ Adam

Stanistaw
04.12.1964 r., Nowy Targ

NAGORSKI Andrew

Zygmunt
03.05.1947 r., Edynburg

OCHOJSKA Janina

Jozef
12.03.1955 r., Gdansk

OSADCZUK Bohdan
Iwan

01.08.1920 r., Kotomyja
PRZELOMIEC Maria

Jan
25.09.1957 r., Krakow

SIENKIEWICZ Barttomiej

Juliusz
29.07.1961 r., Kielce

SMOLAR Aleksander

Grzegorz
10.12.1940 r., Biatystok

SZCZEPANIK Krzysztof

Eugeniusz
23.06.1957 r., Waszyngton

TARASIUK Borys

Iwan
01.01.1949 r., Dzierzynsk

Historyk, profesor zwyczajny, autor m.in. ,Historii dyplomacji
polskiej”.

Za ogromny dorobek naukowy, obejmujgcy takze historyczny
wymiar polskiej dyplomacji.

Aktor. Autor ksigzki , Polska da sie lubié”.
Za zastugi dla popularyzacji spraw polskich oraz zyczliwy przekaz
spraw waznych dla relacji z naszych zachodnim sgsiadem.

Inspektor Policji. Komendant Stoteczny Policji.

Za wspieranie Ministerstwa Spraw Zagranicznych oraz
codzienng prace na rzecz placowek dyplomatycznych
akredytowanych w Polsce.

Pisarz i publicysta.
Za zyczliwie przyblizanie problematyki dotyczacej interesow
Polski szerokim rzeszom czytelnikédw na catym $wiecie.

Zatozyciel i Prezes Zarzadu Polskiej Akcji Humanitarnej.
Za zastugi dla wspierania obrazu Polski w $wiecie poprzez
wytrwatg budowe jej wrazliwego, humanitarnego oblicza.

Ukrainski politolog i publicysta. Emerytowany profesor Wolnego
Uniwersytetu w Berlinie. Badacz historii Europy Srodkowo-
Wschodniej.

W uznaniu dorobku naukowego oraz
pojednania polsko-ukrainskiego.

dziatan na rzecz

Dziennikarka i korespondentka. Wspotautorka i prowadzaca
program ,Studio Wschod” w Telewizji Polskiej.
Za upowszechnianie wiedzy na temat uwarunkowan polskiej
polityki zagranicznej, szczegolnie na Wschodzie.

Analityk spraw wschodnich, wspoéttwérca i byty wicedyrektor
Osrodka Studiow Wschodnich.

Za btyskotliwe analizy, pomocne w formutowaniu polskiej
polityki zagranicznej.

Publicysta i politolog. Prezes Fundacji im. Stefana Batorego.

Za stworzenie forum powaznej debaty oraz dorobek
w promowaniu demokracji, dziatalno$¢ naukowa i zastugi dla
polskiej stuzby zagranicznej.

| radca, naczelnik  wydzialu w  Biurze  Archiwum
i Zarzgdzania Informacjg Ministerstwa Spraw Zagranicznych.

Za zastugi dla dokumentacji historii i osiggnie¢ polskiej polityki
zagranicznej oraz ksztatcenia adeptow dyplomacji.

Ukrainski politolog, dyplomata i polityk. Deputowany Rady
Najwyzszej, wiceprzewodniczacy partii Narodowy Ruch Ukrainy.
Byty Minister Spraw Zagranicznych Ukrainy.

Za konsekwentnie proeuropejskg postawe. W uznaniu zastug dla
wspotpracy miedzy Ukraing a Polska.
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24. WEISS Szewach

Izraelski polityk, profesor nauk politycznych. Ambasador lzraela

w Polsce w latach 2000-2003.

Meir
05.07.1935 r., Borystaw
25.  WIERZYNSKI Maciej

Stanistaw
03.04.1937 r., Warszawa

Za zastugi dla rozwoju stosunkéw polsko-izraelskich, a takze
promowanie wzajemnej wspotpracy i jezyka dialogu.

Dziennikarz. Szef pierwszego wschodnioeuropejskiego biura
Radia Wolna Europa w Warszawie.
~Horyzont”.
W uznaniu za popularyzacje problematyki miedzynarodowej

Gospodarz programu

w $rodkach masowego przekazu.

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 13 listopada 2009 r.

100

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

DECYZJA NR 81
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 23 listopada 2009 r.

w sprawie wyznaczenia Administratora Bezpieczenstwa Informacji w Ministerstwie Spraw Zagranicznych

Na podstawie art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002
r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.") postanawia sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Wyznacza sie Pana Pawta Piotra Brulinskiego
na Administratora Bezpieczenstwa Informacji dla
zbiorow danych osobowych przetwarzanych w
Ministerstwie Spraw Zagranicznych, placowkach
zagranicznych oraz gospodarstwie pomocniczym
Ministerstwa Spraw Zagranicznych — Zarzad Obstugi.
2. llekro¢ w niniejszej decyzji mowa jest o systemach
informatycznych, rozumie sie przez to systemy, w
ktorych przetwarzane sg dane osobowe ze zbioréw
okreslonych w ust. 1.

8§ 2. Do
Informac;ji,

zadan Administratora Bezpieczenstwa
o ktorym mowa w § 1, nalezy:

1) wdrozenie oraz uaktualnianie dokumentacji, o
ktorym mowa w § 3 ust. 1 oraz § 4 rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne
stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U.
Nr 100, poz. 1024);

ochrong danych osobowych

2) nadzér nad

przetwarzanych w Ministerstwie Spraw
Zagranicznych, placowkach zagranicznych oraz
gospodarstwie pomocniczym Ministerstwa Spraw
Zagranicznych - Zarzad Obstugi;

3) informowanie Administratora Danych lub osoby
przez niego upowaznionej o przypadkach naruszenia
bezpieczenstwa danych osobowych;

4) koordynacja i nadzor nad procesem opisu zbioru
danych osobowych podlegajacych zgtoszeniu do
rejestru prowadzonego przez Generalnego Inspektora
Ochrony Danych Osobowych;

5) zgtaszanie nowych zbiorow oraz zmian
dotyczacych zarejestrowanych zbioréw do rejestru

Generalnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych;
6) prowadzenie ewidencji zbiorow danych

osobowych przetwarzanych w Ministerstwie Spraw
Zagranicznych, placowkach zagranicznych oraz
gospodarstwie pomocniczym Ministerstwa Spraw
Zagranicznych - Zarzad Obstugi;

7) prowadzenie rejestru zdarzen  dotyczacych
naruszenia ochrony danych w Ministerstwie Spraw
Zagranicznych, placowkach zagranicznych oraz
gospodarstwie pomocniczym Ministerstwa Spraw
Zagranicznych - Zarzad Obstugi;

T Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr 25, poz.
219i Nr 33, poz. 285, 22006 r. Nr 104, poz. 708 i poz. 711 oraz z 2007 r. Nr 165, poz. 1170 i Nr 176, poz. 1238.
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8) dokonywanie innych czynnosci okreslonych w
dokumentac;ji o ktérej mowa w pkt 1.

§ 3. W zakresie realizowanych zadan Administrator
Bezpieczenstwa Informacji jest uprawniony do:

1) przeprowadzania okresowych i doraznych kontroli
w zakresie przestrzegania obowigzujgcych zasad
bezpieczenstwa danych osobowych oraz w celu
identyfikacji potencjalnych zagrozen w Ministerstwie
Spraw Zagranicznych, placéwkach zagranicznych
oraz gospodarstwie pomocniczym Ministerstwa
Spraw Zagranicznych - Zarzad Obstugi, dla

zapewnienia wtasciwego poziomu ochrony danych
osobowych;

2) przeciwdziatania skutkom i podejmowania
odpowiednich dziatan w przypadku naruszenia zasad
bezpieczenstwa lub ujawnienia danych osobowych;

3) wspodidziatania z Administratorem Danych lub z
osobami przez niego upowaznionymi w zakresie
upowaznienia oséb do dostepu lub pracy przy
obstudze systemow informatycznych, w ktorych
przetwarzane sg dane osobowe.

8 4. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

DECYZJA NR 82
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 27 listopada 2009 r.

w sprawie nadania Odznaki Honorowej ,,Bene merito”

Na podstawie 8 2

rozporzadzenia Rady Ministrow  z dnia 5

listopada 2009 r.

w sprawie ustanowienia Odznaki Honorowej ,Bene merito”, ustalenia jej wzoru, zasad i trybu nadawania oraz
noszenia (Dz. U. Nr 189, poz. 1469) postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Odznake Honorowg ,,Bene merito” za dziatalno$¢ wzmacniajgcg pozycje Polski na arenie

miedzynarodowej nizej wymienionym:

Nazwisko i imie (imiona)
Lp. Imie ojca
Data i miejsce urodzenia

UZASADNIENIE

1. BIELSKI Jarostaw Jerzy

Zatozyciel Teatru Replika w Madrycie oraz Akademii Sztuki

Jozef
17.12.1957 r., L6dz

Aktorskiej. Dziatalno$¢ tych instytucji umacnia wizerunek

Polski jako kraju o wysokim poziomie sztuki teatralne;j.

Za oddziatywanie poprzez kulture i sztuke teatralng na

ksztattowanie wyrazistego obrazu Polski w Hiszpanii.

2. TYLKO Kazimierz

Wspétautor audycji polskiej w Radio Nacional de Espana.

Wspottworca Narodowego Instytutu Wychowania Fizycznego

Tadeusz
06.01.1922 r., Szczakowa

w Hiszpanii.
W uznaniu aktywnosci zawodowej przyblizajacej Polske i

Polakow spoteczehnstwu w Hiszpanii.

8 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski



Dziennik Urzedowy

Ministra Spraw Zagranicznych — 232 — Poz. 102

102

DECYZJA NR 83
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 30 listopada 2009 r.
0 zmianie srodkow budzetowych Ministerstwa Spraw Zagranicznych w 2009 r.

§ 1. Na podstawie art.148 ust.1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 p0z.2104 z
po6zn. zm.") oraz na podstawie upowaznienia nr 80/2007 z dnia 23 listopada 2007 r. Pana Rafata Wisniewskiego -
Dyrektora Generalnego Stuzby Zagranicznej do wykonywania w imieniu Ministra Spraw Zagranicznych czynnosci
dysponenta gtéwnego 45 - czeSci budzetu Panstwa - Sprawy zagraniczne wprowadza sie nastepujgce zmiany w
budzecie na rok 2009 w czesci 45- sprawy zagraniczne (w PLN):

zwigkszenie zmniejszenie

Ogotem: 30381244 30 381244
Dziat 750 Administracja publiczna 30369174 30369 174
Rozdz.75001 Urzad centralny 920 040 10 642 604
poz. 3020001-00 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen - BSOS 500

Nagrody o charakterze szczegdélnym niezaliczane do
poz. 3040002-00 wynagrodzen - SM 1000
poz. 4020001-00  Ptace - korpus stuzby cywilnej - BSOS 3056 700
poz. 4020005-00  Gratyfikacje jubileuszowe - BSOS 150 000
Uposazenie zotnierzy zawodowych i nadterminowych

poz. 4050001-00 oraz funkcjonariuszy - BSOS 1700
poz. 4110001-00  Skfadki na ubezpieczenia spoteczne - BSOS 705 000
poz. 4120001-00  Sktadki na Fundusz Pracy - BSOS 300 500
poz. 4140001-00  Wptaty na PFRON - BSOS 105 000
poz. 4170001-00 Wynagrodzenia bezosobowe - SM 30 000
poz. 4170003-00 Wynagrodzenia bezosobowe - Arch (BAZI) 25 000
poz. 4170004-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DPT 40 000
poz. 4170007-00 Wynagrodzenia bezosobowe - BSOS 5 000
poz. 4170009-00 Wynagrodzenia bezosobowe - BIT 20 000
poz. 4170015-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DUE 19 340
poz. 4170023-00  Wynagrodzenia bezosobowe - DAIP 20 000
poz. 4170026-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DSiPPZ 4610
poz. 4170027-00 Wynagrodzenia bezosobowe - BBD 28 000
poz. 4210001-00  Zakup materiatéw i wyposazenia - ZO 9 350
poz. 4210002-00 Zakup materiatéw i wyposazenia - BIT 1 500 000
poz. 4210005-00  Zakup materiatéw i wyposazenia - ZO 81 500
poz. 4210007-00  Zakup materiatéw i wyposazenia - BPOIN 12 000
poz. 4210011-00  Zakup materiatéw i wyposazenia - DAIP 1000
poz. 4270003-00  Zakup ustug remontowych - BIT 25 000
poz. 4300009-00  Zakup ustug pozostatych - Arch (BAZI) 3000
poz. 4300012-00  Zakup ustug pozostatych - BIT 165 000
poz. 4300013-00  Zakup ustug pozostatych - BSOS 55 000
poz. 4300018-00  Zakup ustug pozostatych - BAiF-WK (BF-WK) 672 638
poz. 4300020-00  Zakup ustug pozostatych - PD 60 000

T Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz.
319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88,
poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1112, Nr 209, poz. 1317, Nr 216, poz. 1370, Nr
227, poz.1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 72, poz. 619, Nr 79, poz. 666 i Nr 62, poz. 504.
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poz. 4300022-00  Zakup ustug pozostatych - DSiPPZ 25610
poz. 4300023-00  Zakup ustug pozostatych - DUE 8 000
poz. 4300024-00 Zakup ustug pozostatych - DNZiPCz 69 380
poz. 4300027-00  Zakup ustug pozostatych - DAiBW 1000
poz. 4300029-00 Zakup ustug pozostatych - DW 7 000
poz. 4300030-00 Zakup ustug pozostatych - DAIP 6 000
poz. 4350001-00  Zakup ustug dostepu do sieci Internet - BIT 500 000
poz. 4380006-00 Zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia - DNZiPC 12 000
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390004-00  opinii - SM 20 000
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390010-00  opinii - DUE 5670
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390011-00  opinii - DPT 40 000
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390012-00  opinii - Arch (BAZI) 11 000
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390013-00  opinii - DSIPPZ 2 000
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390014-00  opinii - BSOS 55 000
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390015-00  opinii - BIT 300 000
poz. 4410001-00  Podroze stuzbowe krajowe - BAiF-WRKP (BF-WRKP) 50 000
poz. 4420002-00 Podroze stuzbowe zagraniczne - BAiF-WRKP (BF-WRKP) 450 000
poz. 4420005-00 Podrdze stuzbowe zagraniczne - DAiIBW 9 000
poz. 4420007-00 Podrdze stuzbowe zagraniczne - DAIP 40 000
poz. 4420010-00 Podréze stuzbowe zagraniczne - DSiPPZ 11 000
poz. 4420011-00 Podrdze stuzbowe zagraniczne - DNZiPC 68 380
poz. 4420012-00 Podrdze stuzbowe zagraniczne - PD 10 000
poz. 4420013-00  Podréze stuzbowe zagraniczne - Arch (BAZI) 10 000
poz. 4420020-00  Podroéze stuzbowe zagraniczne - DW 57 000
poz. 4710001-00  Fundusz dyspozycyjny - SM 251 000
poz. 4750001-00  Zakup akcesoriow komputerowych - BIT 2 446 766
Rozdz. 75057 Placowki zagraniczne 3433 200 12 708 510
poz. 4020001-00  Ptace-korpus stuzby cywilnej - BSOS 5 600 000
poz. 4110001-00  Sktadki na ubezpieczenia spoteczne - BSOS 2501 200
poz. 4170004-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DKiP (DK) 18 500
poz. 4210002-00 Zakup materiatéw i wyposazenia- BIT 187 000
poz. 4210002-11 Zakup materiatéw i wyposazenia- BIT 187 000
poz. 4210007-00 Zakup materiatéw i wyposazenia - BBD 90 850
poz. 4210008-00  Zakup materiatéw i wyposazenia - DKiP (DK) 10 000
poz. 4270006-11 Zakup ustug remontowych - BIT 6 000
poz. 4300006-00  Zakup ustug pozostatych - BIT 380 000
poz. 4300006-11 Zakup ustug pozostatych - BIT 500 000
poz. 4300019-00  Zakup ustug pozostatych - DKiP (DK) 140 000
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390006-00 opinii - DNZiPC 136 960
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390020-00  opinii - BBD 28 000
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poz. 4420001-00  Podréze stuzbowe zagraniczne - BAiF-WRKP (BF-WRKP) 300 000
poz. 4420004-00  Podréze stuzbowe zagraniczne - BIT 29 000
poz. 4420004-11 Podro6ze stuzbowe zagraniczne - BIT 29 000
poz. 4420006-00 Podrdze stuzbowe zagraniczne - BPOIN 12 000
poz. 4420007-00 Podroze stuzbowe zagraniczne - DKiP (DK) 140 000
poz. 4420008-00 Podréze stuzbowe zagraniczne - BBD 30 000

Odsetki od nieterminowych wyptat z tytutu podatkéw i
poz. 4570001-00 optat- BSOS 400
poz. 4580001-00 Pozostate odsetki - BSOS 800
poz. 4710001-11 Fundusz dyspozycyjny - SM 245 000
poz. 4750001-00  Zakup akcesoriéw komputerowych - BIT 435 000
poz. 4750001-11 Zakup akcesoriéw komputerowych - BIT 35 000
poz. 6050001-11  Wydatki inwestycyjne - BAiF-WIR (BI) 500 000
poz. 6060001-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BAiF-WIR (BI) 1 000 000
poz. 6060002-00 Wydatki na zakupy inwestycyjne - BIT 1 000 000
poz. 6060002-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BIT 1 000 000
poz. 6060005-11 Wydatki na zakupy inwestycyjne - BAiF-WMP (BI) 1500 000
poz. 6060006-00 Wydatki na zakupy inwestycyjne - BPOIN 50 000
poz. 6060006-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BPOIN 50 000

Dziatalnos$é¢ informacyjna i kulturalna prowadzona za

Rozdz. 75058 granicg 2 506 600 2 909 000
poz. 4170004-11  Wynagrodzenia bezosobowe - BAZI 3600
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek -
poz. 4240001-00 DDPiK 500 000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek - BZI
poz. 4240002-00  (BAZI) 4000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek - BZI
poz. 4240002-11  (BAZI) 3000
poz. 4300000-00 Zakup ustug pozostatych - DDPiK 500 000
poz. 4300001-00  Zakup ustug pozostatych - BZI (BAZI) 338 400
poz. 4300001-11 Zakup ustug pozostatych - BZI (BAZI) 36 600
poz. 4420001-00  Podréze stuzbowe zagraniczne - DDPiK 2 000 000
poz. 4420001-11 Podré6ze stuzbowe zagraniczne - DDPiK 2 000 000
poz. 4420002-00  Podroze stuzbowe zagraniczne - BZI (BAZI) 30 000
Rozdz. 75095 Pozostata dziatalnosé 23 509 334 4109 060
poz. 4540002-00 Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DPT 400
poz. 4540003-00 Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DA 240
poz. 4540004-00  Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DPB 11 399 410
poz. 4540005-00  Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DNZiPCz 12 109 524
poz. 4540006-00  Skiadki do organizacji miedzynarodowych - DESiP 2610
poz. 4540007-00  Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DEZiP 770
poz. 4540008-00  Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DAiBW 2090
poz. 4690001-00  Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DPB 4100 450

poz. 4690002-00  Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DAiP 2900
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Dzjat 801 Oswiata i wychowanie 12 070 12 070
Rozdz. 80144 Inne formy ksztalcenia osobno niewymienione 12 070 12 070
poz. 4110000-00  Sktadki na ubezpieczenia spoteczne - DD 11 400
poz. 4120000-00  Sktadki na Fundusz Pracy - DD 670
poz. 4300000-00 Zakup ustug pozostatych - DD 10 870
poz. 4480000-00  Podatek od nieruchomosci - DD 1200

82. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. DYREKTOR GENERALNY
StUZBY ZAGRANICZNEJ
/-/ Rafat Wisniewski
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DECYZJA NR 84
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 6 grudnia 2009 r.

w sprawie ustanowienia Konsulatu Rzeczypospolitej Polskiej w Cork (Irlandia)

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8 2. Siedzibg urzedu konsularnego, o ktérym mowa w
sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. ust. 1, jest Cork.
Nr 24, poz. 199 z pdzn. zm.") postanawia sie, co
nastepuje: § 2. Okreg konsularny Konsulatu Rzeczypospolitej
Polskiej w Cork obejmuje terytorium hrabstw: Cork,
8 1. 1. Ustanawia sie urzad konsularny pod nazwa: Kerry i Waterford.
.Konsulat Rzeczypospolitej Polskiej w Cork”,
kierowany przez konsula honorowego. § 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.
MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski
104
DECYZJA NR 85
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH
z dnia 11 grudnia 2009 r.
w sprawie nadania Odznaki Honorowej ,,Bene merito”
Na podstawie 8 2 rozporzadzenia Rady Ministrow  z dnia 5 listopada 2009 r.

w sprawie ustanowienia Odznaki Honorowej ,Bene merito”, ustalenia jej wzoru, zasad i trybu nadawania oraz
noszenia (Dz. U. Nr 189, poz. 1469) postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie, na wniosek Konsula Generalnego RP w Mediolanie, Odznake Honorowg ,,.Bene merito” za
dziatalnos¢ wzmacniajgca pozycje Polski na arenie miedzynarodowej nizej wymienionemu:

' Zmiany tekstu jednolitego ogtoszono w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 238, poz.
2390, z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 i Nr 169, poz. 1414, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z
2008 r. Nr 227, poz.1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337 i Nr 98, poz. 817.
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Nazwisko i imie (imiona)
Lp. Imie ojca UZASADNIENIE
Data i miejsce urodzenia

1. Giuseppe Taro Za ofiarng stuzbe dla Polski w ostatnich 20 latach na stanowisku
Konsula Honorowego RP w Genui, ofiarno$é w niesieniu pomocy

Sebastiano obywatelom polskim i scalaniu srodowiska polonijnego.
03.01.1944 r., Finale Ligule W podzigkowaniu za szereg inicjatyw sprzyjajacych rozwojowi

stosunkow polsko-wtoskich oraz umocnieniu przyjazni miedzy
obydwoma narodami, w tym szerokg promocje wizerunku Polski
we Wtoszech.

8 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski
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DECYZJA NR 86
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 11 grudnia 2009 r.
w sprawie nadania Odznaki Honorowej ,Bene merito”
Na podstawie 8 2 rozporzadzenia Rady  Ministréw z  dnia 5 listopada 2009 r.
w sprawie ustanowienia Odznaki Honorowej ,Bene merito”, ustalenia jej wzoru, zasad i trybu nadawania oraz

noszenia (Dz. U. Nr 189, poz. 1469) postanawia sig, co nastepuje:

8 1. Nadaje sie, na wniosek Ambasadora Nadzwyczajnego i Petnomocnego RP na Ukrainie, Odznake Honorowa
~Bene merito” za dziatalno$¢ wzmacniajgca pozycje Polski na arenie migdzynarodowej nizej wymienionym:

Nazwisko i imie (imiona)
Lp. Imie ojca UZASADNIENIE
Data i miejsce urodzenia
1. Cependa lhor Za dziatalno$¢ na rzecz polsko-ukrainskiego porozumienia i szczegélny
Jawhen wktad we wspbdtprace miedzy uniwersytetami ukrainskimi i polskimi.

18.10.1964 r., Iwano-Frankiwsk

2. Hrycak Jarostaw Za dziatalno$¢ na rzecz polsko-ukrainskiego porozumienia, w
Josyp szczegoblnosci aktywnosé publicystyczng przyblizajacg czytelnikom
01.01.1960 r., Dovhe wydarzenia historyczne w stosunkach polsko-ukrainsko z okresu Il

wojny Swiatowe;.

3. Riabczuk Mykota Za catoksztatt dziatalnosci na rzecz polsko-ukrainskiego porozumienia,
Jurij w szczegolnosci aktywnos$é publicystyczng przyblizajgca czytelnikom w
27.09.1953 r., tuck obu krajach oraz poza ich granicami historyczne tto stosunkéw polsko-

ukrainskich.

4. Werstiuk Wtadystaw Za znaczacy wktad w dialog historykéw polskich
Fedir i ukrainskich oraz dziatalno§¢ na rzecz polsko-ukrainskiego
03.08.1949 r., Hostomel porozumienia.

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski



Dziennik Urzedowy

Ministra Spraw Zagranicznych — 237 —

Poz. 106,107

DECYZJA NR 87
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 11 grudnia 2009 r.

w sprawie dysponentow srodkéw budzetu panstwa w czesci 45

Na podstawie 8§ 3 ust. 4 w zw. z ust. 7 rozporzadzenia
Ministra Finansow z dnia 29 czerwca 2006 r. w
sprawie szczegbtowego sposobu wykonywania
budzetu panstwa (Dz. U. Nr 116, poz. 784 i Nr 245,
poz. 1785 oraz z 2008 r. Nr 4, poz. 21) postanawia sie,
co nastepuje:

8 1. Z dniem 1 stycznia 2010 r. ustanawiam

kierownika jednostki budzetowej Ministerstwa Spraw
Zagranicznych - dysponentem trzeciego stopnia w
zakresie pobierania dochodéw i dokonywania
wydatkéw ujetych w planie finansowym jednostki w
czesci 45 budzetu panstwa.

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski

DECYZJA NR 88
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 23 grudnia 2009 r.

o blokowaniu planowanych wydatkow budzetowych Ministerstwa Spraw Zagranicznych w 2009 r.

Na podstawie art. 154 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 249, poz. 2104 z
p6zn. zm.") oraz na podstawie upowaznienia nr 80/2007 z dnia 23 listopada 2007 r. Pana Rafata Wisniewskiego -
Dyrektora Generalnego Stuzby Zagranicznej do wykonywania w imieniu Ministra Spraw Zagranicznych czynnosci
dysponenta gtownego 45 - czesSci budzetu Panstwa - Sprawy zagraniczne dokonuje sie blokady planowanych
wydatkéw budzetowych w czesci 45 — sprawy zagraniczne, nastepujaco (w PLN):

WYDATKI
Dziat Rozdziat Paragraf Kwota
750 75057 6050 8.000.000
750 75057 6060 7.722.000
750 75060 2740 2.520.000
853 85330 3110 79.000
RAZEM 18.321.000

Stownie ztotych: osiemnascie milionow trzysta dwadziescia jeden tysiecy.

T Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz.
319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88,
poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1112, Nr 209, poz. 1317, Nr 216, poz. 1370, Nr
227, poz.1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 72, poz. 619, Nr 79, poz. 666 i Nr 62, poz. 504.
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W zakresie wydatkéw majatkowych (dz.750 rozdz.75057 par. 6050 — 8.000 tys. zt, dz.750 rozdz. 75057 par. 6060 —
7.722 tys. zt) na placowkach zagranicznych Ministerstwo Spraw Zagranicznych dokonuje blokady srodkéw w trybie
art. 154 ust.1 pkt.2 w zwigzku z brakiem mozliwosci ich wydatkowania w br., wynikajgcy z opdznien realizacji zadan
inwestycyjnych na nastepujgcych placéwkach zagranicznych:

SP RP przy UE w Brukseli -z powodu koniecznos$ci powtorzenia postepowania na wybor wykonawcy,
Ambasada RP w Sztokholmie - z powodu koniecznosci rewizji programu zagospodarowania obiektu,

Ambasada RP w Thilisi - z powodu nie wytonienia projektanta,

Ambasada RP w Islamabadzie - z powodu koniecznosci rewizji programu zabezpieczen,

KG RP we Lwowie - ze wzgledu na opdznienie budowy spowodowane kryzysem gospodarczym na Ukrainie,
Ambasada RP w Londynie - zrezygnowano z adaptacji pomieszczenia dla WEH po podjeciu decyzji o sprzedazy
budynku,

Ambasada RP Ankarze - zrezygnowano w br. z uwagi na zmiane koncepcji pawilonu konsularnego,

Ambasady RP w Kijowie - procedury wykupienia prawa witasnosci do dziatki Ambasady RP w Kijowie nie daja
mozliwosci zakonczenia do konca 2009 r.

W zakresie srodkéw uzyskanych decyzjg Ministra Finanséw nr FS4-4135/176/45/1ST/09 z dnia 13 pazdziernika 2009 r.
pozostaje niewykorzystana kwota 2.520 tys. zt.

W zwigzku z brakiem mozliwosci dokonania dwoch wptat dobrowolnych: Suport to the Technical and Vocational
Education and Training Sektor In Pakistan” i United Nations Assistanece Mission In Afganistan (UNAMA) ze
Ssrodkéw uruchomionych z rezerwy celowej. W przypadku pierwszej wptaty dobrowolnej ograniczenie wynika z
przyczyn proceduralnych w przypadku drugiej wynika z braku mozliwosci przyjecia przez misje UNAMA wptaty
dobrowolnej. Ministerstwo Spraw Zagranicznych dokonuje blokady srodkow w trybie art. 154 ust. 1 pkt. 3.

W zakresie srodkow uzyskanych z decyzjg Ministra Finanséw nr FS5-4135-2-11/151/KC0/2009 z dnia 3 kwietnia 2009 r.
(dz.853 rozdz.85330 par. 3110 — 79 tys. zt) z przeznaczeniem na sfinansowanie pomocy osobom pochodzenia
polskiego i cztonkom ich najblizszej rodziny zamieszkatym za granicg i ubiegajagcym sie o repatriacje do Polski
zgodnie z art. 17 ust. 9 oraz 18 ust.1 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2004 r. Nr.53, p0z.532 z
po6zn. zm.) pozostaje niewykorzystana kwota w wysokosci 79 tys. zt.

Ze wzgledu na brak mozliwosci jednoznacznego okreslenia terminu zapewnienia repatriantom mieszkania i innych
elementéw niezbednych do egzystencji, wnioskowana kwota (200.000,-zt) byta okreslona szacunkowo,
uwzgledniajac przewidywania urzedéw konsularnych oraz rezerwe, w przypadku gdyby powstaty mozliwosci
wydania wiz osobom posiadajagcym aktualne promesy. Ministerstwo Spraw Zagranicznych dokonuje blokady
Srodkow w trybie art. 154 ust. 1 pkt. 3.

z up. DYREKTOR GENERALNY
StUZBY ZAGRANICZNEJ
/-/ Rafat Wisniewski
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MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 28 grudnia 2009 r.
0 zmianie srodkow budzetowych Ministerstwa Spraw Zagranicznych w 2009 r.

§ 1. Na podstawie art.148 ust.1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z
p6zn. zm.") oraz na podstawie upowaznienia nr 39/2009 z dnia 15 kwietnia 2009 r. Pani Elzbiety Kalbarczyk - Chochét
- Zastepcy Dyrektora Biura Finansow do dokonywania przeniesien wydatkow miedzy rozdziatami i paragrafami
klasyfikacji wydatkow w ramach czesci 45 - czesci budzetu Panstwa - Sprawy zagraniczne wprowadza sie
nastepujgce zmiany w budzecie na rok 2009 w czesci 45- sprawy zagraniczne (w PLN):

T Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz.
319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88,
poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1112, Nr 209, poz. 1317, Nr 216, poz. 1370, Nr
227, poz.1505 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 72, poz. 619, Nr 79, poz. 666 i Nr 62, poz. 504.
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zwiekszenie

zmniejszenie

Ogotem: 24 124 188 24 124 188
Dzjat 750 Administracja publiczna 23 624 188 23624 188
Rozdz.75001 Urzad centralny 7 915934 8742 398
poz. 4020001-00  Ptace - korpus stuzby cywilnej - BSOS 674 088
poz. 4020002-00 Nagrody indywidualne - BSOS 1424 088
poz. 4020003-00 Odprawy emerytalne - BSOS 900 000
poz. 4020004-00 Wystuga lat - BSOS 150 000
poz. 4120001-00  Sktadki na Fundusz Pracy - BSOS 22 600
poz. 4170003-00 Wynagrodzenia bezosobowe - Arch (BAZI) 1300
poz. 4170005-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DEZP 3748
poz. 4170006-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DNZiPC 8012
poz. 4170009-00 Wynagrodzenia bezosobowe - BIT 10 000
poz. 4170013-00 Wynagrodzenia bezosobowe - CO 8 000
poz. 4170019-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DWR 10 000
poz. 4170023-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DAiP 840
poz. 4210002-00 Zakup materiatéw i wyposazenia - BIT 80 000
poz. 4210004-00  Zakup materiatéw i wyposazenia - BSOS 255
poz. 4210005-00 Zakup materiatéw i wyposazenia - ZO 195 000
poz. 4210012-00  Zakup materiatéw i wyposazenia - Arch (BAZI) 5 300
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek -
poz. 4240001-00  Arch (BAZI) 645
poz. 4270005-00 Zakup ustug remontowych - Bl 112 300
poz. 4300001-00  Zakup ustug pozostatych - ZO 38 830
poz. 4300005-00  Zakup ustug pozostatych - CO 132 000
poz. 4300009-00  Zakup ustug pozostatych - Arch (BAZI) 5 860
poz. 4300010-00  Zakup ustug pozostatych - ZO 852
poz. 4300012-00  Zakup ustug pozostatych - BIT 350 000
poz. 4300013-00  Zakup ustug pozostatych - BSOS 89 080
poz. 4300019-00  Zakup ustug pozostatych - DEZP 1045
poz. 4300021-00  Zakup ustug pozostatych - DKiP (DWP) 24 000
poz. 4300022-00 Zakup ustug pozostatych - DSiPPZ 32 209
poz. 4300024-00 Zakup ustug pozostatych - DNZiPC 4 298
poz. 4300025-00 Zakup ustug pozostatych - DWR 15 816
poz. 4300030-00 Zakup ustug pozostatych - DAIP 5 850
poz. 4300033-00  Zakup ustug pozostatych - BAiF-WITO (BI) 82 400
Optaty z tytutu ustug telekomunikacyjnych telefonii
poz. 4360001-00 komorkowej - BIT 733 000
poz. 4380006-00 Zakup ustug obejmujacych ttumaczenia - DNZiPC 3084
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390002-00  opinii - DAIP 2700
Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390012-00  opinii - Arch (BAZI) 860
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Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390014-00 opinii - BSOS 13 820
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390015-00  opinii - BIT 122 000
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390020-00 opinii - DEZP 1196
poz. 4420004-00  Podroze stuzbowe zagraniczne - SM 30 000
poz. 4420007-00  Podroze stuzbowe zagraniczne - DAIP 50 000
poz. 4420008-00  Podroze stuzbowe zagraniczne - DEZP 5989
poz. 4420011-00  Podroze stuzbowe zagraniczne - DNZiPC 10 229
poz. 4420016-00  Podroze stuzbowe zagraniczne - CO 5 000
poz. 4420019-00 Podréze stuzbowe zagraniczne - DWR 79 000
poz. 4550001-00  Szkolenie cztonkéw korpusu stuzby cywilnej - BSOS 35 000
poz. 4580002-00 Pozostate odsetki - BPOM 186
poz. 4580005-00 Pozostate odsetki - ZO 852
poz. 4710001-00  Fundusz dyspozycyjny - SM 70 000
poz. 4750001-00 Zakup akcesoriéw komputerowych - BIT 400 000
poz. 6050002-00 Wydatki inwestycyjne - ZO 1911 000
poz. 6060001-00  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BIT 6 000 000
poz. 6060003-00 Wydatki na zakupy inwestycyjne - ZO 2574 000
poz. 6060004-00  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BPOIN 160 000
poz. 6060005-00  Wydatki na zakupy inwestycyjne - DKiP (DK) 62 000
Rozdz. 75057 Placowki zagraniczne 3422 002 13779 771
poz. 4010001-00 Wynagrodzenia osobowe pracownikéow - BSOS 600 000
poz. 4020001-00  Ptace-korpus stuzby cywilnej - BSOS 600 000
poz. 4110001-00  Sktadki na ubezpieczenia spoteczne - BSOS 500 000
poz. 4120001-00  Sktadki na Fundusz Pracy - BSOS 302 100
poz. 4170000-00 Wynagrodzenia bezosobowe - BAIF-WIR (BI) 20 000
poz. 4170000-11  Wynagrodzenia bezosobowe - BAIF-WIR (BI) 20 000
poz. 4170004-00 Wynagrodzenia bezosobowe - DKiP (DWP) 20 039
poz. 4170005-00 Wynagrodzenia bezosobowe - BAiF-WMP (BI) 21 000
poz. 4170005-11  Wynagrodzenia bezosobowe - BAiF-WMP (BI) 21 000
poz. 4210002-00  Zakup materiatow i wyposazenia- BIT 2 800 000
poz. 4210002-11  Zakup materiatow i wyposazenia- BIT 100 000
poz. 4210004-11  Zakup materiatow i wyposazenia - BAIF-WIR (BI) 200 000
poz. 4210006-11  Zakup materiatow i wyposazenia - BAiF-WITO (BI) 112 300
poz. 4270002-00  Zakup ustug remontowych - BAIF-WIR (BI) 300 000
poz. 4270002-11  Zakup ustug remontowych - BAIF-WIR (BI) 500 000
poz. 4270006-11  Zakup ustug remontowych - BIT 4 000
poz. 4270007-00  Zakup ustug remontowych - BAIF-WITO (BI) 50 000
poz. 4300006-00 Zakup ustug pozostatych - BIT 120 000
poz. 4300006-11  Zakup ustug pozostatych - BIT 480 000
poz. 4300008-11  Zakup ustug pozostatych - BAiF-WITO (BI) 132 400
poz. 4300009-00  Zakup ustug pozostatych - BAIF-WIR (BI) 25 000
poz. 4300009-11  Zakup ustug pozostatych - BAIF-WIR (BI) 43 300
poz. 4300020-00  Zakup ustug pozostatych - BAiF-WMP (BI) 5000
poz. 4300020-11  Zakup ustug pozostatych - BAiF-WMP (BI) 5 000
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Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390001-00  opinii - DKiP (DWP) 44 039
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390003-00  opinii - BAiF-WIR (BI) 80 000
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390003-11  opinii - BAiF-WIR (BI) 1080 000
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390004-00  opinii - BAiIF-WMP (BI) 5 000
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390004-11  opinii - BAiIF-WMP (BI) 5 000
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390006-00  opinii - DNZiPC 15 000
Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i
poz. 4400001-11 pomieszczenia garazowe - BAIF-WARP (BF-WNP) 4 200 000
Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i
poz. 4400002-00 pomieszczenia garazowe - BAIF-WARP (BF-WNP) 235 000
poz. 4420002-00 Podréze stuzbowe zagraniczne - BSOS 931
poz. 4420004-00 Podréze stuzbowe zagraniczne - BIT 50 000
poz. 4420004-11 Podréze stuzbowe zagraniczne - BIT 50 000
poz. 4420009-00 Podrdéze stuzbowe zagraniczne - BDG 4 500
poz. 4550001-11 Szkolenia cztonkéw korpusu stuzby cywilnej - BSOS 9 500
Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami stuzby
poz. 4700001-11  cywilnej - BSOS 9 500
poz. 4710001-11 Fundusz dyspozycyjny - SM 124 500
poz. 4750001-00 Zakup akcesoriéw komputerowych - BIT 250 000
poz. 4750001-11  Zakup akcesoriéw komputerowych - BIT 100 000
poz. 6050001-00  Wydatki inwestycyjne - BAiF-WIR (BI) 35 000
poz. 6050001-11  Wydatki inwestycyjne - BAiF-WIR (BI) 35 000
poz. 6060002-00 Wydatki na zakupy inwestycyjne - BIT 1785 332
poz. 6060002-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BIT 150 000
poz. 6060004-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BAiF-WIR (BI) 363 000
poz. 6060008-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BBD 430 000
poz. 6060009-00 Wydatki na zakupy inwestycyjne - BAiF-WITO (BI) 12 000
poz. 6060009-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BAiF-WITO (BI) 12 000
poz. 6061002-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BIT 851 499
poz. 6062002-11  Wydatki na zakupy inwestycyjne - BIT 283 833
Dziatalnos¢ informacyjna i kulturalna prowadzona za
Rozdz. 75058 granica 1098 379 1098 379
poz. 4170001-00 Wynagordzenia bezosobowe - DZPE 15 909
poz. 4170001-11  Wynagordzenia bezosobowe - DZPE 876
poz. 4170002-00 Wynagordzenia bezosobowe - DDPiK 40 000
poz. 4210001-00  Zakup materiatéw i wyposazenia - DDPiK 500 000
poz. 4210003-00 Zakup materiatow i wyposazenia - DZPE 10 000
poz. 4210003-11  Zakup materiatéw i wyposazenia - DZPE 1291
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek -
poz. 4240001-00 DDPiK 200 000
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek - BZI
poz. 4240002-11  (BAZI) 6 300
poz. 4300000-00 Zakup ustug pozostatych - DDPiK 310 000
poz. 4300000-11  Zakup ustug pozostatych - DDPiK 1010 000
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poz. 4300001-00  Zakup ustug pozostatych - BZI (BAZI) 13 000
poz. 4300001-11  Zakup ustug pozostatych - BZI (BAZI) 6 700
poz. 4300003-00 Zakup ustug pozostatych - DZPE 2752
poz. 4380003-11  Zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia - DZPE 876

Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i
poz. 4390001-00  opinii - DDPIK 40 000
Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz analiz i
poz. 4390003-11 opinii - DZPE 114
poz. 4420003-00 Podroze stuzbowe zagraniczne - DZPE 9470
poz. 4420003-11 Podroéze stuzbowe zagraniczne - DZPE 29 470
Rozdz. 75095 Pozostata dziatalno$¢ 11 187 873 3 640
poz. 4540002-00 Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DPT 7 000
poz. 4540004-00 Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DPB 1550
poz. 4540005-00 Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DNZiPCz 11 178 783
poz. 4540008-00  Sktadki do organizacji miedzynarodowych 2 090
poz. 4540009-00 Sktadki do organizacji miedzynarodowych - DAiBW 2 090
Dzial 853 Opieka spoteczna 500 000 500 000
Rozdz. 85330 Opieka i pomoc dla Polonii i Polakéw za granica 500 000 500 000
poz. 3110000-00  Swiadczenia spoteczne - DKP (DK) 500 000
poz. 3110000-11  Swiadczenia spoteczne - DKP (DK) 500 000

8 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. ZASTEPCA DYREKTORA BIURA FINANSOW
/-/ Elzbieta Kalbarczyk-Chochoét

109

DECYZJA NR 90
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 23 grudnia 2009 r.

w sprawie nadania Odznaki Honorowej ,,Bene merito”

Na podstawie § 2 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 5 listopada 2009 r. w sprawie ustanowienia Odznaki
Honorowej ,Bene merito”, ustalenia jej wzoru, zasad i trybu nadawania oraz noszenia (Dz. U. Nr 189, poz. 1469)
postanawia sig, co nastepuje:

8 1. Nadaje sie Odznake Honorowa ,Bene merito” za dziatalno$¢ wzmacniajgca pozycje Polski na arenie
miedzynarodowej nizej wymienionym:
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Lp.

Nazwisko i imie (imiona)
Imie ojca
Data i miejsce urodzenia

UZASADNIENIE

1

Urszula Natecz

Paulin
12 pazdziernika 1934 r.
Warszawa

Siostra Rafaela, jako pomystodawca projektu budowy osrodka dla dzieci
niewidomych i niedowidzagcych w Kibeho w Rwandzie, czuwata nad jego
realizacja na kazdym etapie prac. Wbrew réznorakim przeciwnosciom data
Swiadectwo wytrwatosci i determinacji w realizacji zamierzen pomocowych,
tym samym stworzyta szanse rozwoju i umozliwita start w doroste zycie
niewidomym afrykanskim dzieciom. Swojg pracg zastuzyta na miano
polskiego ambasadora pomocy rozwojowej w Rwandzie.

8 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski
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DECYZJA NR 91
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 23 grudnia 2009 r.

w sprawie nadania Odznaki Honorowej ,Bene merito”

Na podstawie 8§ 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 5 listopada 2009 r. w sprawie ustanowienia Odznaki
Honorowej ,Bene merito”, ustalenia jej wzoru, zasad i trybu nadawania oraz noszenia (Dz. U. Nr 189, poz. 1469)
postanawia sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Odznake Honorowg ,,Bene merito” za dziatalno$¢ wzmacniajgcg pozycje Polski na arenie
miedzynarodowej nizej wymienionym:

Nazwisko i imie (imiona)

Lp. Imieg ojca UZASADNIENIE
Data i miejsce urodzenia
1. JEDRYS Marek Ambasador Nadzwyczajny i Petnomocny RP
w Republice Austrii oraz w Konfederacji Szwajcarskiej.
Zygmunt Za wieloletnie godne reprezentowanie Rzeczypospolitej Polskiej
11.06.1946 r., Lodz w sposob, ktéry obrone intereséw Polski za granicg organicznie
taczyt ze zjednywaniem naszemu krajowi nowych przyjaciot, a
najwyzszy profesjonalizm i kunszt dyplomatyczny - =z
niekonwencjonalnymi a skutecznymi metodami dziatania.
2. WODZYNSKA-WALICKA Maria Ambasador Nadzwyczajny i Petnomocny RP w Krélestwie

Jerzy
13.01.1945 r., Pruszkéw

Niderlandow oraz Staty Przedstawiciel RP przy UNESCO. W

uznaniu dorobku zawodowego i pracy dla dobra stuzby
zagranicznej, w szczegolnosci za wktad wniesiony na rzecz
wzmocnienia znaczenia UNESCO w polskiej polityce

zagranicznej, zwiekszenia aktywnosci Polski w tej Organizacji oraz
udziatu w pracach organéw i komitetéw miedzyrzadowych.

8 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH
/-/ Radostaw Sikorski
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