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ZARZADZENIE NR 1
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH'

z dnia 23 stycznia 2004 r.

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Spraw Zagranicznych
oraz uchylenia niektorych zarzadzen Ministra Spraw Zagranicznych.

a) ust.1 otrzymuje brzmienie:

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.
199, Nr 80, poz. 717) oraz z zwigzku z § 1 ust. 2 roz-
porzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 21 lipca 2002
r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra
Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 97, poz. 870, Nr 118, poz.
1111) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zatgczniku do zarzadzenia Nr 3 Ministra Spraw
Zagranicznych z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie nada-
nia regulaminu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Za-
granicznych (Dz. Urz. MSZ z 2002 r. Nr 1, poz. 1) wprowa-
dza sie nastepujgce zmiany:

1) wystepujace w réznych przypadkach wyrazy ,Depar-
tament Unii Europejskiej i Obstugi Negocjacji Akce-
syjnych” zastepuje sie wyrazami ,Departament Unii
Europejskiej” uzytymi w odpowiednim przypadku;

2)w § 17 ust. 2 dodaje sie pkt 13 w brzmieniu:

»13) wspotpraca z wtasciwg komorka organizacyjng w
wykonywaniu zadan okreslonych w przepisach o
dziatalnosci pozytku publicznego.”;

3)w § 20:
a) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

+4) na polecenie dyrektora generalnego analizuje sys-
tem organizacji pracy i funkcjonowania minister-
stwa i placowek zagranicznych oraz wykonywania
zadan przez placoéwki zagraniczne i komaorki organi-
zacyjne; przygotowuje propozycje rozwigzan w tym
zakresie;”;

b) pkt 10 otrzymuje brzmienie:

»10) nadzoruje wykonywanie zadan przez komorki or-
ganizacyjne i placowki zagraniczne w zakresie za-
mowien publicznych; prowadzi rejestr zamoéwien
publicznych ministerstwa i placowek zagranicz-
nych;”;

4)w § 22:

1

»1. Departament Unii Europejskiej (DUE):

1)

2)

3)

4)

o)

6)

7)

prowadzi sprawy stosunkow Rzeczypospolitej Pol-
skiej z Unig Europejska;

prowadzi sprawy zwigzane z wypracowaniem stra-
tegii aktywnego cztonkostwa Rzeczypospolitej
Polskiej w Unii Europejskiej w odniesieniu do gtow-
nych polityk wspodlnotowych Unii Europejskiej, a
takze analizuje stanowiska panstw czionkowskich
Unii Europejskiej w sprawach integracji europej-
skiej i formutuje wnioski w zakresie dziatan wew-
netrznych i zewnetrznych;

zapewnia obstuge przedstawicieli Rzeczypospoli-
tej Polskiej biorgcych udziat w posiedzeniach Ra-
dy Europejskiej oraz Rady do spraw Ogdlnych i
Stosunkéw Zewnetrznych;

koordynuje proces przygotowywania przedstawi-
ciela Rzeczypospolitej Polskiej do udziatu w posie-
dzeniach Komitetu Statych Przedstawicieli
(COREPER Il) oraz Komitetu Politycznego i Bez-
pieczenstwa;

zapewnia obstuge udziatu przedstawiciela Mini-
stra Spraw Zagranicznych w pracach Komitetu In-
tegracji Europejskiej oraz koordynuje proces przy-
gotowania i uzgodnienia przez komorki organiza-
cyjne ministerstwa stanowiska na posiedzenia Ko-
mitetu Integracji Europejskiej;

koordynuje wypracowanie stanowiska Rzeczypo-
spolitej Polskiej w sprawach z zakresu Wspdinej
Polityki Zagranicznej i Bezpieczenstwa Unii Euro-
pejskiej oraz zapewnia obstuge pracy dyrektora
politycznego i korespondenta europejskiego;

analizuje stan oraz rozwdj Wspdlnej Polityki Za-
granicznej i Bezpieczenstwa oraz Stosunkow Zew-
netrznych Unii Europejskiej, w tym stosunkéw Unii
Europejskiej z NATO i innymi organizacjami mie-
dzynarodowymi, polityki Unii Europejskiej wobec

Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy zagraniczne, na podstawie § 1 ust. 1

rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Spraw

Zagranicznych (Dz. U. Nr 97, poz. 870 i z 2003 r. Nr 118, poz. 1111).
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panstw Europy Wschodniej i Batkanow, a takze
Stanow Zjednoczonych Ameryki, wspotpracy Unii
Europejskiej z panstwami regionu Morza Sréd-
ziemnego i innych regionéw Swiata oraz polityki
Unii Europejskiej w dziedzinie pomocy rozwojo-
wej, przy czym w zakresie stosunkoéw Unii Euro-
pejskiej z NATO oraz polityki w dziedzinie pomocy
rozwojowej Departament Unii Europejskiej wspot-
pracuje odpowiednio z Departamentem Polityki
Bezpieczenstwa i Departamentem Systemu Naro-
déw Zjednoczonych i Problemoéw Globalnych;

8) prowadzi sprawy zwigzane z procesem rozszerze-
nia Unii Europejskiej oraz wypracowywaniem pro-
pozycji polskiego stanowiska w tej kwestii;

9) koordynuje prace zwigzane z udziatem Rzeczypo-
spolitej Polskiej w dyskusji na temat ksztattu insty-
tucjonalnego Unii Europejskiej; zapewnia obstuge
delegaciji polskiej na posiedzenia Konferencji Mie-
dzyrzadowej w sprawie reformy instytucjonalnej
Unii Europejskiej;

10) zapewnia obstuge wspotpracy Ministra Spraw Za-
granicznych z Sejmem i Senatem, organizacjami
pozarzagdowymi, partiami politycznymi oraz sa-
morzadem terytorialnym w zakresie informac;ji i
konsultacji w sprawach integracji europejskiej, a
takze uczestniczy w promocji zewnetrznej procesu
integracji Rzeczypospolitej Polskiej z Unig Euro-
pejska;

11) wspdtpracuje z wiasciwg komorkg organizacyjng
w sprawach wprowadzania do polskiego porzadku
prawnego decyzji organizaciji i instytucji miedzyna-
rodowych w zakresie wprowadzania, zawieszania
i znoszenia sankcji miedzynarodowych;

12) nadzoruje prace przedstawicielstwa Rzeczypo-
spolitej Polskiej przy Unii Europejskiej oraz, we
wspoétpracy z Departamentem Europy, nadzoruje
prace przedstawicielstw dyplomatycznych w pan-
stwach cztonkowskich Unii Europejskiej i pan-
stwach stowarzyszonych z Unig Europejska;

13) dokonuje analizy i dystrybucji dokumentacji Unii
Europejskiej wewnatrz ministerstwa.”;

b) w ust. 2:
— pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) obstuga zadan Ministra Spraw Zagranicznych wy-
nikajacych z koordynacyjnej roli w zakresie mie-
dzynarodowej aktywnosci organéw samorzadu te-
rytorialnego oraz zadan okreslonych w przepisach
0 zasadach przystepowania jednostek samorzadu
terytorialnego do miedzynarodowych zrzeszenh
spotecznosci lokalnych i regionalnych.”;

— dodaje sie pkt 11 w brzmieniu:

»11) wspétpraca z Komitetem Regiondéw Unii Europej-
skiej oraz polskimi przedstawicielami do tego Ko-
mitetu.”;

5) w § 23 dodaje sie pkt 17 w brzmieniu:

»17) wspotpracuje z wlasciwg komodrkg organizacyjng
w sprawach wprowadzania do polskiego porzadku
prawnego decyzji organizacji i instytucji miedzyna-
rodowych w zakresie wprowadzania, zawieszania
i znoszenia sankcji miedzynarodowych.”;

6)w § 24:
a) pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) wspotpracuje w sprawach zwigzanych z uczestnic-
twem Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europej-
skiej poprzez opiniowanie projektéw aktow praw-
nych i uméw miedzynarodowych zawieranych
przez Unie Europejska lub przez Unie Europejska i
jej panstwa cztonkowskie.”;

b) pkt 13 otrzymuje brzmienie:

»13) opiniuje projekty porozumieh zawieranych przez
jednostki samorzadu terytorialnego oraz terenowe
organy administracji rzadowej z partnerami zagra-
nicznymi oraz — pod wzgledem zgodnosci z mie-
dzynarodowymi zobowigzaniami Rzeczypospolitej
Polskiej — projekty uchwat organéw stanowigcych
jednostek samorzadu terytorialnego o przystgpie-
niu do miedzynarodowych zrzeszeh spotecznosci
lokalnych i regionalnych;”;

c) dodaje sie pkt 21-23 w brzmieniu:

,21) zapewnia obstuge zadan Ministra Spraw Zagra-
nicznych w zakresie nadzoru nad fundacjami; gro-
madzi dokumentacje dotyczaca fundacji nadzoro-
wanych przez Ministra Spraw Zagranicznych;

22) koordynuje problematyke wprowadzania do pol-
skiego porzadku prawnego decyzji organizacji i in-
stytucji miedzynarodowych w zakresie wprowa-
dzania, zawieszania i znoszenia sankcji miedzy-
narodowych; zapewnia obstuge Miedzyresortowe-
go Zespotu do spraw Sankcji Miedzynarodowych;

23) wspotuczestniczy w wypracowaniu stanowiska
Rzeczypospolitej Polskiej w sprawach rozpatrywa-
nych przed Trybunatem Sprawiedliwo$ci i Sgdem
Pierwszej Instancji Wspdlnot Europejskich.”;

7)w § 25:
a) pkt 9 otrzymuje brzmienie:

»9) odpowiada za problematyke wspotpracy na rzecz
rozwoju, w tym za realizacje zadan Ministra Spraw
Zagranicznych okreslonych w Strategii polskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju; zapewnia obstuge
organdéw pomocniczych Ministra Spraw Zagra-
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nicznych wiasciwych w sprawach wspétpracy na
rzecz rozwoju;”;

b) dodaje sie pkt 17 w brzmieniu:

,17) wspotpracuje z wtasciwg komodrka organizacyjng
w sprawach wprowadzania do polskiego porzadku
prawnego decyzji organizaciji i instytucji miedzyna-
rodowych w zakresie wprowadzania, zawieszania
i znoszenia sankcji miedzynarodowych.”;

8)w § 32:
a) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7)inicjuje, przygotowuje i negocjuje projekty umoéw
miedzyrzadowych i programéw wykonawczych w
zakresie wspotpracy kulturalnej, edukacyjnej oraz
dotyczacej wymiany mtodziezy.”;

b) dodaje sie pkt 13 w brzmieniu:

,13) odpowiada za wspotprace z organizacjami pozyt-
ku publicznego, w tym zapewnia obstuge zadan
Ministra Spraw Zagranicznych, jako organu admi-
nistracji publicznej w zakresie okreslonym w prze-
pisach o dziatalno$ci pozytku publicznego.”;

9) w § 36 dodaje sie pkt 25 w brzmieniu:

»25) prowadzi sprawy swiadczen wolontariuszy w Mini-
sterstwie Spraw Zagranicznych i w placéwkach
zagranicznych.”;

10) § 39 otrzymuje brzmienie:
»§ 39 Biuro Informatyki (BI):

1) realizuje i odpowiada za rozwdj, modernizacje i
funkcjonowanie jednolitego systemu informatycz-
nego ministerstwa i placéwek zagranicznych;

2) inicjuje dziatania, a w tym organizuje prezentacje,
pokazy i szkolenia w zakresie stosowania nowych
technik informatycznych;

3) okresla i realizuje standaryzacje wykorzystywane-
go sprzetu i oprogramowania informatycznego;

4) zapewnia funkcjonowanie i nadzoruje wykorzysty-
wanie w ministerstwie ogdlno$wiatowych sieci in-
formatycznych oraz zewnetrznych baz danych, w
tym jawnych sieci i baz informatycznych zwigza-
nych z przynaleznoscig Rzeczypospolitej Polskiej
do OBWE, OECD, NATO i Unii Europejskiej;

5) zapewnia $rodki techniczne zapewniajgce wymia-
ne informacji w ramach zamknietych sieci informa-
tycznych, zaréwno organizacji krajowych, jak i
miedzynarodowych;

6) wyposaza ministerstwo w sprzet i oprogramowa-
nie komputerowe oraz nadzoruje i kontroluje ich
wiasciwe wykorzystywanie;

7) tworzy, wdraza, modernizuje i rozwija systemy in-
formatyczne dla potrzeb rejestrow panstwowych
pozostajacych w kompetencji Ministra Spraw Za-
granicznych;

8) realizuje planowanie, rozwoj i budowe oraz nadzo-
ruje obstuge administracyjng infrastruktury infor-
matycznej i systemoéw informatycznych w minister-
stwie i placéwkach zagranicznych;

9) zapewnia prawidtowe funkcjonowanie systemoéw
informatycznych ministerstwa i placowek zagra-
nicznych oraz bezpieczenstwo zawartych w nich
danych;

10) zapewnia warunki dziatania i organizuje prace
miedzyresortowych i wewnetrznych zespotéw do
spraw wchodzacych w zakres wiasciwosci biura;

11) uczestniczy, w zakresie problematyki biura, w pra-
cach instytucji zewnetrznych oraz organéw organi-
zacji miedzynarodowych, a w tym majacych na ce-
lu dostosowanie systeméw informatycznych do
standardéw obowigzujgcych w Unii Europejskiej;

12) wspodtpracuje z urzedem obstugujgcym ministra
wiasciwego do spraw informatyzacji oraz z innymi
urzedami w zakresie rozwoju informatyki w admi-
nistracji rzadowej.”;

11) § 40 otrzymuje brzmienie:
»8 40. Biuro Bezpieczenstwa Dyplomatycznego (BBD):

1) zapewnia ochrone informacji niejawnych w mini-
sterstwie i placéwkach zagranicznych;

2) zapewnia obstuge petnomocnika do spraw ochro-
ny informacji niejawnych, w tym realizuje zadania
okreslone w ustawie o ochronie informacji niejaw-
nych w komérkach organizacyjnych ministerstwa
oraz w placéwkach zagranicznych;

3) kontroluje, analizuje i ocenia stan ochrony infor-
macji niejawnych i przestrzegania przepiséw o
ochronie informacji niejawnych oraz ewidencje
obiegu dokumentéw niejawnych w komoérkach or-
ganizacyjnych ministerstwa oraz placéwkach za-
granicznych;

4) przeprowadza zwykte postepowania sprawdza-
jace w stosunku do osob ubiegajacych sie o przy-
jecie do pracy lub zatrudnionych w ministerstwie i
placowkach zagranicznych, wydaje lub odmawia
wydania poswiadczenia bezpieczenstwa oraz prze-
chowuje akta zakonczonych postepowan spraw-
dzajacych;

5) wspdtdziata ze stuzbami ochrony panstwa w za-
kresie prowadzonych przez te stuzby poszerzo-
nych i specjalnych postepowan sprawdzajgcych
wobec 0s6b ubiegajacych sie o przyjecie do pracy
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

lub zatrudnionych w ministerstwie i placéwkach
zagranicznych;

prowadzi ewidencje 0séb, ktore uzyskaty poswiad-
czenie bezpieczehstwa lub odmowe wydania po-
Swiadczenia bezpieczenstwa,;

prowadzi wykaz stanowisk i prac zleconych oraz
0s6b dopuszczonych do pracy na stanowiskach, z
ktorymi wigze sie dostep do informacji niejawnych,
odrebnie dla kazdej klauzuli tajno$ci;

przyjmuje i prowadzi ewidencje oswiadczeh o od-
powiedzialnosci za ochrone informacji niejawnych
NATO i UE;

prowadzi postepowania wyjasniajgce w sprawach
naruszenia przepisow o ochronie informacji nie-
jawnych stanowigcych tajemnice stuzbowg oraz
wspoétdziata w tym zakresie ze stuzbami ochrony
panstwa. Wspdtdziata ze stuzbami ochrony pan-
stwa w prowadzonych przez nie postepowaniach
w sprawach naruszenia przepiséw o ochronie in-
formaciji niejawnych stanowigcych tajemnice pan-
stwowag;

zapewnia obstuge kancelaryjng ministerstwa i pla-
coéwek zagranicznych w zakresie dokumentow i
materiatdw zawierajgcych informacje niejawne, w
tym takze informacje niejawne NATO, UZE i UE,
oraz prowadzi kancelarie tajng NATO, UZE, UE w
ministerstwie;

organizuje i utrzymuje funkcjonowanie poczty dy-
plomatycznej MSZ;

planuje i koordynuje dziatania w zakresie ochrony
fizycznej obiektéw ministerstwa oraz placéwek za-
granicznych, a takze eksploatuje systemy tech-
nicznej ochrony obiektow w ministerstwie; wspot-
pracuje z Biurem Ochrony Rzadu w zakresie
ochrony fizycznej obiektow ministerstwa i placo-
wek zagranicznych;

kontroluje zgodnos$¢ funkcjonowania sieci i sys-
temow teleinformatycznych ze szczegdtowymi wy-
maganiami bezpieczenstwa systeméw (SWBS);

identyfikuje i analizuje zagrozenia dla systemoéw
sieci teleinformatycznych stuzacych do wytwarza-
nia, przechowywania, przetwarzania lub przekazy-
wania informacji niejawnych;

przeprowadza szkolenia pracownikdw minister-
stwa i 0s6b wyjezdzajgcych na placowki w zakre-
sie przepiséw dotyczacych ochrony informacji nie-
jawnych i obstugi kancelarii tajnych;

opracowuje projekty wytycznych, instrukcji i zale-
cen zapewniajgcych jednolite stosowanie przepi-
séw o ochronie informacji niejawnych w komoér-

kach organizacyjnych ministerstwa i placéwkach
zagranicznych;
17) podejmuje doraznie dziatania w sytuacjach kryzy-
sowych;
18) we wspotpracy z innymi kompetentnymi komor-
kami organizacyjnymi ministerstwa, opracowuje
plan operacyjny funkcjonowania ministerstwa w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczen-
stwa panstwa, kryzysu polityczno-militarnego i
wojny; uczestniczy w pracach zwigzanych z opra-
cowaniem ,Planu Reagowania Obronnego Rze-
czypospolitej Polskiej”;
19) wykonuje zadania zwigzane z reklamacjg oraz ewi-
dencjg pracownikow posiadajacych przydziaty mo-
bilizacyjne;

20) analizuje, ocenia i kontroluje stan gotowosci obron-
nej ministerstwa i placéwek zagranicznych;

21) planuje i organizuje przedsiewziecia organizacyj-
ne i szkoleniowe w zakresie spraw obronnych;

22) kieruje pracami dotyczacymi rozwiniecia zapaso-
wego stanowiska kierowania;

23) wystawia dokumenty uprawniajgce do wejscia i
wjazdu do obiektéw ministerstwa oraz prowadzi
ich ewidencje.”;

12) dodaje sie § 40a w brzmieniu:
»§ 40a Biuro Lacznosci (BL):

1) opracowuje, organizuje, wdraza, utrzymuje, mo-
dernizuje i rozwija systemy tgcznosci jawnej i nie-
jawnej, w tym fgcznosci szyfrowej ministerstwa;

2) planuje i realizuje przedsiewziecia w zakresie za-
pewnienia tacznosci awaryjnej ministerstwa w wa-
runkach kryzysu polityczno-militarnego i konfliktu
zbrojnego;

3) odpowiada za funkcjonowanie i rozwoj systeméw
stuzacych do przetwarzania i przesytania informa-
cji niejawnych zgodnie z wymaganiami ustawy o
ochronie informacji niejawnych i zaleceniami kra-
jowych wtadz bezpieczenhstwa;
4) wyposaza ministerstwo i placowki zagraniczne w
urzadzenia stuzgce do przetwarzania i przekazy-
wania informacji niejawnych, w szczegdlnosci:
sprzet teleinformatyczny (w tym posiadajacy sto-
sowne certyfikaty krajowych wtadz bezpieczen-
stwa), zabezpieczenia elektromagnetyczne oraz
techniczne systemy zabezpieczen;

5) zapewnia funkcjonowanie oraz rozwoj Osrodkéw

tacznosci MSZ w Warszawie (Centrum Systemow

Telekomunikacyjnych w Dabréwce, Sekcja Tele-
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7)

10)

11)

komunikacji w gmachu, Radiowy Osrodek Nadaw-
czy w Grabowie);

zapewnia catodobowy dostep do systemoéw tele-
komunikacyjnych ministerstwa placowkom zagra-
nicznym i uprawnionym urzedom i instytucjom kra-
jowym;

zapewnia funkcjonowanie oraz techniczny nadzér
nad wykorzystaniem niejawnych systemow facz-
nosci stuzacych wymianie informacji z NATO i
Unig Europejska; wspotpracuje w tym zakresie z
wiasciwymi  komodrkami  organizacyjnymi - stuzb
ochrony panstwa i Ministerstwa Obrony Narodowej;

opracowuje technicznie i ekspediuje szyfrogramy,
clarisy oraz notatki informacyjne do adresatow w
ministerstwie, innych urzedach oraz instytucjach
krajowych;

zapewnia instalacje, techniczny nadzér, konser-
wacje i modernizacje systeméw technicznej o-
chrony oraz systemow faczno$ci wewnetrznej pla-
céwek zagranicznych; projektuje nowe systemy
dla nowo utworzonych placéwek oraz je wdraza;

prowadzi szkolenia specjalistyczne dla szyfran-
téw, operatorow systeméw telekomunikacyjnych
oraz dla ekspertéw ochrony z zakresu obstugi sy-
stemow tgcznosci;

wspotpracuje z komdrkami organizacyjnymi mini-
sterstwa w zakresie spraw obronnych, szkolenia,
bhp, przeciwpozarowych, transportowych i gospo-
darczych.”;

13) § 42 otrzymuje brzmienie:

,342. 1. Instytut Polski jest jednostkg organizacyjng pod-

2

3

legtg Ministrowi Spraw Zagranicznych, wykonujaca
zadania w zakresie promocji Rzeczypospolitej Pol-
skiej.

. Instytut Polski wykonuje zadania okreslone w po-

rozumieniu miedzynarodowym bedgcym pod-
stawa jego funkcjonowania oraz w regulaminie.

. Instytut Polski wykonuje swoje zadania w formach

dopuszczonych przez przepisy prawa oraz zwy-
czaje panstwa przyjmujgcego.”;

14) dodaje sie § 43 w brzmieniu:

»8 43. 1. Instytut Polski:

1)

2)

rozpowszechnia wiedze o Polsce, jej historii i kul-
turze, a takze polityce wewnetrznej i zagranicznej,
przemianach gospodarczych i spotecznych, po-
tencjale naukowym, oswiatowym i turystycznym;

inicjuje i realizuje projekty oraz dziatania pro-
mujace Polske przez sztuke, film, teatr, muzyke, li-

3)

4)

5)

6)

7)

8)

terature, nauczanie jezyka polskiego jako jezyka
obcego i inne dziedziny kultury;

wspiera miejscowe srodowiska naukowo-badaw-
cze zajmujace sie problematykg polska i dziata-
jace na rzecz celdw i zadan, o ktérych mowa w pkt
1i2;

wspiera wspotprace miedzy Rzeczpospolitag Pol-
skg a panstwem przyjmujacym w dziedzinie kultu-
ry, oswiaty i nauki;

wspotpracuje z instytucjami i Srodowiskami arty-
stycznymi i naukowymi panstwa przyjmujgcego, a
takze organizacjami samorzgdowymi i pozarzgado-
wymi;

posredniczy i sprzyja w nawigzywaniu kontaktow
oraz wymianie informacji miedzy podmiotami pol-
skimi i panstwa przyjmujacego, wymienionymi w
pkt 5;

inspiruje i popiera przedsiewziecia promujgce Pol-
ske, jej kulture i nauke oraz wspdtpracuje przy ich
organizacji z instytucjami kulturalnymi, oswiatowy-
mi i naukowymi panstwa przyjmujgcego;

utrzymuje kontakty z polskimi twércami, artystami,
naukowcami przebywajgcymi w panstwie przyj-
mujacym.

2. W zaleznoéci od uwarunkowan dziatalnosci promo-
cyjnej w panstwie przyjmujgcym do form dziatania Instytu-
tu Polskiego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

organizowanie spotkan, wieczorow literackich,
koncertow, wystaw, projekciji filmowych, odczytéw,
sympozjéw i konferencji;

organizowanie kurséw jezyka polskiego i wiedzy o
Polsce;

gromadzenie zbioréw gazet, czasopism, ksigzek,
ptyt, tasm magnetofonowych, nos$nikéw danych,
kaset wideo i filmow w celu udostepniania zainte-
resowanym osobom i instytucjom materiatow infor-
macyjnych, specjalistycznych i z zakresu wiedzy
ogolnej o Polsce;

wydawanie i rozpowszechnianie biuletynéw i in-
nych materiatow z dziedziny nauki i kultury, a takze
tworzenie stron internetowych zawierajgcych tre-
Sci promujgce Polske;

inicjiowanie imprez artystycznych i naukowych
oraz wspotdziatanie w ich przygotowaniu;

organizowanie wizyt studyjnych w kraju dla przed-
stawicieli sSrodowisk opiniotwérczych panstwa przyj-
mujacego;

wspotpraca z instytucjami zagranicznymi i krajo-
wymi przy organizacji wydarzen promocyjnych;
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8) wspieranie dziatan podmiotéw zagranicznych i kra-
jowych podejmowanych na rzecz promociji Polski.

3. Instytut Polski moze prowadzi¢ galerie i biblioteke, a
takze gromadzi¢ materiaty promocyjne w celu udostepnie-
nia ich zainteresowanym osobom i instytucjom.

4. Instytut Polski moze organizowac konkursy i fundo-
wac nagrody.

5. Przepisy regulaminu odnoszace sie do zadan i form
dziatania Instytutu Polskiego, stosuje sie, jezeli porozu-
mienie miedzynarodowe bedace podstawg jego funkcjo-
nowania nie przewiduje inaczej”.

§ 2. Przepisy zarzadzenia stosuje sie réwniez do Insty-
tutéw Polskich utworzonych przed dniem wejscia w zycie
zarzadzenia, ktérych wykaz okresla zatacznik do zarza-
dzenia.

§ 3. Tracg moc:

1) zarzadzenie Nr 21 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 22 grudnia 1973 r. w sprawie utworzenia, struktu-
ry organizacyjnej i zakresu dziatania Instytutu Pol-
skiego w Sztokholmie;

2) zarzadzenie Nr 16 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 14 wrze$nia 1974 r. w sprawie utworzenia, struk-
tury organizacyjnej i zakresu dziatania Instytutu Pol-
skiego w Wiedniu;

3) zarzadzenie Nr 16 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 19 listopada 1975 r. w sprawie struktury organi-
zacyjnej i zakresu dziatania Instytutu Kultury Polskiej
w Londynie;

4) zarzadzenie Nr 2 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 11 stycznia 1993 r. w sprawie utworzenia, zakre-
su dziatalnosci i struktury organizacyjnej Instytutu
Polskiego w Disseldorfie;

5) zarzadzenie Nr 6 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 19 lutego 1993 r. w sprawie zakresu dziatalnosci i
struktury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Rzy-
mie;

6) zarzadzenie Nr 20 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 7 lipca 1993 r. w sprawie zakresu dziatalnosci i
struktury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Lipsku;

7) zarzadzenie Nr 21 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 7 lipca 1993 r. w sprawie zakresu dziatalnosci i
struktury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Berli-
nie;

8) zarzadzenie Nr 3 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 8 lutego 1994 r. w sprawie zakresu dziatalno$ci i
struktury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Min-
sku;

9) zarzgdzenie Nr 4 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 9 lutego 1994 r. w sprawie zakresu dziatalnosci i
struktury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Bra-
tystawie;

10) zarzadzenie Nr 5 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 9 lutego 1994 r. w sprawie zakresu dziatalnosci i
struktury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Buda-
peszcie;

11) zarzadzenie Nr 6 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 9 lutego 1994 r. w sprawie zakresu dziatalnosci i
struktury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Mo-
skwie;

12) zarzadzenie Nr 7 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia
9 lutego 1994 r. w sprawie zakresu dziatalno$ci i struk-
tury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Pradze;

13) zarzadzenie Nr 8 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 9 lutego 1994 r. w sprawie zakresu dziatalno$ci i
struktury organizacyjnej Instytutu Polskiego w Sofii;

14) zarzadzenie Nr 9 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 15 lutego 1994 r. w sprawie utworzenia, zakresu
dziatalnosci i struktury organizacyjnej Instytutu Pol-
skiego w Tel Awiwie;

15) zarzadzenie Nr 34 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 21 grudnia 1995 r. w sprawie utworzenia, zakre-
su dziatalnosci i struktury organizacyjnej Instytutu Pol-
skiego w Wilnie;

16) zarzadzenie Nr 3 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 17 marca 1997 r. w sprawie utworzenia, zakresu
dziatalnosci i struktury organizacyjnej Instytutu Pol-
skiego w Kijowie;

17) zarzadzenie Nr 2 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 5 stycznia 2000 r. w sprawie utworzenia i zakresu
dziatalno$ci Instytutu Polskiego w Bukareszcie;

18) zarzadzenie Nr 3 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 5 stycznia 2000 r. w sprawie utworzenia i zakresu
dziatalnosci Polskiego Osrodka Kultury i Informacji w
Nowym Jorku;

19) zarzadzenie Nr 4 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 5 stycznia 2000 r. w sprawie utworzenia i zakresu
dziatania Instytutu Polskiego w Sankt Petersburgu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Spraw Zagranicznych Wtodzimierz Cimoszewicz
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 1 Ministra Spraw Zagranicznych

Instytuty Polskie utworzone przed dniem wejscia w zy-

cie zarzadzenia.
1) Instytut Polski w Berlinie;
2) Instytut Polski w Budapeszcie;
3) Instytut Polski w Bukareszcie;
4) Instytut Polski w Bratystawie;
5) Instytut Polski w Sofii;
6) Instytut Polski w Dusseldorfie;
7) Instytut Polski w Tel Awiwie;
8) Instytut Polski w Londynie;
9) Instytut Polski w Minsku;

z dnia 23 stycznia 2004 r.

10) Instytut Polski w Moskwie;
11) Instytut Polski w Paryzu;
12) Instytut Polski w Sankt Petersburgu;
13) Instytut Polski w Sztokholmie;

14) Instytut Polski w Wiedniu;

1

D O

) Instytut Polski w Wilnie;
16)

Instytut Polski w Lipsku;
17) Instytut Polski w Pradze;
18) Instytut Polski w Kijowie;
19) Instytut Polski w Rzymie;
)

20) Instytut Polski w Nowym Jorku.

DECYZJA NR 1
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 6 stycznia 2004 r.

w sprawie utworzenia Konsulatu Rzeczypospolitej Polskiej w Nawakszut
(Islamska Republika Mauretanska).

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8 sierp-
nia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.
199 i Nr 80, poz. 717) postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy sie urzad konsularny pod nazwa: ,Kon-
sulat Rzeczypospolitej Polskiej w Nawakszut”, kierowany
przez konsula honorowego.

2. Siedzibg urzedu konsularnego, o ktérym mowa w
ust. 1, jest Nawakszut.

§ 2. Okreg konsularny Konsulatu Rzeczypospolitej

Polskiej w Nawakszut obejmuje terytorium Islamskiej Re-
publiki Mauretanskie;.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Spraw Zagranicznych Wtodzimierz Cimoszewicz
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DECYZJA NR 2
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 13 stycznia 2004 r.

Ww sprawie wyznaczenia zastepcow petnomocnika Ministra Spraw Zagranicznych
do spraw postepowan przed Europejskim Trybunatem Praw Czlowieka.

Na podstawie § 3 ust. 2 w zwigzku z § 1 ust. 2 za-
rzadzenia Nr 7 z dnia 27 pazdziernika 2003 r. w sprawie
ustanowienia i zadan petnomocnika Ministra Spraw Zagra-
nicznych do spraw postepowan przed Europejskim Trybu-
natem Praw Czlowieka postanawia sig, co nastepuje:

§ 1. Wyznacza sie panig Matgorzate Wasek-Wiaderek
— Il sekretarza w Departamencie Prawno-Traktatowym i
panig Renete Kowalskg — Il sekretarza w Departamencie
Prawno-Traktatowym na zastepcéw petnomocnika Mini-
stra Spraw Zagranicznych do spraw postepowan przed
Europejskim Trybunatem Praw Cztowieka.

§ 2. Zastepcy petnomocnika Ministra Spraw Zagra-
nicznych do spraw postepowan przed Europejskim Trybu-
natem Praw Czlowieka zastepujg petnomocnika we
wszystkich sprawach, okreslonych w § 2 ust. 1-3 za-
rzadzenia Nr 7 z dnia 27 pazdziernika 2003 r. w sprawie
ustanowienia i zadan petnomocnika Ministra Spraw Za-
granicznych do spraw postepowan przed Europejskim
Trybunatem Praw Cztowieka.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Spraw Zagranicznych Wtodzimierz Cimoszewicz

DECYZJA NR 3
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 21 stycznia 2004 r.

w sprawie zakresu czynnosci sekretarza stanu i podsekretarzy stanu
w Ministerstwie Spraw Zagranicznych oraz porzadku zastepstw Ministra Spraw Zagranicznych,
sekretarza stanu i podsekretarzy stanu.

Na podstawie art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.
199 i Nr 80, poz. 717) postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie nastepujacy zakres czynnosci sekreta-
rza stanu i podsekretarzy stanu w Ministerstwie Spraw Za-
granicznych oraz porzadek zastepstw Ministra Spraw Za-
granicznych, sekretarza stanu i podsekretarzy stanu:

1) sekretarz stanu Adam Daniel Rotfeld:

a) odpowiada za ksztattowanie i realizacje polityki
bezpieczenstwa, w tym w ramach Sojuszu Pétnoc-
noatlantyckiego oraz Organizacji Bezpieczenstwa
i Wspétpracy w Europie, a takze stosunkéw dwu-
stronnych ze Stanami Zjednoczonymi i Kanadg
oraz za problematyke podlegtg wiasciwosci De-
partamentu Strategii i Planowania Polityki Zagra-
nicznej,

b) sprawuje nadzér nad Polskim Instytutem Spraw
Miedzynarodowych oraz nad Instytutem Zachod-
nim — Instytutem Naukowo-Badawczym im. Zyg-
munta Wojciechowskiego,

c) uczestniczy w posiedzeniach Komitetu Rady Mi-
nistrow,

d) zastepuje Ministra Spraw Zagranicznych;
2) podsekretarz stanu Jan Truszczynski:

a) odpowiada za kwestie zwigzane z udziatem Mini-
sterstwa Spraw Zagranicznych w procesie koordy-
nacji miedzyresortowej w dziedzinie integracji eu-
ropejskiej,

b) odpowiada za ksztattowanie i realizacje polityki
wobec panstw Europy, z wyjgtkiem panstw wymie-
nionych w pkt 3 lit. a oraz za wspotprace z miedzy-
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narodowymi organizacjami regionalnymi, z wyjat-
kiem Organizacji Bezpieczenstwa i Wspotpracy w
Europie,

petni funkcje dyrektora politycznego na potrzeby
Wspdlnej Polityki Zagranicznej i Bezpieczenstwa
Unii Europejskiej, w tym zapewnia wewnatrzresor-
towag koordynacje wypracowania polskiego stano-
wiska w ramach tej polityki,

petni funkcje Krajowego Koordynatora do spraw
Miedzynarodowej Wspotpracy Rozwojowej, a tak-
ze zapewnia wykonanie zadan Ministra Spraw Za-
granicznych okreslonych w Strategii polskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju, przyjetej przez Rade
Ministrow 21 pazdziernika 2003 r.,

zastepuje sekretarza stanu Adama Daniela Rotfel-
da w posiedzeniach Komitetu Rady Ministrow oraz
podsekretarza stanu Andrzeja Zatuckiego;

3) podsekretarz stanu Andrzej Zatucki:

a)

b)

c)

odpowiada za ksztattowanie i realizacje polityki
wobec: Republiki Armenii, Republiki Azerbejdza-
nu, Republiki Biatorusi, Gruzji, Republiki Kazach-
stanu, Republiki Kirgiskiej, Republiki Motdawii, Fe-
deracji Rosyjskiej, Republiki Tadzykistanu, Turk-
menistanu, Ukrainy, Republiki Uzbekistanu, oraz
panstw Ameryki Lacinskiej,

sprawuje nadzér nad Instytutem Europy Srodko-
wo-Wschodniej,

zastepuje podsekretarza stanu Bogustawa Zale-
skiego;

4) podsekretarz stanu Bogustaw Zaleski:

a)

c)

odpowiada za sprawy promocji i wspotpracy kultu-
ralnej z zagranicg oraz za problematyke podlegtg
wiasciwosci Departamentu Systemu Informaciji,

odpowiada za ksztattowanie i realizacje polityki
wobec panstw Afryki i Bliskiego Wschodu oraz Azji
i Pacyfiku,

kieruje wykonywaniem zadan w zakresie statych
kontaktéw i dialogu z przedstawicielami diaspory
zydowskiej, nalezgcych do wiasciwosci sekretaria-
tu Ministra,

w imieniu Ministra sprawuje nadzoér nad Gabine-
tem Politycznym Ministra,

zastepuje sekretarza stanu Adama Daniela Rotfel-
da, w tym w posiedzeniach Komitetu Rady Mi-
nistrow oraz podsekretarzy stanu Sergiusza Naja-
ra i Jakuba Wolskiego;

5) podsekretarz stanu Sergiusz Najar:

a) odpowiada za ksztattowanie i realizacje zadan Mi-
nistra Spraw Zagranicznych w odniesieniu do
dwustronnych i wielostronnych stosunkéw gospo-
darczych Rzeczypospolitej Polskiej z zagranicg, w
szczegolnosci za ksztattowanie i realizacje polityki
wobec Organizacji Wspétpracy Gospodarczej i
Rozwoju (OECD) i Swiatowej Organizacji Handlu
(WTO) oraz ksztattowanie i realizacje zadan go-
spodarczych w zintegrowanych placéwkach za-
granicznych,

b) wspotpracuje z innymi podmiotami administracji
rzgdowej, w szczegodlnosci z Ministrem Gospodar-
ki, Pracy i Polityki Spotecznej i Ministrem Finan-
sOw w celu zapewnienia spojnosci zadan wyni-
kajacych ze wspotpracy gospodarczej Rzeczypo-
spolitej Polskiej z zagranicg z zadaniami polityki
zagranicznej panstwa,

c) odpowiada za proces ekonomizacji polityki zagra-
nicznej, w tym za aktywizacje dziatalnosci placo-
wek zagranicznych w zakresie wspierania intere-
séw gospodarczych Rzeczypospolitej Polskiej
oraz nadzoruje wspoétprace miedzy placowkami
zagranicznymi i wydziatami ekonomiczno-handlo-
wymi placéwek zagranicznych finansowanymi z
czesci budzetu, ktérg dysponuje Minister Gospo-
darki, Pracy i Polityki Spotecznej,

d) reprezentuje Ministra Spraw Zagranicznych w Ko-
mitecie Polityki Ubezpieczen Eksportowych oraz
miedzyresortowym zespole do spraw realizacji za-
dan wynikajacych z programu naprawy finansow,

e) zastepuje sekretarza stanu Adama Daniela Rotfel-
da w posiedzeniach Komitetu Rady Ministrow oraz
podsekretarza stanu Jana Truszczynskiego;

6) podsekretarz stanu Jakub Wolski

a) odpowiada za sprawy prawne i traktatowe, za pro-
blematyke Narodéw Zjednoczonych i problemow
globalnych oraz organizacji systemu Narodow
Zjednoczonych, problematyke konsularng i Polonii
oraz za kontakty z Sejmem i Senatem,

b) zastepuje podsekretarza stanu Andrzeja Zatuckie-
go.

§ 2. Traci moc decyzja Nr 33 Ministra Spraw Zagra-
nicznych z dnia 31 lipca 2003 r. w sprawie zakresu czyn-
nosci sekretarza stanu i podsekretarzy stanu w Minister-
stwie Spraw Zagranicznych oraz porzadku zastepstw
Ministra Spraw Zagranicznych, sekretarza stanu i podse-
kretarzy stanu.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Spraw Zagranicznych Wtodzimierz Cimoszewicz
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DECYZJA NR 4
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 22 stycznia 2004 r.

w sprawie likwidacji Konsulatu Rzeczypospolitej Polskiej w Ipoh (Malezja).

Na podstawie art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8 sierp-
nia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.

1991 Nr 80, poz. 717) postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. Likwiduje sie Konsulat Rzeczypospolitej Polskiej w

Ipoh, kierowany przez konsula honorowego.

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Spraw Zagranicznych Wtodzimierz Cimoszewicz

OBWIESZCZENIE NR 1
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 23 stycznia 2004 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu zarzadzenia w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagranicznych.

Na podstawie art.16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych ak-
téw prawnych (Dz. U. Nr 62, poz.718, z 2001 r. Nr 46, poz.
499, z 2002 r. Nr 74, poz. 676 i Nr 113, poz. 984 oraz z
2003 r. Nr65, poz. 595) ogtasza sie w zatgczniku do niniej-
szego obwieszczenia jednolity tekst zarzadzenia Nr 3 Mi-
nistra Spraw Zagranicznych z dnia 28 grudnia 2001 r. w
sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Minister-
stwu Spraw Zagranicznych (Dz. Urz. MSZ z 2002 r. Nr 1,
poz. 1), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) zarzadzeniem Nr 5 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 7 czerwca 2002 r. (Dz. Urz. MSZ Nr 3, poz. 35)
zmieniajgcym zarzadzenie w sprawie nadania regula-
minu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagranicz-
nych z dniem 1 lipca 2002 r.;

2) zarzadzeniem Nr 7 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 24 wrzesnia 2002 r. (Dz. Urz. MSZ Nr 4, poz. 42)

zmieniajgcym zarzgdzenie w sprawie nadania regula-
minu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagranicz-
nych z dniem 21 pazdziernika 2002 r.;

3) zarzadzeniem Nr 1 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 29 stycznia 2003 r. (Dz. Urz. MSZ Nr 2, poz. 3)
zmieniajacym zarzadzenie w sprawie nadania regula-
minu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagranicz-
nych z dniem 1 lutego 2003 r.;

4) zarzadzeniem Nr 1 Ministra Spraw Zagranicznych z
dnia 23 stycznia 2004 r. w sprawie zmiany regulaminu
organizacyjnego Ministerstwa Spraw Zagranicznych
oraz uchylenia niektérych zarzadzen Ministra Spraw
Zagranicznych.

Minister Spraw Zagranicznych Wtodzimierz Cimoszewicz
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ZARZADZENIE NR 3
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 28 grudnia 2001 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagranicznych.
tekst jednolity?

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia § 1. Ministerstwu Spraw Zagranicznych nadaje sie re-

1996 r. o organizacji i trybie pracy Rady Ministréw oraz 0 gulamin organizacyjny, stanowigcy zatgcznik do zarzg-
zakresie dziatania ministrow (Dz. U. z 1999 r. Nr 82, poz.  dzenia.
929iz2000r.Nr120, poz. 1268) oraz w zwigzku z § 1 ust.
2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 paz- § 2. Traci moc zarzadzenie Nr 29 Ministra Spraw Za-
dziernika 2001 r. w sprawie szczegdtowego zakresu granicznych z dnia 10 wrzesnia 1998 r. w sprawie nadania
dziatania Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 122, regulaminu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagra-
poz. 1344) zarzadza sie, co nastepuije: nicznych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Spraw Zagranicznych Wtodzimierz Cimoszewicz

Zalacznik do zarzadzenia Nr 3 Ministra Spraw Zagranicznych
z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Ministerstwu Spraw Zagranicznych.

Regulamin Organizacyjny Ministerstwa Spraw Zagranicznych

Rozdziat | statutu Ministerstwu Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr
Przepisy ogolne 126, poz. 1387);

§ 1. Uzyte w regulaminie organizacyjnym Ministerstwa
Spraw Zagranicznych, zwanym dalej ,regulaminem”, okre-
Slenia oznaczaja:

4) placéwka zagraniczna — przedstawicielstwo dyploma-
tyczne, w tym state przedstawicielstwo przy organiza-
cji miedzynarodowej, urzad konsularny, instytut polski

1) ministerstwo — Ministerstwo Spraw Zagranicznych; lub inng placowke podlegtg Ministrowi Spraw Zagra-
nicznych, majacq siedzibe poza granicami Rzeczypo-
2) jednostki organizacyjne — jednostki podlegte i nadzo- spolitej Polskiej;

rowane przez Ministra Spraw Zagranicznych wymie-
nione w zataczniku do rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 20 pazdziernika 2001 r. w sprawie
szczegobtowego zakresu dziatania Ministra Spraw Za-

5) dyrektor — dyrektora komorki organizacyjnej;

granicznych (Dz. U. Nr 122, poz. 1344); 6) kierownik placowki zagranicznej — petnomocnego

przedstawiciela Rzeczypospolitej Polskiej w innym

3) komorki  organizacyjne — komorki wymienione w panstwie lub przy organizacji miedzynarodowej, kie-

zatgczniku do rozporzgdzenia Prezesa Rady Minis- rownika urzedu konsularnego, dyrektora instytutu pol-
trow z dnia 31 pazdziernika 2001 r. w sprawie nadania skiego.

2 Tekst jednolity zarzadzenia uwzglednia zmiany wprowadzone:

1) zarzadzeniem Nr 5 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 7 czerwca 2002 r. zmieniajacym zarzgadzenie w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagranicznych z dniem 4 lipca 2002 r.

2) zarzadzeniem Nr 7 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 24 wrzes$nia 2002 r. zmieniajgcym zarzadzenie w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagranicznych z dniem 21 pazdziernika 2002 r.

3) zarzadzeniem Nr 1 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 29 stycznia 2003 r. zmieniajgcym zarzadzenie w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Ministerstwu Spraw Zagranicznych z dniem 1 lutego 2003 r.

4) zarzadzeniem Nr 1 Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 23 stycznia 2004 r. w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Spraw Zagranicznych oraz uchylenia niektorych zarzadzen Ministra Spraw Zagranicznych.
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§ 2. 1. Regulamin okresla zadania i tryb pracy komorek
organizacyjnych oraz jednostek organizacyjnych.

2. W odrebnym trybie ustala sie:

1) zakres czynnosci sekretarza stanu i podsekretarzy
stanu oraz porzadek zastepstw w przypadku nieobec-
nosci Ministra Spraw Zagranicznych;

2) organizacje i tryb dziatania rad oraz zespotéw (jedno-
stek pomocniczych w sprawach nalezacych do zakre-
su dziatania Ministra Spraw Zagranicznych), o kté-
rych mowa w art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierp-
nia 1996 r. o organizacji i trybie pracy Rady Ministrow
oraz o zakresie dziatania ministrow (Dz. U. z 1999 r.
Nr 82, poz. 929 iz 2000 r. Nr 120, poz. 1268);

3) regulamin pracy;

4) zasady i tryb obiegu informaciji niejawnych w minister-
stwie i placéwkach zagranicznych;

5) tryb udzielania zamowien publicznych w ministerstwie
i placéwkach zagranicznych;

6) dysponentéw budzetu nizszego stopnia w czesci, kto-
rej gldbwnym dysponentem jest Minister Spraw Zagra-
nicznych oraz uprawnienia dyrektorow w zakresie
planowania wydatkéw i gospodarowania srodkami
budzetowymi.

§ 3. 1. Przy ministerstwie dziata gospodarstwo pomoc-
nicze — Zarzad Obstugi Ministerstwa Spraw Zagranicz-
nych.

2. Nadzor nad Zarzgdem Obstugi Ministerstwa Spraw
Zagranicznych sprawuje dyrektor generalny stuzby zagra-
nicznej, zwany dalej ,dyrektorem generalnym”®.

3. Organizacje wewnetrzng, szczegotowy zakres za-
dan oraz tryb pracy Zarzadu Obstugi Ministerstwa Spraw
Zagranicznych okreslajg odrebne przepisy oraz wewnetrz-
ny regulamin organizacyjny zatwierdzony przez dyrektora
generalnego.

§ 4. Do jednostek organizacyjnych nadzorowanych
przez Ministra Spraw Zagranicznych, innych niz placowki
zagraniczne, przepisy regulaminu stosuje sie w zakresie
nieuregulowanym w przepisach odrebnych, z uwzglednie-
niem charakteru tych jednostek i zadan przez nie wykony-
wanych.

Rozdziat Il
Tryb pracy

§ 5. 1. Komorki organizacyjne i placéwki zagraniczne
wykonujg zadania okreslone w rozdziale Ill regulaminu
oraz inne zadania wyznaczone przez Ministra Spraw Za-
granicznych.

2. Jezeli do wykonania okreslonego zadania koniecz-
ne jest wspotdziatanie kilku komorek organizacyjnych, dy-
rektor generalny moze wyznaczy¢ koordynujacg komorke
organizacyjng i okresli¢ zakres uprawnien jej dyrektora.

3. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio w przypadku
wspotdziatania placowek zagranicznych.

4. Dyrektor generalny rozstrzyga spory kompetencyj-
ne miedzy komodrkami organizacyjnymi, placowkami za-
granicznymi oraz miedzy komaoérkami organizacyjnymi i
placéwkami zagranicznymi.

5. Dyrektor generalny moze w drodze decyzji powo-
tywac osoby lub zespoty do wykonania okreslonego zada-
nia; decyzja dyrektora generalnego okresla zadanie, ter-
min jego realizacji oraz osoby odpowiedzialne za jego
wykonanie.

§ 6. 1. W komoérce organizacyjnej, do prowadzenia o-
kreslonych spraw o podobnym charakterze, moga by¢
tworzone wydziaty, liczace nie mniej niz 5 pracownikow,
oraz wyodrebnione (samodzielne) stanowiska pracy.

2. W uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza wow-
czas, gdy liczba pracownikow prowadzacych sprawy o po-
dobnym charakterze jest mniejsza od 5, w komaérkach or-
ganizacyjnych mogg by¢ tworzone zespoty. Dyrektor
komorki organizacyjnej wyznacza osobe odpowiedzialng
za kierowanie pracg zespotu.

3. Wydziatem kieruje naczelnik, ktéry odpowiada za
prawidtiowe wykonywanie zadan wydziatu.

4. Pracownik zatrudniony na wyodrebnionym (samo-
dzielnym) stanowisku pracy podlega bezposrednio dyrek-
torowi lub wskazanemu przez niego zastepcy dyrektora.

5. W komérkach organizacyjnych dziatajg sekretariaty
i kancelarie jawne.

6. Osoba, ktérej powierzono prowadzenie sekretariatu
lub kancelarii jawnej, odpowiada za prawidtowe wykony-
wanie swoich obowigzkéw bezposrednio przed dyrekto-
rem lub kierownikiem placowki.

§ 7. 1. Wewnetrzny regulamin organizacyjny komorki
organizacyjnej okresla:

1) wewnetrzng strukture komorki organizacyjnej;

2) szczegobtowe zadania wydziatéw, zespotdéw, wyodreb-
nionych (samodzielnych) stanowisk pracy oraz sek-
retariatow i kancelarii jawnych;

3) szczegotowy tryb pracy komdérki organizacyjnej, w
szczegolnosci tryb podpisywania korespondenciji
oraz zakres upowaznien udzielonych pracownikom.

®  Zmieniony przez § 1 pkt 1 zarzadzenia wymienionego w pkt 3 obwieszczenia.
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2. Dyrektor przedktada wewnetrzny regulamin organi-
zacyjny komorki organizacyjnej do zatwierdzenia dyrekto-
rowi generalnemu, po uzgodnieniu jego tresci z Biurem
Dyrektora Generalnego oraz z Biurem Kadr i Szkolenia.

3. Przepisy ust. 1i 2 oraz § 6 stosuje sie odpowiednio
do placowki zagranicznej i jej kierownika.

§ 8. 1. Dyrektor kieruje komérkg organizacyjna, w tym
organizuje, nadzoruje i kontroluje prace podlegtych mu
pracownikow.

2. Do szczegotowych obowigzkow dyrektora nalezy:

1) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy i sprawnego
funkcjonowania komorki organizacyjnej;

2) okreslenie zakresu czynnosci pracownikow;

3) sprawowanie nadzoru nad zgodnym z przepisami i
terminowym wykonywaniem obowigzkéw przez
pracownikow oraz nad przestrzeganiem porzadku i

dyscypliny pracy;

4) dekretowanie korespondencji przychodzacej i przy-
dzielanie zadan stosownie do wtasciwosci wydziatéw,
zespotdéw, wyodrebnionych (samodzielnych) stano-
wisk pracy lub zakresu czynnosci pracownikéw;

5) podpisywanie lub parafowanie korespondencji wy-
chodzacej;

6) sporzgdzanie ocen pracownikow oraz wystepowanie
z wnioskami w sprawach personalnych;

7) utrzymywanie kontaktow z przedstawicielstwami dy-
plomatycznymi i urzedami konsularnymi panstw ob-
cych oraz z przedstawicielstwami organizacji miedzy-
narodowych w Rzeczypospolitej Polskiej, w zakresie
wiasciwosci komaorki organizacyjnej;

8) planowanie i dysponowanie wydzielonymi srodkami
budzetowymi oraz nadzorowanie ich wykorzystania;

9) zapewnienie ochrony powierzonego majatku;

10) udziat w opracowywaniu i realizacji planéw obronnych
i obrony cywilnej;

11) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikow
przepiséw o ochronie informaciji niejawnych;

12) nadzoér nad przestrzeganiem przez pracownikéw
przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pra-
Cy oraz przepisdw o ochronie przeciwpozarowe;.

3. Przepisy ust. 1-2 stosuje sie odpowiednio do kie-
rownika placowki zagranicznej.

§ 9. 1. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje
go zastepca, a w przypadku jednoczesnej nieobecnosci
dyrektora i jego zastepcy (zastepcéw) inny pracownik
komérki organizacyjnej wyznaczony przez dyrektora. Dy-
rektor jest obowigzany kazdorazowo, z wyprzedzeniem,

poinformowac dyrektora generalnego o ustanowieniu za-
stepstwa przez pracownika niebedgcego zastepca dyrek-
tora.

2. Z zastrzezeniem ust. 3 przepis ust. 1 stosuje sie od-
powiednio w przypadku zastepowania kierownika placow-
ki zagranicznej przez jej pracownika.

3. Petnomocny przedstawiciel Rzeczypospolitej Pol-
skiej w panstwie przyjmujagcym na czas swojej nieobecno-
Sci wyznacza, sposréd pracownikow przedstawicielstwa
dyplomatycznego, zastepujacego go chargé d’affaires ad
interim, o czym powiadamia notg ministra spraw zagra-
nicznych panstwa przyjmujacego oraz pisemnie Ministra
Spraw Zagranicznych, dyrektora generalnego i dyrektora
Biura Kadr i Szkolenia.

§ 10. 1. Minister Spraw Zagranicznych kieruje, nadzo-
ruje i kontroluje prace ministerstwa i placowek zagranicz-
nych. Dziatajgcy z upowaznienia Ministra Spraw Zagra-
nicznych, sekretarz stanu i podsekretarze stanu okreslaja,
zgodnie z ustalonym zakresem czynnosci, zadania komo-
rek organizacyjnych i placéwek zagranicznych.

2. Dyrektor generalny zapewnia prawidtowe wykony-
wanie zadan, o ktérych mowa w ust.1 oraz nadzoruje ich
wykonanie w zakresie okreslonym w przepisach odreb-
nych, a takze wykonuje inne zadania okreslone w regula-
minie oraz w przepisach odrebnych.

§ 11. 1. Dyrektor nadzoruje wykonywanie okreslonych
zadan przez inne komorki organizacyjne lub placéwki za-
graniczne w przypadkach i w zakresie okreslonym w roz-
dziale Ill regulaminu lub w odrebnych przepisach wyda-
nych przez Ministra Spraw Zagranicznych.

2. Jezeli regulamin lub przepisy odrebne nie przewi-
dujg inaczej, dyrektor sprawujgcy nadzor nad wykonywa-
niem okreslonych zadan przez inne komorki organizacyj-
ne lub placéwki zagraniczne jest upowazniony do:

1) zadania udostepnienia dokumentow oraz sporzadze-
nia opinii, opracowan i innych informacji zgodnie z
wiasciwoscig komorki organizacyjnej;

2) akceptowania tresci korespondencji przygotowywa-
nej w nadzorowanej komaorce organizacyjnej (placow-
ce zagranicznej), w zakresie dotyczacym zadan obje-
tych nadzorem;

3) wskazywania okreslonego sposobu zatatwienia spra-
wy;

4) kierowania zalecen i wnioskow.

3. Petnomocny przedstawiciel Rzeczypospolitej Pol-
skiej w panstwie przyjmujgcym nadzoruje, w zakresie
okreslonym w § 12, wykonywanie zadan przez placowki
zagraniczne, inne niz state przedstawicielstwa przy orga-
nizacjach miedzynarodowych, majgce siedziby w pan-
stwie przyjmujgcym.
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4. Uprawnienia w zakresie nadzoru przystugujgce
petnomocnikowi do spraw ochrony informacji niejawnych i
gtéwnemu ksiegowemu okreslajg przepisy odrebne.

§ 12. 1. Petnomocny przedstawiciel Rzeczypospolitej
Polskiej w panstwie przyjmujgcym:

1) nadzoruje dziatalno$¢ placéwek zagranicznych w pan-
stwie przyjmujgcym oraz czuwa nad jej zgodnoscig z
zatozeniami polskiej polityki zagranicznej. W tym za-
kresie, z zastrzezeniem ust. 2, kierownik przedstawi-
cielstwa dyplomatycznego wydaje kierownikom pla-
céwek zagranicznych wigzace ich polecenia i
wytyczne;

2) wykonuje w imieniu Ministra Spraw Zagranicznych i
stosownie do jego polecen czynnosci nadzoru i koor-
dynacji wobec jednostek innych niz placéwka zagra-
niczna, majacych siedzibe w panstwie przyjmujgcym,
a takze wobec przedstawicieli urzedéw i instytucji de-
legowanych z kraju, w szczegdlnosci:

a) uczestniczy w rozmowach, uzgodnieniach i spo-
tkaniach prowadzonych przez te jednostki i przed-
stawicieli urzedow i instytucji delegowanych w
panstwie przyjmujgcym,

b) analizuje i przekazuje Ministrowi Spraw Zagra-
nicznych informacje o dziatalnosci jednostek oraz
przedstawicieli urzedow i instytucji delegowanych
z kraju,

c) wskazuje (zaleca) okreslony sposob postepowa-
nia, jednoczesnie informujgc o tym wiasciwy organ
nadzorujacy, urzad lub instytucje delegujaca;

3) sprawuje ogdlne kierownictwo w zakresie prowadze-
nia prac obronnych w wypadku sytuacji kryzysowej,
konfliktu zbrojnego lub innego zagrozenia w panstwie
przyjmujacym, wydajac w tym celu polecenia i za-
rzgdzenia porzadkowe;

4) zapewnia ochrone informacji niejawnych stosownie
do obowigzujacych przepiséw.

2. Wytyczne i polecenia peinomocnego przedstawicie-
la Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie przyjmujacym nie
mogq dotyczy¢ rozstrzygnie¢ w sprawach prowadzonych
w trybie postepowania przed konsulem, okreslonych w
przepisach odrebnych.

§ 13. 1. Przekazywanie obowigzkéw i dokumentow, w
przypadku zmiany na stanowisku dyrektora i kierownika
placéwki zagranicznej nastepuje w formie protokotu zdaw-
czo-odbiorczego, sporzgdzonego przez przekazujgcego
obowigzki i nastepnie podpisanego przez przekazujgcego
i przejmujgcego obowigzki.

2. Protokot zdawczo-odbiorczy zawiera:

1) wykaz zadan, wynikajacych z planu pracy wraz ze
wskazaniem, ktére z nich zostaty wykonane;

2)informacje o wykorzystaniu srodkéw budzetowych
pozostajgcych w dyspozycji dyrektora lub kierownika
placowki zagranicznej;

3) stwierdzenie przekazania pieczeci urzedowych;

4) inne informacje niezbedne dla prawidtowego funkcjo-
nowania komoérki organizacyjnej lub placéwki zagra-
niczne;.

3. Protokot zdawczo-odbiorczy sporzadza sie w dwoch
jednobrzmigcych egzemplarzach, przy czym egzemplarz
nr 1 przechowuje sie w kancelarii obstugujacej dang komor-
ke organizacyjna lub placowke zagraniczng, a egzemplarz
nr 2 przekazuje sie dyrektorowi generalnemu.

§ 14. 1. Minister Spraw Zagranicznych moze upowa-
zni¢ pracownikéw ministerstwa do zatatwiania okreslo-
nych spraw w jego imieniu, w szczegolnosci do wydawa-
nia decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiad-
czen.

2. Minister Spraw Zagranicznych i dyrektor generalny,
kazdy w zakresie swojej wiasciwosci, mogq udzielac¢
petnomocnictw osobom fizycznym i prawnym do dokony-
wania okreslonych czynnosci cywilnoprawnych i faktycz-
nych.

3. Akty ustanawiajgce petnomocnictwa i upowaznienia
udzielane przez Ministra Spraw Zagranicznych i dyrektora
generalnego oraz akty ich odwotania lub stwierdzenia
przypadkéow wygasniecia tych petnomocnictw i upowaz-
nien z innych przyczyn podlegajg ewidencji.

4. Whniosek o udzielenie pracownikowi pethomocnic-
twa lub upowaznienia przez Ministra Spraw Zagranicz-
nych powinien by¢ zaakceptowany przez sekretarza stanu
lub podsekretarza stanu zgodnie z ustalonym zakresem
czynnosci oraz przez dyrektora generalnego.

§ 15. 1. Do wytgcznej kompetencji Ministra Spraw Za-
granicznych nalezy podpisywanie:

1) korespondenciji kierowanej do: Prezydenta Rzeczy-
pospolitej Polskiej, Prezesa Rady Ministréw, Mar-
szatka i Wicemarszatkéw Sejmu i Senatu Rzeczypo-
spolitej Polskiej, cztonkéw Rady Ministrow, kierow-
nikéw urzedow centralnych, Prezesa Najwyzszej |zby
Kontroli, Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego,
Rzecznika Praw Obywatelskich, Prezesa Trybunatu
Konstytucyjnego, Prezesa Naczelnego Sadu Admini-
stracyjnego oraz do innych oséb petniacych funkcje
centralnych konstytucyjnych organéw panstwa;

2) korespondenciji kierowanej do gtéw panstw, szefow i
cztonkéw rzaddw oraz szeféw przedstawicielstw dy-
plomatycznych innych panstw i organizacji miedzyna-
rodowych, a takze do innych o0sob, jezeli przemawia
za tym zwyczaj lub zasady kurtuazji w stosunkach
miedzynarodowych;
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3) aktéw normatywnych i innych aktéw prawnych Mini-
stra Spraw Zagranicznych;

4) wnioskow o nadanie orderéw i odznaczen;

5) korespondenc;ji dotyczacej zatrudnienia pracownikow
Gabinetu Politycznego Ministra;

6) innej korespondenciji — wedtug decyzji Ministra Spraw
Zagranicznych.

2. Sekretarz stanu i podsekretarze stanu podpisuja:

1) w imieniu Ministra Spraw Zagranicznych korespon-
dencje, o ktérej mowa w ust. 1, zgodnie z porzadkiem
zastepstw;

2) we wlasnym imieniu, zgodnie z ustalonym zakresem
czynno$ci, korespondencje kierowang do adresatow
niewymienionych w ust. 1, w tym do cztonkéw prezy-
dibw Sejmu i Senatu, postéw i senatoréw, woje-
wodow, cztonkdw kierownictw ministerstw i urzedow
centralnych oraz urzedéw wojewdédzkich, oséb repre-
zentujgcych organy samorzadu terytorialnego, sa-
morzadu zawodowego, Najwyzszej Izby Kontroli i or-
ganizacji spotecznych.

3. Dyrektor generalny podpisuje korespondencje w za-
kresie swojego dziatania.

4. Sekretarz stanu, podsekretarze stanu oraz dyrektor
generalny, kazdy w zakresie swojej wtasciwosci, akcep-
tujg korespondencje przedktadang do podpisu Ministra
Spraw Zagranicznych.

5. Dyrektorzy uprawnieni sg do podpisywania kore-
spondencji kierowanej do Ministra Spraw Zagranicznych,
sekretarza i podsekretarzy stanu, dyrektora generalnego
oraz dyrektoréw innych komaérek organizacyjnych i kierow-
nikéw placowek zagranicznych w sprawach pozosta-
jacych we wtasciwos$ci kierowanych przez nich komorek
organizacyjnych oraz do podpisywania korespondencji ze-
wnetrznej w zakresie spraw okreslonych w niniejszym re-
gulaminie dla kierowanych przez nich komorek.

6. Zastepcy dyrektorow, naczelnicy wydziatbw oraz
inni pracownicy sg upowaznieni do podpisywania kore-
spondencji w zakresie okreslonym przez dyrektora w wew-
netrznym regulaminie organizacyjnym.

7. Petnomocnik do spraw ochrony informaciji niejaw-
nych podpisuje korespondencje w zakresie swoich kom-
petencji okreslonych w przepisach o ochronie informac;ji
niejawnych.

§ 16. 1. Do wytgcznej kompetenc;ji kierownika placowki
zagranicznej zastrzezone jest:

1) przyjmowanie:

a) szyfrogramow, clariséw i innej korespondencji kie-
rowanej do placéwki zagranicznej,

b) korespondencji kierowanej do placéwki zagranicz-
nej od wtadz panstwa przyjmujacego lub organiza-
cji miedzynarodowej;

2) podpisywanie:
a) szyfrogramow i clariséw,

b) korespondencji kierowanej do adresatow w Pol-
sce, w szczegolnosci do:

— naczelnych i centralnych organéw administracji,
prezesa Trybunatu Konstytucyjnego, prezesa
Najwyzszej Izby Kontroli, szefa Kancelarii Sej-
mu, szefa Kancelarii Senatu, szefa Kancelarii
Prezydenta,

— sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu, dyrek-
torow generalnych w ministerstwach i innych
urzedach centralnych,

— wojewodow i marszatkdw wojewddztw,
— dyrektoréw w ministerstwie,

c) korespondencji kierowanej do adresatow w pan-
stwie przyjmujacym lub w organizacji miedzynaro-
dowej, przy ktorej dziata przedstawicielstwo dyplo-
matyczne, w szczegolnosci do kierownikéw, ich
zastepcow oraz innych wyzszych urzednikéw ad-
ministracji panstwa przyjmujacego lub organizacji
miedzynarodowej,

d) korespondenciji kierowanej do osob niewymienio-
nych w lit. b i ¢, jezeli nakazuje tak zwyczaj,

e) umoéw miedzynarodowych, do ktérych podpisania
kierownik przedstawicielstwa zostat upowazniony
na podstawie udzielonego petnomocnictwa;

3) akceptowanie not dyplomatycznych.

2. Do przyjmowania i podpisywania korespondenciji
przez pracownikow placéwki zagranicznej stosuje sie od-
powiednio § 15 ust. 6.

Rozdziat Il
Zadania komoérek organizacyjnych
i placéwek zagranicznych

§ 17. 1. Komérki organizacyjne i placowki zagranicz-
ne, w zakresie swojej wtasciwosci, uczestniczg w realizaciji
ustalonych w przyjetym trybie zadan Ministra Spraw Za-
granicznych zgodnie z jego wytycznymi i poleceniami oraz
wykonujg inne okreslone przez niego zadania.

2. Do zadan ogolnych komérek organizacyjnych i pla-
céwek zagranicznych, wykonywanych w zakresie wtasci-
wosci komorki organizacyjnej lub placowki zagraniczne;j
nalezy:

1) przygotowywanie projektéw programow, planéw, a-
naliz, opinii, wnioskéw, sprawozdan, materiatow i in-
formaciji;



Dziennik Urzedowy
Ministra Spraw Zagranicznych

Poz. 6

2) wspotdziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi i
placowkami zagranicznymi w drodze uzgodnien i kon-
sultacji, opiniowania, udostepniania informacji oraz
prowadzenia wspolnych prac nad okreslonymi zada-
niami;

3) przygotowywanie dokumentow dotyczacych wizyt pan-
stwowych, rzagdowych i innych wizyt oficjalnych;

4) przygotowywanie inicjatyw legislacyjnych, opracowy-
wanie i opiniowanie aktow prawnych, opracowywanie
ocen stosowania obowigzujgcych aktéw prawnych
oraz wspoétdziatanie z Biurem Dyrektora Generalnego
przy przygotowywaniu wykfadni przepiséw prawnych
z zakresu dziatania Ministra Spraw Zagranicznych;

5) udzielanie rzecznikowi prasowemu niezbednych wy-
jasnien i informacji oraz udostepnianie materiatow;

6) przygotowywanie projektow odpowiedzi na zapytania
i interpelacje poselskie oraz skargi i wnioski;

7) uczestniczenie w prowadzeniu postepowan o udziela-
nie zamoéwienia publicznego;

8) zapewnienie obstugi prac wykonywanych w ramach
Rady Ministrow, Komitetu Integracji Europejskie;j,
Statego Komitetu Rady Ministréw w zakresie do-
tyczacym Ministra Spraw Zagranicznych;

9) wspotdziatanie z Biurem Bezpieczenstwa Dyploma-
tycznego w realizacji zadan zwigzanych z obronno-
Scig i bezpieczenstwem panstwa oraz ochrong infor-
macji niejawnych;

10) wspoétdziatanie z Departamentem Promocji w realiza-
cji zadah zwigzanych z promocjg Rzeczypospolitej
Polskiej za granicag;

11) dysponowanie i gospodarowanie srodkami przekaza-
nymi przez gtébwnego dysponenta Srodkow budzeto-
wych;

12) analizowanie systemu gromadzenia, przetwarzania i
obiegu informacji w ministerstwie i w placéwkach za-
granicznych oraz wspotpraca w opracowywaniu
zatozen specjalistycznych i ogdlnodostepnych sys-
temow informatycznych;

13) wspotpraca z wlasciwg komoérka organizacyjng w wy-
konywaniu zadan okreslonych w przepisach o dziatal-
nosci pozytku publicznego4.

3. Jednostki organizacyjne nadzorowane przez Mini-
stra Spraw Zagranicznych na podstawie przepiséw odreb-
nych wspétdziatajg z wtasciwymi komdrkami organizacyj-
nymi i placéwkami zagranicznymi w realizacji ich zadan w
sposob okreslony w ust. 2 pkt 2. Pozostate zadania tych
jednostek okreslajg przepisy odrebne.

§ 18. 1. Gabinet Polityczny Ministra (GPM):
1) doradza Ministrowi Spraw Zagranicznych;

2) sporzgdza opinie w sprawach zleconych przez Mini-
stra Spraw Zagranicznych;

3) wykonuje inne zadania okreslone przez Ministra
Spraw Zagranicznych.

2. Gabinet Polityczny Ministra ma strukture bezwy-
dziatowa.

3. Bezposredni nadzér nad Gabinetem Politycznym
Ministra sprawuje Minister Spraw Zagranicznych.

§ 19. Sekretariat Ministra (SM):

1) prowadzi sprawy zwigzane z dziatalnoscig Ministra
Spraw Zagranicznych jako naczelnego organu admi-
nistracji panstwowej i cztonka Rady Ministrow, jezeli
nie nalezg one do wiasciwosci innych komaérek orga-
nizacyjnych;

2) zapewnia obstuge Ministra Spraw Zagranicznych w
zakresie jego wspotpracy z Prezydentem Rzeczypo-
spolitej Polskiej, Sejmem i Senatem, Prezesem i
cztonkami Rady Ministréw, Najwyzszg Izbg Kontroli
oraz innymi organami administracji rzadowej, sa-
morzadu terytorialnego, partiami politycznymi, insty-
tucjami, stowarzyszeniami i innymi organizacjami;

3) rozdziela korespondencje adresowang do Ministra
Spraw Zagranicznych;

4) zapewnia obstuge sekretarska i kancelaryjng Ministra
Spraw Zagranicznych, sekretarza stanu, podsekreta-
rzy stanu i Gabinetu Politycznego Ministra;

5) koordynuje opracowywanie odpowiedzi Ministra
Spraw Zagranicznych na interpelacje i zapytania po-
selskie oraz dezyderaty komisji sejmowych;

6) koordynuje organizacje wizyt i spotkan Ministra
Spraw Zagranicznych oraz przygotowanie niezbed-
nych materiatéw;

7) prowadzi kalendarz zaje¢ Ministra Spraw Zagranicz-
nych;

8) zapewnia obstuge funduszu dyspozycyjnego Ministra
Spraw Zagranicznych;

9) prowadzi obstuge podsekretarza stanu odpowiedzial-
nego za biezgcg koordynacje spraw parlamentarnych
w ministerstwie;

10) zapewnia utrzymanie statych kontaktow i dialogu z
przedstawicielami diaspory zydowskiej;

4 Dodany przez § 1 pkt 2 zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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11) (skreslony)®.
§ 20. Biuro Dyrektora Generalnego (BDG):
1) zapewnia obstuge dyrektora generalnego;

2) opiniuje projekty dokumentow przedktadanych dyrek-
torowi generalnemu do akceptacji lub podpisu oraz
przygotowuje projekty dokumentéw na polecenie dy-
rektora generalnego;

3) redaguje Dziennik Urzedowy Ministra Spraw Zagra-
nicznych i prowadzi rejestr aktéw normatywnych nie-
zawierajgcych przepiséw powszechnie obowigzu-
jacych i innych aktéw prawnych Ministra Spraw Za-
granicznych;

4) na polecenie dyrektora generalnego analizuje system
organizacji pracy i funkcjonowania ministerstwa i pla-
céwek zagranicznych oraz wykonywania zadan przez
placowki zagraniczne i komorki organizacyjne; przy-
gotowuje propozycje rozwigzan w tym zakresie”;

5) nadzoruje opracowywanie i opiniuje projekty wew-
netrznych regulaminéw organizacyjnych komoérek or-
ganizacyjnych i placéwek zagranicznych oraz projek-
ty innych aktéw prawnych dyrektora generalnego;
prowadzi rejestr placéwek zagranicznych;

6) nadzoruje wykonywanie zadan zwigzanych z obstugg
prac wykonywanych w ramach Rady Ministrow i
Statego Komitetu Rady Ministréw w zakresie do-
tyczacym Ministra Spraw Zagranicznych;

7) prowadzi kontrole, w tym kontrole finansowg i audyt
wewnetrzny. Prowadzi rejestr sprawozdan, proto-
kotéw z kontroli, zalecen pokontrolnych oraz informa-
cji o ich realizacji;

8) inicjuje, opracowuje i opiniuje projekty aktow norma-
tywnych oraz uczestniczy w pracach legislacyjnych;
stwierdza prawidtowo$¢ projektow aktéw normatyw-
nych opracowywanych przez ministerstwo pod wzgle-
dem prawnym i redakcyjnym;

9) prowadzi ewidencje skarg i wnioskéw oraz koordynu-
je ich zatatwianie, a takze sporzadza dla Ministra
Spraw Zagranicznych informacje dotyczace tych
spraw;

10) nadzoruje wykonywanie zadan przez komorki organi-
zacyjne i placéwki zagraniczne w zakresie zamdwien
publicznych; prowadzi rejestr zamdwien publicznych
ministerstwa i placéwek zagranicznych’;

11) prowadzi ewidencje aktéw, o ktérych mowa w § 14
ust. 3;

12) zapewnia obstuge ministerstwa w zakresie pomocy
prawnej, okres$lonej w przepisach o radcach praw-
nych, z wytaczeniem spraw nalezgcych do wtasciwo-
§ci Departamentu Prawno-Traktatowego;

13) zapewnia obstuge prac resortowej komisji orzekajace;j
w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw pu-
blicznych, w tym prowadzi archiwum tej komisji i
rzecznika dyscypliny finanséw publicznych.

§ 21. Departament Strategii i Planowania Polityki Za-
granicznej (DSIP):

1) dokonuje okresowych analiz i ocen zmian w otoczeniu
miedzynarodowym Rzeczypospolitej Polskiej;

2) planuje gtéwne kierunki aktywnosci miedzynarodowej
Rzeczypospolitej Polskiej oraz formutuje propozycje
inicjatyw miedzynarodowych, a takze opracowuje
projekty stanowiska wobec inicjatyw miedzynarodo-
wych, wywotujgcych skutki istotne dla intereséw Rze-
czypospolitej Polskiej;

3) opracowuje ekspertyzy z zakresu stosunkéw miedzy-
narodowych;

4) utrzymuje kontakty z komérkami planowania w mini-
sterstwach spraw zagranicznych panstw obcych i or-
ganizacji miedzynarodowych;

5) wspotpracuje z instytucjami i organizacjami naukowy-
mi;

6) przygotowuje projekt exposé Ministra Spraw Zagra-
nicznych oraz, na podstawie materiatébw przekaza-
nych przez poszczegdlne komorki organizacyjne, pro-
jekt dorocznego dokumentu rzgdowego prezen-
tujgcego najwazniejsze zadania polskiej polityki za-
granicznej na rok nastepny.

§ 22. 1. Departament Unii Europejskiej (DUE)®:

1) prowadzi sprawy stosunkéw Rzeczypospolitej Pol-
skiej z Unig Europejska;

2) prowadzi sprawy zwigzane z wypracowaniem strate-
gii aktywnego czionkostwa Rzeczypospolitej Polskiej
w Unii Europejskiej w odniesieniu do gtéwnych polityk
wspolnotowych Unii Europejskiej, a takze analizuje
stanowiska panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w
sprawach integracji europejskiej i formutuje wnioski
dotyczace dziatan wewnetrznych i zewnetrznych;

® Skreslony przez § 1 pkt 1 zarzadzenia wymienionego w pkt 1 obwieszczenia.
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Zmieniony przez § 1 pkt 3, lit. a zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
Zmieniony przez § 1 pkt 3, lit. b zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
Ust. 1 zmieniony przez § 1 pkt 4, lit. a zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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3) zapewnia obstuge przedstawicieli Rzeczypospolitej
Polskiej biorgcych udziat w posiedzeniach Rady Eu-
ropejskiej oraz Rady do spraw Ogdlnych i Stosunkéw
Zewnetrznych;

4) koordynuje proces przygotowywania przedstawiciela
Rzeczypospolitej Polskiej do udziatu w posiedzeniach
Komitetu Statych Przedstawicieli (COREPER Il) oraz
Komitetu Politycznego i Bezpieczenstwa;

5) zapewnia obstuge udziatu przedstawiciela Ministra
Spraw Zagranicznych w pracach Komitetu Integracji
Europejskiej oraz koordynuje proces przygotowania i
uzgodnienia przez komorki organizacyjne minister-
stwa stanowiska na posiedzenia Komitetu Integraciji
Europejskiej;

6) koordynuje wypracowanie stanowiska Rzeczypospo-
litej Polskiej w zakresie Wspdlnej Polityki Zagranicz-
nej i Bezpieczenstwa Unii Europejskiej oraz zapewnia
obstuge pracy dyrektora politycznego i koresponden-
ta Europejskiego;

7) analizuje stan oraz rozwdj Wspdlnej Polityki Zagra-
nicznej i Bezpieczenstwa oraz Stosunkéw Zewnetrz-
nych Unii Europejskiej, w tym stosunkéw Unii Euro-
pejskiej z NATO i innymi organizacjami miedzynaro-
dowymi, polityki Unii Europejskiej wobec panstw Eu-
ropy Wschodniej i Batkanow, a takze Stanéw Zjedno-
czonych Ameryki, wspotpracy Unii Europejskiej z pan-
stwami regionu Morza Srédziemnego i innych re-
gionow swiata oraz polityki Unii Europejskiej w dzie-
dzinie pomocy rozwojowej, przy czym w zakresie sto-
sunkow Unii Europejskiej z NATO oraz polityki w dzie-
dzinie pomocy rozwojowej Departament Unii Europej-
skiej wspoétpracuje odpowiednio z Departamentem
Polityki Bezpieczenstwa i Departamentem Systemu
Narodéw Zjednoczonych i Probleméw Globalnych;

8) prowadzi sprawy zwigzane z procesem rozszerzenia
Unii Europejskiej oraz wypracowywaniem propozycji
polskiego stanowiska w tej kwestii;

9) koordynuje prace zwigzane z udziatem Rzeczypospo-
litej Polskiej w dyskusji na temat ksztattu instytucjo-
nalnego Unii Europejskiej; zapewnia obstuge delega-
cji polskiej na posiedzenia Konferencji Miedzyrzado-
wej w sprawie reformy instytucjonalnej Unii Europej-
skiej;

10) zapewnia obstuge wspotpracy Ministra Spraw Zagra-
nicznych z Sejmem i Senatem, organizacjami po-
zarzadowymi, partiami politycznymi oraz samorza-
dem terytorialnym w zakresie informacji i konsultacji w
sprawach integracji europejskiej, a takze uczestniczy

W promocji zewnetrznej procesu integracji Rzeczypo-
spolitej Polskiej z Unig Europejska;

11) wspétpracuje z wtasciwg komorkg organizacyjng w
sprawach wprowadzania do polskiego porzadku
prawnego decyzji organizacji i instytucji miedzynaro-
dowych w zakresie wprowadzania, zawieszania i zno-
szenia sankcji miedzynarodowych;

12) nadzoruje prace Przedstawicielstwa Rzeczypospoli-
tej Polskiej przy Unii Europejskiej oraz, we wspotpra-
cy z Departamentem Europy, nadzoruje prace przed-
stawicielstw dyplomatycznych w panstwach czton-
kowskich Unii Europejskiej i panstwach stowarzyszo-
nych z Unig Europejska;

13) dokonuje analizy i dystrybucji dokumentacji Unii Euro-
pejskiej wewnatrz ministerstwa.

2. Do zadan Departamentu Unii Europejskiej nalezy
ponadto®:

1) analizowanie dziatalnosci Rady Europy i jej wyspecja-
lizowanych agend oraz formutowanie wnioskéw do-
tyczacych wspotpracy Rzeczypospolitej Polskiej z
tymi instytucjami;

2) analizowanie dziatalnosci Rady Panstw Morza Battyc-
kiego, Inicjatywy Srodkowoeuropejskiej, Organizacji
Czarnomorskiej Wspotpracy Gospodarczej, Rady
Arktycznej i Euroarktycznego Regionu Morza Ba-
rentsa; prowadzenie spraw zwigzanych z czionko-
stwem badz statusem obserwatora Rzeczypospolitej
Polskiej w tych organizacjach;

3) prowadzenie spraw dotyczacych europejskiej polityki
regionalnej, miedzynarodowej wspotpracy miedzyre-
gionalnej, transgranicznej oraz wspofpracy eurore-
giondéw, réwniez w odniesieniu do instytucji europej-
skich; formutowanie wnioskéw dotyczacych udziatu
Rzeczypospolitej Polskiej w tej wspotpracy;

4) obstuga zadan Ministra Spraw Zagranicznych wyni-
kajacych z koordynacyjnej roli w zakresie miedzyna-
rodowej aktywnosci organéw samorzadu terytorialne-
go oraz zadan okreslonych w przepisach o zasadach
przystepowania jednostek samorzadu terytorialnego
do miedzynarodowych zrzeszeh spotecznosci lokal-
nych i regionalnych'®;

5) wspotpraca z organami administracji publicznej oraz
organizacjami pozarzagdowymi; wspieranie ich aktyw-
nosci w Radzie Europy, RPMB, ISE oraz we wspot-
pracy regionalnej;

6) wspotpraca z terenowymi i samorzagdowymi organami
administracji w zakresie ich dziatalnosci miedzynaro-

o Dodany przez § 1 pkt 2 zarzadzenia wymienionego w pkt 2 obwieszczenia.

1% Zmieniony przez § 1 pkt 4, lit. b tiret pierwsze zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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dowej oraz wspieranie ich udziatu w europejskiej
wspotpracy regionalnej i transgranicznej;

7) organizowanie poparcia dla obywateli polskich kandy-
dujacych na stanowiska w Radzie Europy, a takze or-
ganach Inicjatywy Srodkowoeuropejskiej i Rady Pan-
stw Morza Battyckiego;

8) analizowanie finansowych aspektow udziatu Rzeczy-
pospolitej Polskiej w europejskiej polityce regionalnej
oraz systemu finansowania projektow realizowanych
w ramach miedzynarodowej wspotpracy miedzyregio-
nalnej i transgranicznej; formutowanie propozycji pro-
jektéw realizowanych przy wsparciu ze srodkéw insty-
tucji miedzynarodowych;

9) nadzér nad wykonywaniem zadan przez State Przed-
stawicielstwo Rzeczypospolitej Polskiej przy Radzie
Europy oraz we wspotpracy z wiasciwymi komoérkami
organizacyjnymi nad innymi placéwkami zagranicz-
nymi w zakresie polityki i wspotpracy regionalnej;

10) prowadzenie dokumentacji organizaciji i instytucji po-
zostajgcych w zakresie wtasciwosci departamentu;

11) wspotpraca z Komitetem Regiondéw Unii Europejskiej
oraz polskimi przedstawicielami do tego Komitetu".

§ 23. Departament Polityki Bezpieczenstwa (DPB):

1) analizuje problemy bezpieczenstwa i obronnosci, w
tym identyfikuje i analizuje zagrozenia bezpieczen-
stwa Rzeczypospolitej Polskiej;

2) prowadzi sprawy wynikajace ze wspotpracy Rzeczy-
pospolitej Polskiej z NATO, UZE i OBWE oraz z Unig
Europejska w zakresie Wspolnej Europejskiej PolityKki
Bezpieczenstwa i Obrony, we wspétpracy z Departa-
mentem Unii Europejskiej oraz sprawy wynikajgce ze
wspotpracy Rzeczypospolitej Polskiej z Rada Europy
w zakresie swojej wlasciwosci;

3) zapewnia obstuge udziatu Rzeczypospolitej Polskiej
w pracach NATO, formutuje wnioski dotyczace
udziatu Rzeczypospolitej Polskiej w NATO oraz w roz-
woju tej organizaciji;

4) koordynuje, we wspotpracy z Departamentem Unii
Europejskiej, problematyke CESDP; formutuje wnio-
ski dotyczace zaangazowania Rzeczypospolitej Pol-
skiej w rozwdj europejskich zdolnosci obronnych z
punktu widzenia intereséw bezpieczenstwa Rzeczy-
pospolitej Polskiej;

5) utrzymuje kontakty z komoérkami do spraw polityki
bezpieczenstwa w ministerstwach spraw zagranicz-
nych, obrony oraz spraw wewnetrznych panstw ob-
cych oraz z odpowiednimi organami organizacji mie-
dzynarodowych, wymienionych w pkt 2;

6) prowadzi sprawy polityki bezpieczenstwa, w tym do-
tyczace problematyki NATO, OBWE oraz polityki za-
granicznej i bezpieczenstwa Unii Europejskiej, nie-
proliferacji, kontroli eksportu, kontroli zbrojen i rozbro-
jenia, z wylgczeniem spraw nalezacych do wtasciwo-
§ci Departamentu Systemu Narodow Zjednoczonych i
Probleméw Globalnych;

7) analizuje realizacje ogolnoeuropejskich porozumien
w zakresie kontroli zbrojehh konwencjonalnych i srod-
kéw umacniania zaufania oraz formutuje stanowisko
Rzeczypospolitej Polskiej w tych sprawach; przygoto-
wuje i zapewnia obstuge udziatu Rzeczypospolitej
Polskiej w europejskich rokowaniach rozbrojeniowych
oraz dotyczacych srodkéw budowy zaufania i bezpie-
czenstwa w Europie;

8) przygotowuje ekspertyzy i wnioski dotyczace polityki
bezpieczenstwa oraz rezimu i architektury bezpieczeh-
stwa miedzynarodowego;

9) nadzoruje prace Statego Przedstawicielstwa Rzeczy-
pospolitej Polskiej przy NATO i UZE, Przedstawiciel-
stwa Rzeczypospolitej Polskiej przy OBWE w Wied-
niu, Przedstawicielstwa Rzeczypospolitej Polskiej
przy Unii Europejskiej (w zakresie spraw CESDP)
oraz w zakresie swojej wiasciwosci i we wspotpracy z
wiasciwymi komdrkami organizacyjnymi, prace przed-
stawicielstw dyplomatycznych w panstwach czton-
kowskich NATO i OBWE oraz partnerskich (PdP);

10) zapewnia obstuge sieci fgcznosci szyfrofaksowe;j
BERYL w zakresie problematyki bezpieczenstwa oraz
obstuge sieci fgcznosci OBWE;

11) wspotpracuje z Ministerstwem Obrony Narodowej,
Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i Administraciji,
Kancelarig Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,
Biurem i Radg Bezpieczenstwa Narodowego, Kance-
larig Prezesa Rady Ministrow oraz z wtasciwymi komi-
sjami Sejmu i Senatu w sprawach dotyczacych zew-
netrznego bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej;

12) zapewnia obstuge uczestnictwa Rzeczypospolite;
Polskiej w inicjatywach rozbrojeniowych i w pracach
miedzynarodowych ugrupowan nieproliferacji i kon-
troli eksportu oraz w realizacji zobowigzan miedzyna-
rodowych w tym zakresie;

13) opiniuje celowos¢ cztonkostwa Rzeczypospolitej Pol-
skiej w organizacjach miedzynarodowych zajmu-
jacych sie nieproliferacjg, kontrolg eksportu, rozbroje-
niem i kontrolg zbrojen oraz ocenia realizacje
zobowigzan miedzynarodowych w tym zakresie;

14) wykonuje zadania z zakresu nieproliferacji i reziméw
kontrolnych, kontroli obrotu bronig i technikg woj-
skowg, towarami i technologiami podwdéjnego zasto-

" Dodany przez § 1 pkt 4, lit. b tiret drugie zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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sowania oraz nadzoru nad wspotpracg przemystow
obronnych; w zakresie problematyki rozbrojenia i kon-
troli zbrojeh wspotdziata z wiasciwymi komorkami or-
ganizacyjnymi ministerstwa;

15) wykonuje zadania w zakresie miedzynarodowej wspot-
pracy przemystéw obronnych, przetargéw na dostawy
sprzetu dla polskich Sit Zbrojnych i transakcji kom-
pensacyjnych zwigzanych z przemystem obronnym;

16) prowadzi sprawy zwigzane z zatrudnieniem obywateli
polskich w instytucjach NATO i OBWE;

17) wspotpracuje z wtasciwg komorkg organizacyjng w
sprawach wprowadzania do polskiego porzadku
prawnego decyzji organizacji i instytucji miedzynaro-
dowych w zakresie wprowadzania, zawieszania i zno-
szenia sankgcji mie,dzynarodowychm.

§ 24. Departament Prawno-Traktatowy (DPT):

1) odpowiada za wykonywanie obowigzkéw Ministra
Spraw Zagranicznych wynikajacych z przepiséw o
umowach miedzynarodowych;

2) nadzoruje wykonywanie obowigzkdéw i korzystanie z
praw wynikajgcych z zawartych uméw miedzynarodo-
wych, dla ktérych ministrem wiasciwym jest Minister
Spraw Zagranicznych;

3) uczestniczy w negocjowaniu uméw miedzynarodo-
wych;

4) wykonuje czynnosci zwigzane z wykonywaniem przez
Rzeczypospolitg Polskg funkcji depozytariusza uméw
miedzynarodowych;

5) przygotowuje opinie oraz bierze udziat w pracach nad
wprowadzeniem decyzji organéw miedzynarodowych
oraz norm prawa miedzynarodowego do polskiego
porzadku prawnego;

6) dokonuje przegladu stosunkoéw traktatowych Rzeczy-
pospolitej Polskiej;

7) prowadzi archiwum traktatowe, gromadzi, rejestruje i
przechowuje oryginalne teksty uméw miedzynarodo-
wych oraz wszelkie dokumenty z nimi zwigzane;

8) opracowuje opinie z zakresu prawa miedzynarodowe-
go publicznego i prywatnego oraz uczestniczy w pra-
cach zwigzanych z ich kodyfikacjg i rozwojem, w tym
przygotowuje materiaty oraz bierze udziat w pracach
Komitetu VI Zgromadzenia Ogdélnego Organizacji Na-
rodow Zjednoczonych oraz innych organéw miedzy-
narodowych zajmujgcych sie problematykg prawng;

9) prowadzi prace w zakresie problematyki praw czto-
wieka i mniejszosci narodowych, z wytgczeniem pro-
blematyki systemu Narodow Zjednoczonych;

10) wspétpracuje w sprawach zwigzanych z uczestnic-
twem Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej
poprzez opiniowanie projektow aktéw prawnych i
uméw miedzynarodowych zawieranych przez Unie
Europejska lub przez Unie Europejska i jej panstwa
cztonkowskie'?;

11) przygotowuje stanowisko Rzeczypospolitej Polskiej i
uczestniczy w postepowaniu przed sagdami miedzyna-
rodowymi, trybunatami arbitrazowymi oraz w innych
postepowaniach zwigzanych z rozstrzyganiem spo-
réw miedzynarodowych, dla ktérych organem witasci-
wym jest Minister Spraw Zagranicznych;

12) zapewnia obstuge prac zwigzanych z reprezentowa-
niem Rzeczypospolitej Polskiej przed miedzynaro-
dowymi organami kontroli przestrzegania praw czto-
wieka;

13) opiniuje projekty porozumien zawieranych przez jed-
nostki samorzadu terytorialnego oraz terenowe orga-
ny administracji rzadowej z partnerami zagranicznymi
oraz — pod wzgledem zgodnosci z miedzynarodowymi
zobowigzaniami Rzeczypospolitej Polskiej — projekty
uchwat organéw jednostek samorzadu terytorialnego
0 przystgpieniu do miedzynarodowzlch zrzeszen
spotecznosci lokalnych i regionalnych';

14) koordynuje problematyke prawng zwigzang z granica
panstwowa;

15) opiniuje pod wzgledem zgodnosci z prawem miedzy-
narodowym sprawy zwigzane z funkcjonowaniem mi-
nisterstwa, placéwek zagranicznych, przedstawi-
cielstw panstw obcych i organizacji miedzynarodo-
wych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

16) udziela informacji o prawie polskim przedstawiciel-
stwom dyplomatycznym panstw obcych, urzedom
konsularnym oraz przedstawicielstwom organizacji
miedzynarodowych w Rzeczypospolitej Polskiej;

17) wspétpracuje z wiasciwymi komérkami organizacyj-
nymi w zapewnieniu ochrony prawnej intereséw pan-
stwa oraz polskich osob fizycznych i prawnych za gra-
nica;

18) we wspodtpracy z innymi komdrkami organizacyjnymi
przygotowuje projekty instrukcji negocjacyjnych i
petnomocnictw;

2 Dodany przez § 1 pkt 5 zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.

13 Zmieniony przez § 1 pkt 6, lit a zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.

4 Zmieniony przez § 1 pkt 6, lit b zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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19) wspétpracuje z placowkami zagranicznymi w spra-
wach wynikajacych z uczestnictwa Rzeczypospolitej
Polskiej w organizacjach miedzynarodowych w zakre-
sie problematyki prawa miedzynarodowego;

20) uczestniczy, we wspotpracy z wtasciwymi instytucja-
mi, w dziataniach na rzecz odzyskania utraconych
dobr kultury™;

21) zapewnia obstuge zadan Ministra Spraw Zagranicz-
nych w zakresie nadzoru nad fundacjami; gromadzi
dokumentacje dotyczacg fundacji nadzorowanych
przez Ministra Spraw Zagranicznych'®;

22) koordynuje problematyke wprowadzania do polskie-
go porzadku prawnego decyzji organizacji i instytuciji
miedzynarodowych w zakresie wprowadzania, zawie-
szania i znoszenia sankcji miedzynarodowych; za-
pewnia obstuge Miedzyresortowego Zespotu do
spraw Sankcji Miedzynarodowych'’;

23) wspotuczestniczy w wypracowaniu stanowiska Rze-
czypospolitej Polskiej w sprawach rozpatrywanych
przed Trybunatem Sprawiedliwosci i Sgdem Pierw-
szej Instancji Wspolnot Europejskich'.

§ 25. Departament Systemu Narodoéw Zjednoczonych
i Probleméw Globalnych (DSNZ):

1) prowadzi sprawy wspotpracy Rzeczypospolitej Pol-
skiej z organizacjami i organami systemu Narodéw
Zjednoczonych wynikajacej z:

a) Karty Narodow Zjednoczonych i umoéw konstytu-
tywnych wyspecjalizowanych organizacji systemu
Narodéw Zjednoczonych i Miedzynarodowe;j
Agencji Energii Atomowej, a takze umow zawiera-
nych przez Organizacje Narodoéw Zjednoczonych
Z organizacjami miedzynarodowymi,

b) statutdow, konwenc;ji i uchwat przyjetych przez inne
organizacje rzadowe i pozarzadowe o zasiegu glo-
balnym;

2) prowadzi sprawy zwigzane z udziatem Rzeczypospo-
litej Polskiej w pracach organizacji i organéw Naro-
dow Zjednoczonych w zakresie rozbrojenia, w tym w
ramach Konferencji Rozbrojeniowej oraz konferenc;ji
przegladowych dotyczacych realizacji wielostronnych
porozumien w dziedzinie rozbrojenia oraz kontroli i re-
gulacji zbrojen, zawartych pod auspicjami Narodéw
Zjednoczonych;

> Dodany przez § 1 pkt 2 zarzadzenia wymienionego w pkt 1.

3) koordynuje realizacje zadan wynikajacych z udziatu
Rzeczypospolitej Polskiej w operacjach pokojowych
Organizacji Narodéw Zjednoczonych;

4) prowadzi sprawy zwigzane z dziatalnoscig i udziatem
Rzeczypospolitej Polskiej w pracach dotyczacych
praw cztowieka w systemie Narodéw Zjednoczonych;

5) opiniuje przedsiewziecia i wspotdziata z wlasciwymi
komdrkami organéw panstwa oraz innymi instytucja-
mi i organizacjami w realizacji zadan wynikajgcych z
ich uczestnictwa w organizacjach systemu Narodéw
Zjednoczonych;

6) koordynuje opracowanie sprawozdan rzadu wyni-
kajacych z zobowigzan Rzeczypospolitej Polskiej,
zwigzanych z czlonkostwem w organizacjach syste-
mu Narodéw Zjednoczonych;

7) uczestniczy w pracach polskich komitetow wspotpra-
cy z organizacjami miedzynarodowymi oraz w innych
formach wspotpracy;

8) koordynuje opracowanie stanowisk Rzeczypospolitej
Polskiej w sprawach problemow globalnych w pra-
cach systemu Narodéw Zjednoczonych, zwtaszcza w
zakresie srodowiska, trwatego rozwoju i pomocy roz-
wojowej oraz zagrozen globalnych, w tym przestep-
czosci zorganizowanej, terroryzmu, narkotykéw oraz
probleméw w dziedzinie zdrowia;

9) odpowiada za problematyke wspétpracy na rzecz roz-
woju, w tym za realizacje zadan Ministra Spraw Za-
granicznych okreslonych w Strategii polskiej wspot-
pracy na rzecz rozwoju; zapewnia obstuge organéw
pomocniczych Ministra Spraw Zagranicznych wtasci-
wych w sprawach wspdtpracy na rzecz rozwoju’®;

10) koordynuje dziatania zwigzane ze wspétpracg Rze-
czypospolitej Polskiej z ruchem panstw niezaanga-
zowanych;

11) prowadzi sprawy zwigzane z przekazywaniem
sktadek do budzetu regularnego Organizacji Narodéw
Zjednoczonych i regulowaniem innych zobowigzan fi-
nansowych Rzeczypospolitej Polskiej wobec organi-
zacji systemu Narodow Zjednoczonych, finansowa-
nych z czesci budzetu, ktorej dysponentem jest
Minister Spraw Zagranicznych;

12) prowadzi sprawy zwigzane z wyborami do organéw
wybieralnych w systemie Narodéw Zjednoczonych;

16 Dodany przez § 1 pkt 6, lit. c zarzadzenia wymienionego w pkt 4.

" Dodany przez § 1 pkt 6, lit. ¢ zarzadzenia wymienionego w pkt 4.

1 Dodany przez § 1 pkt 6, lit. c zarzadzenia wymienionego w pkt 4.

'® Zmieniony przez § 1 pkt 7, lit. a zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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13) w zakresie swojej wiasciwosci prowadzi rejestr orga-
nizacji, w ktérych Rzeczypospolita Polska jest czton-
kiem oraz gromadzi dokumentacje tych organizaciji;

14) wspotdziata w realizacji wnioskoéw w sprawie zatrud-
nienia obywateli polskich w sekretariatach organizacji
systemu Narodéw Zjednoczonych;

15) w zakresie swojej wtasciwosci nadzoruje prace przed-
stawicielstw dyplomatycznych przy organizacjach
miedzynarodowych;

16) opracowuje i opiniuje instrukcje dla delegacji na sesje
i konferencje o charakterze politycznym, organizowa-
ne w systemie Narodéow Zjednoczonych oraz
sporzgdza oceny sprawozdan delegaciji;

17) wspotpracuje z wtasciwg komorkg organizacyjng w
sprawach wprowadzania do polskiego porzadku
prawnego decyzji organizacji i instytucji miedzynaro-
dowych w zakresie wprowadzania, zawieszania i zno-
szenia sankcji miedzynarodowych?.

§ 26. Departament Zagranicznej Polityki Ekonomicz-
nej (DZPE):

1) wspétuczestniczy w tworzeniu zatozen zagraniczne;j
polityki ekonomicznej Rzeczypospolitej Polskiej;

2) analizuje gtéwne problemy i tendencje w miedzynaro-
dowych stosunkach ekonomicznych, ze szczegoélnym
uwzglednieniem politycznych aspektéow globalizacji i
regionalizacji w gospodarce $wiatowej; uczestniczy w
tym zakresie w dziataniach zwigzanych z cztonko-
stwem Rzeczypospolitej Polskiej w miedzynarodo-
wych organizacjach gospodarczych;

3) wspotuczestniczy w tworzeniu ocen bezpieczenstwa
ekonomicznego Rzeczypospolitej Polskiej;

4) uczestniczy w pracach zwigzanych z cztonkostwem
Rzeczypospolitej Polskiej w OECD i w Swiatowej Or-
ganizacji Handlu;

5) uczestniczy w dziataniach zwigzanych z cztonko-
stwem Rzeczypospolitej Polskiej w Banku Swiato-
wym, Miedzynarodowym Funduszu Walutowym, Eu-
ropejskim Banku Inwestycyjnym i Europejskim Banku
Odbudowy i Rozwoju;

6) uczestniczy w pracach zwigzanych z integracjg go-
spodarczg, w tym zwtaszcza integracjg z Unig Euro-

pejska;

7) wspétdziata z wtasciwymi komdrkami w pracach do-
tyczacych regionalnej i subregionalnej wspotpracy
gospodarczej;

8) nadzoruje prace Statego Przedstawicielstwa Rzeczy-
pospolitej Polskiej przy OECD oraz we wspétdziataniu
z wiasciwymi komodrkami organizacyjnymi, prace
przedstawicielstw dyplomatycznych w zakresie swo-
jej wiasciwosci, w tym prace wydziatow ekonomicz-
no-handlowych.

§ 27. 1. Departament Europy (DE) obejmuje swojg
wiasciwoscig nastepujace panstwa i podmioty prawa mie-
dzynarodowego: Republika Albanii, Ksiestwo Andory, Sto-
lica Apostolska, Republika Armenii, Republika Austrii, Re-
publika Azerbejdzanu, Krolestwo Belgii, Republika Bia-

torusi, Bosnia i Hercegowina, Republika Butgarii, Zjedno-

czone Krélestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii P6tnocnej, Re-
publika Chorwacji, Republika Cypryjska, Republika Cze-
ska, Krélestwo Danii, Republika Estonska, Republika Fin-
landii, Republika Francuska, Republika Grecka, Gruzja,
Krolestwo Hiszpanii, Republika Islandii, Serbia i Czarno-
gora, Republika Kazachstanu, Republika Kirgiska, Ksie-
stwo Liechtensteinu, Republika Litewska, Wielkie Ksie-
stwo Luksemburga, Republika totewska, Byta Ju-
gostowianska Republika Macedonii, Suwerenny Wojsko-
wy Zakon Maltanski, Republika Malty, Republika San Ma-
rino, Republika Motdowy, Krolestwo Niderlandéw, Repu-
blika Federalna Niemiec, Krolestwo Norwegii, Republika
Portugalska, Federacja Rosyjska, Rumunia, Republika
Stowacka, Republika Stowenii, Konfederacja Szwajcar-
ska, Krolestwo Szwecji, Republika Tadzykistanu, Republi-
ka Turcji, Turkmenistan, Ukraina, Republika Uzbekistanu,
Republika Wegierska, Republika Wioska.

2. W zakresie swojej wtasciwosci terytorialnej, Depar-
tament Europy:

1) formutuje zatozenia polityki Rzeczypospolitej Polskiej
wobec poszczegdlnych panstw w zakresie wlasciwo-
Sci departamentu i czuwa nad ich realizacjq;

2) gromadzi informacje o sytuaciji politycznej, gospodar-
czej, naukowej i kulturalnej w poszczegdlnych pan-
stwach, grupach panstw i regionach, niezbedne do
analizy, oceny i prognozowania stosunkow Rzeczy-
pospolitej Polskiej z tymi panstwami, grupami panstw
i regionami;

3) z zastrzezeniem witasciwosci terytorialnej i rzeczowej
innych komérek organizacyjnych wspotuczestniczy w
ksztattowaniu wspotpracy z organizacjamii instytucja-
mi miedzynarodowymi, w tym organizacjami i ugrupo-
waniami regionalnymi i subregionalnymi;

4) rozwija wspotprace z poszczegdlnymi panstwami i re-
gionami, w tym przygotowuje projekty programow
dziatalnosci politycznej i inspiruje powstawanie pro-
graméw wspotpracy gospodarczej z poszczegolnymi
panstwami i regionami oraz czuwa nad ich realizacja;

% Dodany przez § 1 pkt 7, lit. b zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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5) proponuje i inicjuje wymiane wizyt oficjalnych oraz
konsultacji dwustronnych w zakresie wtasciwosci de-
partamentu, a po ich zatwierdzeniu, uczestniczy w
przygotowaniach do tych spotkan i w ich realizacji;

6) przygotowuje i odpowiada za tre$¢ i forme materiatéw
przygotowanych dla potrzeb wizyt delegacji panstwo-
wych, rzadowych oraz wizyt Ministra Spraw Zagra-
nicznych, sekretarza stanu, podsekretarzy stanu, dy-
rektora generalnego i dyrektoréw komorek organiza-
cyjnych oraz prowadzi dokumentacje wizyt i koordy-
nuje wykonywanie przyjetych ustalen i zobowigzan;

7) nadzoruje prace przedstawicielstw dyplomatycznych
oraz prace delegacji i misji specjalnych, w zakresie
swojej wtasciwosci;

8) formutuje i opiniuje wnioski o utworzenie, zawieszenie
dziatalnosci lub likwidacje placowek zagranicznych
oraz opiniuje wnioski o ustanowienie przedstawi-
cielstw dyplomatycznych i urzedéw konsularnych
oraz innych placéwek panstw obcych w Rzeczypo-
spolitej Polskiej;

9) wspotdziata z wtasciwymi komoérkami organizacyjny-
mi we wszystkich sprawach dotyczacych panstw i in-
nych podmiotéw prawa miedzynarodowego pozo-
stajgcych we wtasciwosci departamentu.

3. Do zadah Departamentu Europy nalezy ponadto
prowadzenie spraw dotyczacych wspotpracy w ramach
Grupy Wyszehradzkiej, Trojkata Weimarskiego oraz dzia-
tania w ramach Paktu Stabilnosci dla Europy Potudnio-
wo-Wschodniej?".

§ 28. 1. Departament Ameryki (DAM) obejmuje swojg
wiasciwoscig nastepujace panstwa Ameryki Potnocnej:
Stany Zjednoczone Ameryki, Kanada, Meksykanskie Sta-
ny Zjednoczone oraz nastepujgce panstwa i terytoria
Ameryki Srodkowej i Potudniowej: Republika Argentyn-
ska, Barbados, Belize, Republika Boliwii, Federacyjna Re-
publika Brazylii, Republika Chile, Republika Dominikan-
ska, Republika Ekwadoru, Kooperacyjna Republika
Gujany, Grenada, Republika Gwatemali, Republika Haiti,
Republika Hondurasu, Jamajka, Republika Kolumbii, Re-
publika Kostaryki, Republika Kuby, Republika Nikaragui,
Republika Panamy, Republika Paragwaju, Republika
Peru, Republika Salwadoru, Republika Surinamu, Repu-
blika Trynidadu i Tobago, Wschodnia Republika Urugwa-
ju, Saint Vincent i Grenadyny, Boliwarianska Republika
Wenezueli.

2. Departament Ameryki analizuje dziatalno$¢ Organi-
zacji Panstw Amerykanskich (OPA), Stowarzyszenia Wol-
nego Handlu Ameryki Potnocnej (NAFTA), Wspolnego
Rynku Potudnia (MERCOSUR), Wspdlnoty Andyjskiej

oraz innych tworzacych sie organizacji integracji gospo-
darczej (Strefa Wolnego Handlu Ameryk — FTAA).

3. W zakresie swojej wiasciwosci Departament Amery-
ki wykonuje zadania, o ktérych mowa w § 27 ust. 2.

§ 29. 1. Departament Azji i Pacyfiku (DAP) obejmuje
swojg wiasciwoscig nastepujace panstwa i terytoria: Is-
lamskie Panstwo Afganistanu, Zwigzek Australijski (wraz z
terytoriami zamorskimi i autonomicznymi), Ludowa Repu-
blika Bangladeszu, Krélestwo Bhutanu, Panstwo Brunei
Darussalam, Chinska Republika Ludowa (w tym Tajwan),
Wyspy Cooka, Republika Filipin, Republika Wysp Fidzi,
Republika Indii, Republika Indonezji, Japonia, Krolestwo
Kambodzy, Republika Kiribati, Koreanska Republika Lu-
dowo-Demokratyczna, Republika Korei, Laotanska Repu-
blika Ludowo-Demokratyczna, Republika Malediwow, Ma-
lezja, Republika Wysp Marshalla, Sfederowane Stany
Mikronezji, Mongolia, Zwigzek Myanmar, Republika Na-
uru, Krolestwo Nepalu, Nowa Zelandia, Wyspa Niue, Is-
lamska Republika Pakistanu, Niezalezne Panstwo Pa-
pui-Nowej Gwinei, Wyspy Salomona, Niezalezne Panstwo
Samoa, Republika Singapuru, Demokratyczno-Socjali-
styczna Republika Sri Lanki, Krélestwo Tajlandii, Tuvalu,
Republika Vanuatu, Socjalistyczna Republika Wietnamu.

2. Analizuje dziatalnos¢ Stowarzyszenia Panstw Azji
Potudniowo-Wschodniej (ASEAN), Forum Wspétpracy
Gospodarczej Azji i Pacyfiku (APEC), Forum Azja-Europa
(ASEM), Regionalnego Forum ASEAN (ARF), Komisji
Nadzorczej Panstw Neutralnych w Korei (KNPN), Organi-
zacji do spraw Rozwoju Energetyki na Potwyspie Kore-
anskim (KEDO) oraz innych tworzacych sie organizac;ji re-
gionu Azji i Pacyfiku.

3. W zakresie swojej wtasciwosci Departament Azji i
Pacyfiku wykonuje zadania, o ktérych mowa w § 27 ust. 2.

§ 30. 1. Departament Afryki i Bliskiego Wschodu
(DABW) obejmuje swojg wiasciwoscig nastepujace pan-
stwa i terytoria: Algierska Republika Ludowo-Demokra-
tyczna, Republika Angoli, Krélestwo Arabii Saudyijskiej,
Krolestwo Bahrajnu22, Republika Beninu, Republika Bot-
swany, Burkina Faso, Republika Burundi, Republika Cza-
du, Republika Dzibuti, Arabska Republika Egiptu, Pan-
stwo Erytrea, Federalna Demokratyczna Republika
Etiopii, Republika Gabonska, Republika Gambii, Republi-
ka Ghany, Republika Gwinei, Republika Gwinei Bissau,
Republika Gwinei Réwnikowej, Republika Iraku, Islamska
Republika Iranu, Panstwo Izrael, Autonomia Palestynska,
Republika Jemenska, Jordanskie Krolestwo Haszymidz-
kie, Republika Kamerunu, Panstwo Katar, Republika Ke-
nii, Zwigzek Komordéw, Republika Konga, Demokratyczna
Republika Konga, Panstwo Kuwejt, Krélestwo Lesotho,
Republika Libanska, Republika Liberii, Wielka Arabska Li-

2 Zmieniony przez § 1 pkt 1 zarzadzenia wymienionego w pkt 2 obwieszczenia.

*2Dodany przez § 1 pkt 3 zarzadzenia wymienionego w pkt 1 obwieszczenia.
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bijska Dzamahirijja Ludowo-Socjalistyczna, Republika
Madagaskaru, Republika Malawi, Republika Mali, Krolest-
wo Maroka, Mauretanska Republika Islamska, Republika
Mauritiusu, Republika Mozambiku, Republika Namibii, Fe-
deralna Republika Nigerii, Republika Nigru, Suitanat Oma-
nu, Republika Potudniowej Afryki, Republika Srodkowo-
afrykanska, Republika Rwandyjska, Republika Senegalu,
Republika Seszeli, Republika Sierra Leone, Republika So-
malijska, Krolestwo Suazi, Republika Sudanu, Arabska
Republika Syryjska, Zjednoczona Republika Tanzanii, Re-
publika Togijska, Republika Tunezyjska, Republika Ugan-
dy, Republika Wybrzeza Kosci Stoniowej, Demokratyczna
Republika Wysp Swietego Tomasza i Ksiazecej, Republi-
ka Zielonego Przyladka, Republika Zambii, Republika
Zimbabwe, Panstwo Zjednoczonych Emiratéw Arabskich.

2. Departament Afryki i Bliskiego Wschodu analizuje
dziatalnos¢ Ligi Panstw Arabskich (LPA), Unii Afrykanskiej
(UA), Organizacji Konferencji Islamskiej (OKI), Potudnio-
woafrykanskiej Wspdlnoty na rzecz Rozwoju (SADC),
Rady Wspotpracy Panstw Zatoki (RWPZ), Unii Maghrebu
Arabskiego (UMA), Wspdlnoty Panstw Sahelu i Sahary
(COMESSA), Wspdlnoty Gospodarczej Panstw Afryki Za-
chodniej (ECOWAS) oraz Wspdlnego Rynku Panstw
Wschodniej i Potudniowej Afryki (COMESA).

3. W zakresie swojej wtasciwosci Departament Afryki i
Bliskiego Wschodu wykonuje zadania, o ktérych mowa w
§ 27 ust. 2.

§ 31. Protokét Dyplomatyczny (PD):

1) przygotowuje plany i programy wizyt giéw panstw,
szeféw rzadow i ministréw spraw zagranicznych oraz
odpowiada za ich realizacje;

2) wspétdziata z wtasciwymi komdrkami organizacyjny-
mi w przygotowaniu i realizacji programéw wizyt se-
kretarza stanu, podsekretarzy stanu i dyrektora gene-
ralnego;

3) przygotowuje audiencje przedstawicieli dyplomatycz-
nych panstw obcych u Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej, Prezesa Rady Ministrow, Marszatkow Sejmu
i Senatu oraz Ministra Spraw Zagranicznych;

4) stosownie do potrzeb merytorycznych uczestniczy w
organizacji wizyt petnomocnych przedstawicieli Rze-
czypospolitej Polskiej u Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej, Prezesa Rady Ministrow oraz Ministra
Spraw Zagranicznych;

5) zapewnia obstuge protokolarng przyje¢ dyplomatycz-
nych wydawanych przez Prezydenta, Prezesa Rady
Ministrow oraz Ministra Spraw Zagranicznych, sekre-
tarza stanu, podsekretarzy stanu i dyrektora general-
nego;

6) prowadzi korespondencje protokolarng Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa Rady Ministrow i
Ministra Spraw Zagranicznych z ich odpowiednikami;

7) prowadzi sprawy zwigzane z akredytacja i exequatur
przedstawicieli panstw obcych w Rzeczypospolitej
Polskiej i przedstawicieli Rzeczypospolitej Polskiej za
granicg;

8) prowadzi sprawy zwigzane z ustanawianiem i funkcjo-
nowaniem urzedéw konsularnych panstw obcych kie-
rowanych przez konsuléw honorowych i udzielaniem
im exequatur;

9) czuwa nad przestrzeganiem przywilejow i immunite-
téw dyplomatycznych i konsularnych oraz nad prze-
strzeganiem zasady wzajemnosci w tym zakresie w
Rzeczypospolitej Polskiej i za granica;

10) prowadzi ewidencje personelu obcych przedstawi-
cielstw dyplomatycznych i urzedéw konsularnych i in-
nych oséb korzystajgcych z przywilejow i immunite-
téw dyplomatycznych w Rzeczypospolitej Polskiej;
wydaje odpowiednie dokumenty oraz udziela wiz dy-
plomatycznych i stuzbowych tej grupie oséb; wydaje
,Liste korpusu dyplomatycznego”;

11) zatatwia sprawy zwigzane z zapewnieniem obcym
przedstawicielstwom dyplomatycznym, urzedom kon-
sularnym i przedstawicielstwom organizacji miedzy-
narodowych w Rzeczypospolitej Polskiej oraz czton-
kom ich personelu mozliwosci Kkorzystania z
przywilejow i immunitetéw, wiasciwych warunkow
dziatania, a takze stwierdza dla potrzeb wtadz i insty-
tucji polskich status oraz zakres przystugujacych
przywilejow i immunitetow;

12) wspétdziata z wtasciwymi stuzbami w sprawach
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa obcych
przedstawicielstw dyplomatycznych, urzedéw konsu-
larnych, rezydenciji szeféw i cztonkdw personelu misji
oraz o0s6b korzystajgcych z przywilejow i immuni-
tetow;

13) inicjuje, opracowuje i opiniuje projekty umow miedzy-
narodowych oraz innych aktéw prawnych do-
tyczacych przywilejow i immunitetéw;

14) zatatwia sprawy zwigzane ze zwolnieniami celnymi
oraz podatkowymi przystugujgcymi obcym przedsta-
wicielstwom dyplomatycznym, urzedom konsular-
nym, organizacjom miedzynarodowym korzystajacym
z przywilejow i immunitetéw oraz cztonkom ich perso-
nelu;

15) wspétdziata w zawieraniu porozumieh w sprawach
utatwien wizowych dla posiadaczy paszportow dyplo-
matycznych i stuzbowych oraz oséb korzystajacych z
przywilejow i immunitetéw na mocy ustaw, uméw lub
powszechnie przyjetych zwyczajow miedzynarodo-
wych; nadzoruje realizacje tych porozumien;

16) prowadzi sprawy zwigzane z dziatalno$cig szkot ist-
niejacych przy obcych przedstawicielstwach dyplo-
matycznych w Rzeczypospolitej Polskiej;
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17) opracowuje umowy o zatrudnieniu cztonkéw rodzin
personelu obcych przedstawicielstw dyplomatycz-
nych, urzedéw konsularnych oraz organizacji miedzy-
narodowych w przedsiebiorstwach i instytucjach na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

18) prowadzi sprawy zwigzane z zapewnieniem czton-
kom personelu obcych przedstawicielstw dyploma-
tycznych i urzedéw konsularnych opieki medyczne;j
przystugujacej im na podstawie stosownych umoéw;

19) utatwia nabycie przez panstwa wysytajgce pomiesz-
czen koniecznych dla ich przedstawicielstw dyploma-
tycznych i urzedéw konsularnych oraz udziela pomo-
cy w uzyskaniu takich pomieszczen w inny sposob, w
tym prowadzi i aktualizuje ewidencje nieruchomosci
uzytkowanych i stanowigcych wlasnos¢ przedstawi-
cielstw panstw obcych w Rzeczypospolitej Polskiej;

20) prowadzi sprawy o nadanie obywatelom panstw ob-
cych i obywatelom polskim zamieszkatym za granicg
polskich orderéw i odznaczen oraz sprawy zwigzane
z przyjeciem przez obywateli polskich odznaczen
nadawanych przez najwyzsze wiadze panstw obcych.

§ 32. Departament Promocji (DPROM):

1) planuje i koordynuje dziatania ministerstwa i placo-
wek zagranicznych oraz, w zakresie wtasciwosci Mi-
nistra Spraw Zagranicznych, koordynuje dziatania in-
nych instytucji zaangazowanych w promocje Polski
za granica;

2) prowadzi dziatania majace na celu dotarcie do $rodo-
wisk opiniotworczych za granicg oraz szerszych grup
spotecznych w celu uzyskania ich akceptacji i popar-
cia strategicznych celéw polskiej polityki zagranicz-
nej;

3) przygotowuje dokumenty programowe, w tym opraco-
wuje strategie dziatan w zakresie promocji, a takze
opiniuje dokumenty rzgdowe w tym zakresie;

4) przygotowuje wnioski o utworzenie Instytutéw Pol-
skich za granicg oraz stanowisk do spraw promocji w
placéwkach zagranicznych, a takze opiniuje wnioski o
utworzenie instytutow panstw obcych w Rzeczypo-
spolitej Polskiej;

5) nadzoruje prace placéwek zagranicznych w zakresie
promociji;

6) inicjuje i prowadzi dziatalno$¢ ksztattujacg pozytywny
wizerunek Rzeczypospolitej Polskiej za granicg oraz
przedstawia inicjatywy w zakresie kultury i nauki w
kontaktach dwustronnych i wielostronnych;

7) inicjuje, przygotowuje i negocjuje projekty umow mie-
dzyrzadowych i programéw wykonawczych w zakre-
sie wspotpracy kulturalnej, edukacyjnej oraz do-
tyczacej wymiany miodziezy*;

8) opracowuije i realizuje projekty promocyjne;

9) prowadzi sprawy zwigzane z funkcjonowaniem pro-
mocyjnych stron internetowych w ministerstwie i pla-
céwkach zagranicznych;

10) wspdtpracuje z ministerstwami i innymi urzedami
organéw administracji rzadowej, organami samo-
rzadu terytorialnego, organizacjami miedzynarodo-
wymi i pozarzgdowymi oraz wyspecjalizowanymi
agendami do spraw promociji;

11) przeprowadza analizy wizerunku Rzeczypospolitej
Polskiej za granica;

12) ocenia roczne sprawozdania z dziatalnosci promocyj-
nej placowek zagranicznych oraz realizacje progra-
moéw promocyjnych i wykonanie uméw miedzynaro-
dowych w tym zakresie;

13) odpowiada za wspoiprace z organizacjami pozytku
publicznego, w tym zapewnia obstuge zadan Ministra
Spraw Zagranicznych, jako organu administracji pu-
blicznej w zakresie okreslonym w przepisach o
dziatalno$ci pozytku publicznego?*.

§ 33. Departament Systemu Informaciji (DSI):

1) prowadzi sprawy zwigzane z funkcjonowaniem syste-
mu gromadzenia, przetwarzania i obiegu informacji w
ministerstwie oraz w placéwkach zagranicznych; we
wspotpracy z innymi komodrkami organizacyjnymi
ksztattuje zatozenia i kierunki dziatalnosci informacyj-
nej ministerstwa;

2) wspétuczestniczy w opracowywaniu informacji i mate-
riatdbw prezentujacych polityke zagraniczng Rzeczy-
pospolitej Polskiej oraz rozpowszechnia je w kraju i za
granicg;

3) przygotowuje dla oséb zajmujgcych kierownicze sta-
nowiska panstwowe oraz dla ministerstwa i placowek
zagranicznych niejawne materiaty informacyjne w for-
mie biuletynéw biezgcych i okresowych z zakresu
problematyki miedzynarodowej i polityki zagranicznej
Rzeczypospolitej Polskiej, rozwoju sytuacji wewnetrz-
nej w krajach i regionach majgcych znaczenie dla in-
teresow Rzeczypospolitej Polskiej;

4) wspotuczestniczy w obiegu i przetwarzaniu informaciji
miedzy ministerstwem a placowkami zagranicznymi,

2 Zmieniony przez § 1 pkt 8, lit a zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.

* Dodany przez § 1 pkt 8, lit. b zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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opiniuje i ocenia dziatalno$¢ prasowo-informacyjng
placowek zagranicznych;

5) wspétpracuje z krajowymi i zagranicznymi Srodkami
masowego przekazu w zakresie obstugi medialnej mi-
nisterstwa;

6) koordynuje prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjo-
nowaniem jednolitego systemu informacji minister-
stwa zamieszczanej w sieciach rozlegtych — wew-
netrznych i zewnetrznych, wspottworzy bazy danych
informacji;

7) opiniuje tworzenie i likwidacje stanowisk do spraw pra-
sowo-informacyjnych w placéwkach zagranicznych;

8) zapewnia realizacje zadan wynikajacych z przepisow
o dostepie do informacji publicznej;

9) prowadzi sprawy zwigzane z akredytacjg korespon-
dentéw zagranicznych.

§ 34. Departament Konsularny i Polonii (DKP):

1) nadzoruje prace urzedéw konsularnych oraz wykony-
wanie funkcji konsularnych przez konsulow;

2) we wspotpracy z Biurem Dyrektora Generalnego
uczestniczy w kontroli urzedéw konsularnych;

3) analizuje sytuacje oraz udziela pomocy i podejmuje
interwencje w celu zapewnienia ochrony praw i inte-
reséw Panstwa oraz polskich oséb fizycznych i praw-
nych za granicg;

4) organizuje i prowadzi szkolenia kandydatéw na sta-
nowiska konsularne w placéwkach zagranicznych, a
takze zapewnia obstuge komisji egzaminacyjnej prze-
prowadzajacej egzaminy konsularne oraz wystepuje
z wnioskami o udzielenie uprawnien do wykonywania
funkgji konsularnych;

5) wnioskuje o utworzenie, zawieszenie dziatalnosci, li-
kwidacje i przeksztatcenie polskich urzedéw konsu-
larnych, a takze opiniuje wnioski o utworzenie urze-
doéw konsularnych panstw obcych w Rzeczypospolitej
Polskiej oraz utrzymuje kontakty z tymi urzedami;

6) uczestniczy w opracowywaniu zatozen i kierunkow
wspotpracy z zagranicg w dziedzinie ruchu osobowe-
go, polityki wizowej, migracyjnej i uchodzstwa, anali-
zuje polityke wizowg i migracyjng panstw obcych, ini-
cjuje i prowadzi negocjacje umow o ruchu bezwizo-
wym, uczestniczy w negocjowaniu umow o readmisji
oraz o matym ruchu granicznym i przejsciach granicz-
nych;

7) uczestniczy w pracach zwigzanych ze wspotdzia-
taniem z Grupg Schengen;

8) opiniuje, inicjuje i uczestniczy w opracowywaniu prze-
piséw prawa dotyczgcych spraw konsularnych, a tak-
ze inicjuje, opracowuje i negocjuje umowy miedzyna-

rodowe dotyczgce realizacji funkcji konsularnych i
czuwa nad ich wykonywaniem;

9) prowadzi sprawy zwigzane z ochrong praw i statusu
prawnego Polonii oraz polskich mniejszosci narodo-
wych za granica;

10) na wniosek saddéw i innych wiasciwych organéw pol-
skich i zagranicznych uczestniczy w wykonywaniu re-
kwizycji sagdowych i administracyjnych;

11) legalizuje polskie dokumenty urzedowe przeznaczo-
ne do obrotu prawnego za granicg;

12) wspiera kultywowanie jezyka polskiego, tradyciji i kul-
tury polskiej za granicg oraz kontakty i wspotprace go-
spodarczg Polonii z Rzeczypospolitg Polska;

13) analizuje zjawiska i procesy zachodzace w srodowi-
skach Polonii i Polakéw za granicg oraz uczestniczy w
ksztattowaniu i realizacji polityki Panstwa wobec tych
Srodowisk;

14) wspétdziata w ochronie polskich miejsc pamieci za
granicg;

15) wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi na
rzecz rozwoju kontaktow z zagranicg w sprawach po-
lonijnych, turystycznych i sportowych;

16) prowadzi sprawy wspétpracy z Radiem Polonia i Tele-
wizjg Polonia.

§ 35. Archiwum (ARCH):

1) prowadzi panstwowy wyodrebniony zasob archiwalny
ministerstwa, gromadzi, ewidencjonuje, opracowuje,
przechowuje i udostepnia materiaty archiwalne;

2) uczestniczy w opracowywaniu zasad i trybu obiegu
dokumentoéw jawnych, w tym rejestracji, ewidencjono-
wania, przechowywania, archiwizacji i brakowania akt
w ministerstwie oraz placéwkach zagranicznych;

3) opracowuje dokumentacje historyczng dla potrzeb
ministerstwa;

4) gromadzi relacje i wspomnienia bytych pracownikow
stuzby dyplomatyczno-konsularnej;

5) gromadzi i udostepnia ksiegozbiér ministerstwa, pre-
numeruje prase zagraniczng dla ministerstwa;

6) nadzoruje dziatalnos¢ bibliotek w placéwkach zagra-
nicznych;

7) wspotpracuje z instytucjami archiwalnymi w kraju i za
granicg w zakresie wymiany informacji oraz udostep-
niania materiatéw archiwalnych i bibliotecznych.

§ 36. Biuro Kadr i Szkolenia (BKS):

1) realizuje polityke personalng i zatrudnienia w mini-
sterstwie i w placéwkach zagranicznych, w szcze-
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golnosci wykonuje czynnosci wynikajace ze stosunku
pracy, a zwtaszcza w sprawach nawigzania, zmiany i
rozwigzania stosunku pracy z pracownikami minister-
stwa, Zarzadu Obstugi Ministerstwa Spraw Zagra-
nicznych oraz placéwek zagranicznych;

2) kieruje zatwierdzonych kandydatéw na stanowiska na
placéwkach zagranicznych do odbycia praktyk przed-
wyjazdowych;

3) przygotowuje i realizuje plany rotacji pracownikow
placéwek zagranicznych;

4) nadzoruje i koordynuje przeprowadzanie okresowych
ocen pracownikoéw ministerstwa, Zarzadu Obstugi Mi-
nisterstwa Spraw Zagranicznych oraz placéwek za-
granicznych;

5) prowadzi sprawy zwigzane z nadawaniem orderéw,
odznaczen, odznak honorowych oraz innych wy-
réznien pracownikom ministerstwa i placowek zagra-
nicznych;

6) prowadzi sprawy emerytalne i rentowe pracownikéw;

7) realizuje sprawy zwigzane z wyjazdami w ramach po-
mocy sezonowej do placoéwek zagranicznych;

8) prowadzi akta osobowe pracownikéw oraz kompute-
rowg ewidencje pracownikdéw ministerstwa, Zarzadu
Obstugi Ministerstwa Spraw Zagranicznych oraz pla-
céwek zagranicznych;

9) prowadzi wykaz obywateli polskich zatrudnionych w
Organizacji Narodéw Zjednoczonych, organizacjach
wyspecjalizowanych oraz w innych instytucjach i or-
ganizacjach miedzynarodowych, ktérych Rzeczpo-
spolita Polska jest cztonkiem; wystawia zaswiadcze-
nia dla celéw podatkowych;

10) prowadzi sprawy zwigzane z powotywaniem i od-
wotywaniem cztonkéw komisji dyscyplinarnej;

11) przygotowuje wnioski do rzecznika dyscyplinarnego o
wszczecie postepowania dyscyplinarnego; zapew-
nia obstuge komisji dyscyplinarnej oraz prowadzi ar-
chiwum komisji dyscyplinarnej i rzecznika dyscypli-
narnego;

12) nadzoruje realizacje zadan i wypetniania obowigzkow
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pra-
cy, W szczegodlnosci wynikajacych z Kodeksu pracy i
Regulaminu pracy Ministerstwa Spraw Zagranicz-
nych, wspotpracujgc w tym zakresie z zaktadowg or-
ganizacjg zwigzkowa, spotecznym inspektorem pra-
cy, Panstwowg Inspekcjg Pracy oraz organami
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

13) opiniuje i opracowuje projekty aktéw prawnych w
sprawach ze stosunku pracy;

14) nadzoruje przestrzeganie przepiséw prawa pracy w
ministerstwie, Zarzadzie Obstugi Ministerstwa Spraw
Zagranicznych i w placowkach zagranicznych;

15) prowadzi sprawy zwigzane z wydawaniem, przecho-
wywaniem i ewidencjonowaniem paszportoéw urzedo-
wych; zatatwia sprawy wizowe pracownikéw minister-
stwa i innych upowaznionych oséb;

16) wystawia i prowadzi rejestr krajowych i zagranicznych
delegacji stuzbowych;

17) reprezentuje Ministra Spraw Zagranicznych przed
sgdami i innymi organami wymiaru sprawiedliwosci w
sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych;

18) bierze udziat w dochodzeniach powypadkowych, pro-
wadzi rejestry wypadkow przy pracy, w drodze do pra-
cy i z pracy, choréb zawodowych oraz zatatwia spra-
wy zwigzane z ustaleniem praw do odszkodowan i
innych swiadczen powypadkowych;

19) prowadzi nabdér kandydatéw do stuzby dyplomatycz-
no-konsularnej, w tym organizuje egzaminy konkur-
sowe; prowadzi komputerowy bank danych kandyda-
téw do pracy i rezerwy kadrowej dla potrzeb minister-
stwa;

20) organizuje i nadzoruje przebieg aplikacji administra-
cyjnej, czuwa nad przebiegiem praktyk oraz stazy kra-
jowych i zagranicznych;

21) organizuje i prowadzi szkolenia zawodowe dla praco-
wnikow i ich rodzin, organizuje kursy jezykéw obcych
oraz egzaminy kwalifikacyjne i resortowe z jezykow
obcych;

22) we wspotdziataniu z innymi komoérkami organizacyj-
nymi prowadzi nabér wewnetrzny do misji pokojo-
wych i organizacji miedzynarodowych;

23) prowadzi i koordynuje szkolenia krajowe i zagraniczne;

24) prowadzi sprawy zwigzane z organizacjg wypoczynku
wczasowo-rekreacyjnego i $wiadczeniem ustug w
tym zakresie oraz organizowaniem pomocy socjalne;j
dla pracownikow, emerytow i rencistow ministerstwa;

25) prowadzi sprawy Swiadczen wolontariuszy w Mini-
sterstwie Spraw Zagranicznych i w placéwkach za-
granicznych?®.

§ 37 ?°. Biuro Budzetu i Finanséw (BBF):

% Dodany przez § 1 pkt 9 zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.

%6 Zmieniony przez § 1 pkt 2 zarzadzenia wymienionego w pkt 3 obwieszczenia.
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1) zapewnia obstuge dysponenta gtéwnego srodkéw bu-
dzetowych 45. czesci budzetu — sprawy zagraniczne;

2) zapewnia obstuge gtéwnego ksiegowego w zakresie
jego zadan okreslonych w przepisach o finansach pu-
blicznych, w tym zapewnia gtéwnemu ksiegowemu
dokonywanie oceny prawidtowosci merytorycznej
operacji gospodarczych i ich zgodno$ci z prawem
oraz kompletnosci i formalno-rachunkowej rzetelno-
Sci i prawidtowosci dokumentow dotyczacych tych
operacji; przygotowuje pisemne zawiadomienia dla
kierownika jednostki o odmowie podpisania przez
gtéwnego ksiegowego dokumentu i jej przyczynach;

3) opracowuje budzet ministerstwa, nadzoruje jego wy-
konanie, sporzadza sprawozdania i analizy z jego re-
alizacji oraz przygotowuje okresowe informacje dla
dyrektora generalnego stuzby zagranicznej i dyspo-
nentow srodkow budzetowych, a takze dla innych jed-
nostek centralnych;

4) dysponuje srodkami przekazanymi przez dysponenta
gtdwnego na utrzymanie placoéwek zagranicznych;

5) nadzoruje realizacje planow finansowych jednostek
podlegtych i nadzorowanych przez Ministra Spraw
Zagranicznych, opracowuje plany finansowe placo-
wek zagranicznych oraz ich zbiorcze zestawienia,
sporzgdza ich analize oraz przygotowuje w tym zakre-
sie okresowe informacje dla dyrektora generalnego i
dysponentéw $rodkow budzetowych;

6) nadzoruje dziatalnos$¢ i sprawozdawczos¢ administra-
cyjno-finansowg placéwek zagranicznych, sporzadza
sprawozdania i analizy z wykonania budzetow placo-
wek zagranicznych oraz zatwierdza ich bilanse roczne;

7) dokonuje wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospo-
darczych i finansowych z planem finansowym oraz
kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw do-
tyczacych tych operaciji;

8) prowadzi obstuge finansowo-ksiegowg ministerstwa
oraz wnioskuje wobec innych jednostek organizacyj-
nych o udzielanie w formie ustnej lub pisemnej nie-
zbednych informacji i wyjasnien, jak réwniez udostep-
nienia do wgladu dokumentow i wyliczen bedacych
zrédtem tych informaciji i wyjasnien; przygotowuje za-
wiadomienia o naruszeniu dyscypliny finanséw pu-
blicznych;

9) prowadzi sprawy dotyczgce obstugi bankowej mini-
sterstwa i placowek zagranicznych w zakresie ich za-
silania w srodki finansowe, w tym w zakresie wykorzy-
stania srodkow specjalnych;

10) opiniuje warunki umoéw dotyczacych uzytkowania lo-
kali dla potrzeb placéwek zagranicznych i ich praco-
wnikow;

11) organizuje szkolenia w zakresie finanséw publicznych
i rachunkowosci dla pracownikéw placéwek zagra-
nicznych oraz oséb skierowanych do pracy w pla-
céwkach zagranicznych;

12) realizuje w zakresie administracyjno-finansowym po-
rozumienia miedzyresortowe w sprawie utworzenia w
niektorych placowkach zagranicznych stanowisk pra-
cownikéw innych resortow;

13) prowadzi sprawy zwigzane z wynagrodzeniami oraz
innymi swiadczeniami pienieznymi, wynikajgcymi z
uprawnien pracownikow;

14) prowadzi sprawy zwigzane z podatkiem dochodowym
od o0s6b fizycznych oraz ze sktadkami na ubezpiecze-
nie spoteczne;

15) zapewnia w ministerstwie obstuge podrézy krajowych
i zagranicznych oraz dokonuje analizy ich kosztow;

16) ustala dla bytych i obecnych pracownikéw minister-
stwa kapitat poczatkowy w rozumieniu przepisow o
ubezpieczeniu spotecznym,;

17) prowadzi sprawy rozliczania pozyczek konsularnych,
optat skredytowanych oraz innych form zwrotnej po-
mocy finansowej i reprezentuje Ministra Spraw Zagra-
nicznych w postepowaniach nakazowych i upomi-
nawczych prowadzonych przed sadami i organami
egzekucyjnymi w tych sprawach.

§ 38", Biuro Administracji (BA):

1) administruje nieruchomo$ciami Skarbu Panstwa
potozonymi za granicg, pozostajacymi w zarzgdzie
ministerstwa oraz sprawuje nadzér nad gospodaro-
waniem mieniem Skarbu Panstwa za granica, pozo-
stajgcym w zarzadzie ministerstwa,;

2) planuje, organizuje, realizuje i rozlicza inwestycje
oraz remonty w placéwkach zagranicznych;

3) planuje i realizuje zaopatrzenie placéwek zagranicz-
nych w materiaty, sprzet i wyposazenie, dzieta sztuki
oraz opiniuje wyposazenie wnetrz;

4) sktada zawiadomienia i wnioski o naruszeniu dyscy-
pliny finanséw publicznych w placéwkach zagranicz-
nych;

5) nadzoruje inwentaryzacje majatku placowek zagra-
nicznych oraz wspomaga jej wykonanie.

§ 39%. Biuro Informatyki (BI):

z Zmieniony przez § 1 pkt 2 zarzadzenia wymienionego w pkt 3 obwieszczenia.

28 Zmieniony przez § 1 pkt 10 zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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1) realizuje i odpowiada za rozwéj, modernizacje i funk-
cjonowanie jednolitego systemu informatycznego mi-
nisterstwa i placowek zagranicznych;

2) inicjuje dziatania, w tym organizuje prezentacje, poka-
zy i szkolenia w zakresie stosowania nowych technik
informatycznych;

3) okresla i realizuje standaryzacje wykorzystywanego
sprzetu i oprogramowania informatycznego;

4) zapewnia funkcjonowanie i nadzoruje wykorzystywa-
nie w ministerstwie ogodlno$wiatowych sieci informa-
tycznych oraz zewnetrznych baz danych, w tym jaw-
nych sieci i baz informatycznych zwigzanych z
przynalezno$cig Rzeczypospolitej Polskiej do OBWE,
OECD, NATO i Unii Europejskiej;

5) zapewnia srodki techniczne umozliwiajace wymiane
informacji w ramach zamknietych sieci informatycz-
nych, zaréwno organizacji krajowych, jak i miedzyna-
rodowych;

6) wyposaza ministerstwo w sprzet i oprogramowanie
komputerowe oraz nadzoruje i kontroluje ich wiasciwe
wykorzystywanie;

7) tworzy, wdraza, modernizuje i rozwija systemy infor-
matyczne dla potrzeb rejestrow panstwowych pozo-
stajgcych w kompetencji Ministra Spraw Zagranicz-
nych;

8) realizuje planowanie, rozwoj i budowe oraz nadzoruje
obstuge administracyjng infrastruktury informatycznej
i systeméw informatycznych w ministerstwie i pla-
céwkach zagranicznych;

9) zapewnia prawidtowe funkcjonowanie systemow in-
formatycznych ministerstwa i placéwek zagranicz-
nych oraz bezpieczenstwo zawartych w nich danych;

10) zapewnia warunki dziatania i organizuje prace mie-
dzyresortowych i wewnetrznych zespotéw do spraw
wchodzacych w zakres wtasciwosci biura;

11) uczestniczy, w zakresie problematyki biura, w pra-
cach instytucji zewnetrznych oraz organéw organiza-
cji miedzynarodowych, w tym majgcych na celu do-
stosowanie systeméw informatycznych do standar-
doéw obowigzujacych w Unii Europejskiej;

12) wspétpracuje z urzedem obstugujgcym ministra
wiasciwego do spraw informatyzacji oraz z innymi
urzedami w zakresie rozwoju informatyki w admini-
stracji rzadowe;.

§ 40%°. Biuro Bezpieczenstwa Dyplomatycznego
(BBD):

1) zapewnia ochrone informacji niejawnych w minister-
stwie i placéwkach zagranicznych;

2) zapewnia obstuge petnomocnika do spraw ochrony
informacji niejawnych, w tym realizuje zadania okres-
lone w ustawie o ochronie informacji niejawnych w
komérkach organizacyjnych ministerstwa oraz w pla-
céwkach zagranicznych;

3) kontroluje, analizuje i ocenia stan ochrony informac;ji
niejawnych i przestrzegania przepiséw o ochronie in-
formacji niejawnych oraz ewidencje obiegu doku-
mentow niejawnych w komorkach organizacyjnych
ministerstwa oraz placéwkach zagranicznych,;

4) przeprowadza zwykte postepowania sprawdzajgce w
stosunku do 0s6b ubiegajgcych sie o przyjecie do pra-
cy lub zatrudnionych w ministerstwie i placoéwkach za-
granicznych, wydaje lub odmawia wydania poswiad-
czenia bezpieczenstwa oraz przechowuje akta
zakonczonych postepowan sprawdzajacych;

5) wspotdziata ze stuzbami ochrony panstwa w zakresie
prowadzonych przez te stuzby poszerzonych i spe-
cjalnych postepowan sprawdzajgcych wobec oséb
ubiegajacych sie o przyjecie do pracy lub zatrudnio-
nych w ministerstwie i placowkach zagranicznych;

6) prowadzi ewidencje osob, ktére uzyskaty poswiad-
czenie bezpieczehstwa lub odmowe wydania po-
Swiadczenia bezpieczenstwa,;

7) prowadzi wykaz stanowisk i prac zleconych oraz os6b
dopuszczonych do pracy na stanowiskach, z ktérymi
wigze sie dostep do informaciji niejawnych, odrebnie
dla kazdej klauzuli tajnosci;

8) przyjmuje i prowadzi ewidencje oswiadczen o odpo-
wiedzialnosci za ochrone informacji niejawnych
NATO i UE;

9) prowadzi postepowania wyjasniajace w sprawach na-
ruszenia przepiséw o ochronie informaciji niejawnych
stanowigcych tajemnice stuzbowg oraz wspotdziata w
tym zakresie ze stuzbami ochrony panstwa.
Wspotdziata ze stuzbami ochrony panstwa w prowa-
dzonych przez nie postepowaniach w sprawach naru-
szenia przepisdbw o ochronie informacji niejawnych
stanowigcych tajemnice panstwows;

10) zapewnia obstuge kancelaryjng ministerstwa i pla-
céwek zagranicznych w zakresie dokumentéw i mate-
riatbw zawierajacych informacje niejawne, w tym tak-
ze informacje niejawne NATO, UZE i UE, oraz
prowadzi kancelarie tajng NATO, UZE, UE w minister-
stwie;

% Zmieniony przez § 1pkt 11 zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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11) organizuje i utrzymuje funkcjonowanie poczty dyplo-
matycznej MSZ;

12) planuje i koordynuje dziatania w zakresie ochrony fi-
zycznej obiektéw ministerstwa oraz placowek zagra-
nicznych, a takze eksploatuje systemy technicznej
ochrony obiektow w ministerstwie; wspotpracuje z
Biurem Ochrony Rzadu w zakresie ochrony fizycznej
obiektéw ministerstwa i placowek zagranicznych;

13) kontroluje zgodno$¢ funkcjonowania sieci i systeméw
teleinformatycznych ze szczegétowymi wymaganiami
bezpieczenstwa systemow (SWBS);

14) identyfikuje i analizuje zagrozenia dla systemow sieci
teleinformatycznych stuzacych do wytwarzania, prze-
chowywania, przetwarzania lub przekazywania infor-
macji niejawnych;

15) przeprowadza szkolenia pracownikow ministerstwa i
0s6b wyjezdzajacych na placéwki w zakresie przepi-
séw dotyczacych ochrony informacji niejawnych i
obstugi kancelarii tajnych;

16) opracowuje projekty wytycznych, instrukcji i zalecen
zapewniajgcych jednolite stosowanie przepisow o
ochronie informaciji niejawnych w komérkach organi-
zacyjnych ministerstwa i placowkach zagranicznych;

17) podejmuje doraznie dziatania w sytuacjach kryzyso-
wych;

18) we wspodtpracy z innymi kompetentnymi komérkami
organizacyjnymi ministerstwa, opracowuje plan ope-
racyjny funkcjonowania ministerstwa w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,
kryzysu polityczno-militarnego i wojny; uczestniczy w
pracach zwigzanych z opracowaniem ,Planu reago-
wania obronnego Rzeczypospolitej Polskiej”;

19) wykonuje zadania zwigzane z reklamacjg oraz ewi-
dencjg pracownikow posiadajgcych przydziaty mobili-
zacyjne;

20) analizuje, ocenia i kontroluje stan gotowosci obronnej
ministerstwa i placowek zagranicznych;

21) planuje i organizuje przedsiewziecia organizacyjne i
szkoleniowe w zakresie spraw obronnych;

22) kieruje pracami dotyczacymi rozwinigcia zapasowego
stanowiska kierowania;

23) wystawia dokumenty uprawniajace do wejscia i wjaz-
du do obiektéw ministerstwa oraz prowadzi ich ewi-
dencje.

§ 40a. Biuro L.acznosci (BL):

1) opracowuje, organizuje, wdraza, utrzymuje, moderni-
zuje i rozwija systemy tgcznosci jawnej i niejawnej, w
tym tgcznosci szyfrowej ministerstwa;

2) planuje i realizuje przedsiewziecia w zakresie zapew-
nienia tagcznosci awaryjnej ministerstwa w warunkach
kryzysu polityczno-militarnego i konfliktu zbrojnego;

3) odpowiada za funkcjonowanie i rozwoj systemow
stuzacych do przetwarzania i przesytania informaciji
niejawnych zgodnie z wymaganiami ustawy o ochro-
nie informacji niejawnych i zaleceniami krajowych
wiadz bezpieczenstwa;

4) wyposaza ministerstwo i placéwki zagraniczne w
urzadzenia stuzace do przetwarzania i przekazywa-
nia informacji niejawnych, w szczegdlnosci: sprzet te-
leinformatyczny (w tym posiadajacy stosowne certyfi-
katy krajowych wtadz bezpieczenstwa), zabezpiecze-
nia elektromagnetyczne oraz techniczne systemy za-
bezpieczen;

5) zapewnia funkcjonowanie oraz rozwoj Osrodkéw
tacznosci MSZ w Warszawie (Centrum Systemow
Telekomunikacyjnych w Dabréwce, Sekcja Teleko-
munikacji w gmachu, Radiowy Osrodek Nadawczy w
Grabowie);

6) zapewnia catodobowy dostep do systeméw teleko-
munikacyjnych ministerstwa placowkom zagranicz-
nym i uprawnionym urzedom i instytucjom krajowym;

7) zapewnia funkcjonowanie oraz techniczny nadzér
nad wykorzystaniem niejawnych systeméw tacznosci
stuzgcych wymianie informacji z NATO i Unig Euro-
pejska; wspotpracuje w tym zakresie z wiasciwymi
komadrkami organizacyjnymi stuzb ochrony panstwa i
Ministerstwa Obrony Narodowej;

8) opracowuje technicznie i ekspediuje szyfrogramy,
clarisy oraz notatki informacyjne do adresatéw w mini-
sterstwie, innych urzedach oraz instytucjach krajo-
wych;

9) zapewnia instalacje, techniczny nadzér, konserwacje
i modernizacje systeméw technicznej ochrony oraz
systemow tgcznosci wewnetrznej placowek zagra-
nicznych; projektuje nowe systemy dla nowo utworzo-
nych placéwek oraz je wdraza;

10) prowadzi szkolenia specjalistyczne dla szyfrantow,
operatorow systemow telekomunikacyjnych oraz dla
ekspertow ochrony z zakresu obstugi systemoéw
tacznosci;

11) wspétpracuje z komdrkami organizacyjnymi minister-
stwa w zakresie spraw obronnych, szkolenia, bhp,

% Dodany przez § 1 pkt 12 zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.
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przeciwpozarowych, transportowych i gospodar- 2. W zaleznosci od uwarunkowan dziatalnosci promo-
czych. cyjnej w panstwie przyjmujgcym do form dziatania Instytu-

§ 41. Zadania przedstawicielstw dyplomatycznych, w
tym statych przedstawicielstw przy organizacjach miedzy-
narodowych oraz zadania urzedéw konsularnych okre-
$lajgq przepisy odrebne.

§ 42% 1. Instytut Polski jest jednostka organizacyjng
podlegta Ministrowi Spraw Zagranicznych, wykonujaca
zadania w zakresie promocji Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Instytut Polski wykonuje zadania okreslone w poro-
zumieniu miedzynarodowym bedacym podstawg jego
funkcjonowania oraz w regulaminie.

3. Instytut Polski wykonuje swoje zadania w formach
dopuszczonych przez przepisy prawa oraz zwyczaje pan-
stwa przyjmujacego.

§ 43%.1. Instytut Polski:

1) rozpowszechnia wiedze o Polsce, jej historii i kulturze,
a takze polityce wewnetrznej i zagranicznej, przemia-
nach gospodarczych i spotecznych, potencjale na-
ukowym, oswiatowym i turystycznym;

2) inicjuje i realizuje projekty oraz dziatania promujace
Polske przez sztuke, film, teatr, muzyke, literature,
nauczanie jezyka polskiego jako jezyka obcegoiinne
dziedziny kultury;

3) wspiera miejscowe srodowiska naukowo-badawcze
zajmujgce sie problematykg polska i dziatajgce na
rzecz celéw i zadan, o ktérych mowa w pkt 1 2;

4) wspiera wspotprace miedzy Rzeczypospolita Polska
a panstwem przyjmujgcym w dziedzinie kultury,
oswiaty i nauki;

5) wspétpracuje z instytucjami i Srodowiskami artystycz-
nymi i naukowymi panstwa przyjmujacego, a takze or-
ganizacjami samorzgdowymi i pozarzgdowymi;

6) posredniczy i sprzyja w nawigzywaniu kontaktéw oraz
wymianie informacji miedzy podmiotami polskimi i
panstwa przyjmujgcego, wymienionymi w pkt 5;

7) inspiruje i popiera przedsiewziecia promujace Polske,
jej kulture i nauke oraz wspoétpracuje przy ich organi-
zacji z instytucjami kulturalnymi, oswiatowymi i na-
ukowymi panstwa przyjmujacego;

8) utrzymuje kontakty z polskimi tworcami, artystami,
naukowcami przebywajacymi w panstwie przyj-
mujacym.

tu Polskiego nalezy:

1) organizowanie spotkan, wieczoréw literackich, kon-
certéw, wystaw, projekcji filmowych, odczytéw, sym-
pozjow i konferencji;

2) organizowanie kursow jezyka polskiego i wiedzy o
Polsce;

3) gromadzenie zbioréw gazet, czasopism, ksigzek, ptyt,
tasm magnetofonowych, nosnikéw danych, kaset wi-
deo i filméw w celu udostepniania zainteresowanym
osobom i instytucjom materiatdw informacyjnych,
specjalistycznych i z zakresu wiedzy ogdlnej o Pol-
sce;

4) wydawanie i rozpowszechnianie biuletynéw i innych
materiatow z dziedziny nauki i kultury, a takze tworze-
nie stron internetowych zawierajgcych tresci pro-
mujgce Polske;

5) inicjowanie imprez artystycznych i naukowych oraz
wspoétdziatanie w ich przygotowaniu;

6) organizowanie wizyt studyjnych w kraju dla przedsta-
wicieli srodowisk opiniotwérczych panstwa przyj-
mujacego;

7) wspotpraca z instytucjami zagranicznymi i krajowymi
przy organizacji wydarzen promocyjnych;

8) wspieranie dziatan podmiotéw zagranicznych i krajo-
wych podejmowanych na rzecz promociji Polski.

3. Instytut Polski moze prowadzi¢ galerie i biblioteke, a
takze gromadzi¢ materiaty promocyjne w celu udostepnie-
nia ich zainteresowanym osobom i instytucjom.

4. Instytut Polski moze organizowa¢ konkursy i fundo-
wac nagrody.

5. Przepisy regulaminu odnoszgce sie do zadan i form
dziatania Instytutu Polskiego stosuje sie, jezeli porozumie-
nie miedzynarodowe bedace podstawg jego funkcjonowa-
nia nie przewiduje inacze;j.

3 Zmieniony przez § 1 pkt 13 zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.

¥ Dodany przez § 1 pkt 14 zarzadzenia wymienionego w pkt 4 obwieszczenia.



Dziennik Urzedowy
Ministra Spraw Zagranicznych — 33 — Poz.7i8

DECYZJANR 1
DYREKTORA GENERALNEGO StUZBY ZAGRANICZNEJ

z dnia 8 stycznia 2004 r.
w sprawie powotania Szefa Grupy Zadaniowej do spraw Iraku.

§ 1. Na Szefa Grupy Zadaniowej do spraw Iraku wy-
znacza sie pana Jarostawa Bratkiewicza — ambasadora
tytularnego, zastepce dyrektora w Departamencie Afryki i
Bliskiego Wschodu.

Na podstawie § 6 ust. 2 zarzgdzenia Nr 10 Ministra
Spraw Zagranicznych z dnia 12 grudnia 2003 r. w sprawie
Zespotu do spraw udziatu Rzeczypospolitej Polskiej w od-
budowie Iraku postanawia sie, co nastepuje:

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor generalny stuzby zagranicznej Zbigniew Matuszewski

DECYZJA NR 2
DYREKTORA GENERALNEGO StUZBY ZAGRANICZNEJ

z dnia 12 stycznia 2004 r.
w sprawie powolania Zastepcy Szefa Grupy Zadaniowej do spraw Iraku.

§ 1. Na Zastepce Szefa Grupy Zadaniowej do spraw
Iraku wyznacza sie pana Stanistawa Smolenia — | radce w
Departamencie Afryki i Bliskiego Wschodu.

Na podstawie § 6 ust. 2 zarzadzenia Nr 10 Ministra
Spraw Zagranicznych z dnia 12 grudnia 2003 r. w sprawie
Zespotu do spraw udziatu Rzeczypospolitej Polskiej w od-
budowie Iraku postanawia sie, co nastepuje: ) o ) .

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor generalny stuzby zagranicznej Zbigniew Matuszewski
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