Warszawa, dnia 14 czerwca 2013 r.

Poz. 12

ZARZADZENIE Nr 31
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH®
z dnia 28 sierpnia 2012 r.

w sprawie Zespotu do spraw promocji zatrudnienia obywateli polskich w organizacjach
i instytucjach miedzynarodowych

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2012 r.
poz. 392) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy sie Zesp6t do spraw promocji zatrudnienia obywateli polskich
w organizacjach i instytucjach miedzynarodowych, zwany dalej ,,Zespotem”.
2. Zespot jest organem pomocniczym Ministra Spraw Zagranicznych.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy:

1) przeprowadzanie przegladu zatozen i okreslanie celéw polityki zatrudniania obywateli polskich w
instytucjach i organizacjach miedzynarodowych, do ktérych nalezy Rzeczypospolita Polska;

2) monitorowanie polityki kadrowej organizacji i instytucji miedzynarodowych, w tym
w szczegdlnosci pod katem identyfikacji stanowisk majgcych znaczenie dla realizacji priorytetow
oraz zatozen polskiej polityki zagranicznej;

3) przygotowywanie propozycji dziatan i inicjatyw Rzeczypospolitej Polskiej na forum
miedzynarodowym w zakresie polityki zatrudnienia, o ktérej mowa w pkt. 1;

4) inicjowanie i koordynowanie dziatan Ministerstwa Spraw Zagranicznych i placéwek
zagranicznych, w szczegdlnosci przy organizacjach i instytucjach miedzynarodowych,
w zakresie promocji polskich kandydatur zgtaszanych do organizacji i instytucji

miedzynarodowych;

5) przygotowywanie rekomendacji dotyczgcych niezbednych dziatan o charakterze organizacyjnym,
kadrowym i szkoleniowym w celu przygotowania kandydatéw do udziatu w postepowaniach
konkursowych na stanowiska w organizacjach i instytucjach miedzynarodowych;

6) opiniowanie, analizowanie i wspéttworzenie projektow dokumentéow i aktéw prawnych
w zakresie dotyczgcym realizowanych zadan.

§ 3. W sktad Zespotu wchodza:
1) przewodniczacy — dyrektor Biura Dyrektora Politycznego;
2) cztonkowie:

D Minister Spraw Zagranicznych kieruje dzialami administracji rzadowej sprawy zagraniczne i cztonkostwo Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej
na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegotowego zakresu dzialania Ministra Spraw
Zagranicznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1492).
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3)

a) dyrektor komorki organizacyjnej wtasciwej do spraw nadzoru nad wspotpraca
z organizacjami, instytucjami i ugrupowaniami miedzynarodowymi oraz wyspecjalizowanymi
o charakterze politycznym i gospodarczym, w tym wspotprace
z Organizacjg Narodoéw Zjednoczonych oraz Radg Europy albo wyznaczony przez niego
zastepca dyrektora,

b) dyrektor komorki organizacyjnej witasciwej do spraw nadzoru nad wspodtpracy
Rzeczypospolitej Polskiej z organizacjami i instytucjami miedzynarodowymi
w zakresie polityki bezpieczenstwa, w tym wspodtprace z Sojuszem Pdétnocnoatlantyckim oraz
Organizacjg Bezpieczenstwa i Wspodtpracy w Europie albo wyznaczony przez niego zastepca
dyrektora,

c) dyrektor komorki organizacyjnej witasciwej do spraw nadzoru nad wspdtpracg z Unig
Europejska albo wyznaczony przez niego zastepca dyrektora,

d) dyrektor komorki organizacyjnej wtasciwej do spraw nadzoru nad aspektami
instytucjonalnymi wspodfpracy z Unig Europejskg albo wyznaczony przez niego zastepca
dyrektora,

e) dyrektor komdrki organizacyjnej wtasciwej do spraw nadzoru nad wspodtpraca
z organizacjami, instytucjami i ugrupowaniami miedzynarodowymi oraz wyspecjalizowanymi
o charakterze gospodarczym i finansowym albo wyznaczony przez niego zastepca dyrektora,

f) dyrektor komdrki organizacyjnej wtasciwej do spraw wspdtpracy rozwojowej albo
wyznaczony przez niego zastepca dyrektora,

g) dyrektor komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw postepowania przed Miedzynarodowymi
Organami Ochrony Praw Cztowieka albo wyznaczony przez niego zastepca dyrektora,

h) dyrektor komérki organizacyjnej wtasciwej do spraw prawno-traktatowych albo wyznaczony
przez niego zastepca dyrektora,

i) dyrektor Sekretariatu Ministra albo wyznaczony przez niego zastepca dyrektora,

j) dyrektor komdrki organizacyjnej wiasciwej do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi albo
wyznaczony przez niego zastepca dyrektora,

k) dyrektor komorki organizacyjnej wtasciwej do spraw obstugi Dyrektora Generalnego Stuzby
Zagranicznej albo wyznaczony przez niego zastepca dyrektora;

sekretarz - osoba wyznaczona przez przewodniczgcego sposréd pracownikéw Biura Dyrektora

Politycznego.

§ 4. 1. Pracami Zespotu kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony przez

niego cztonek Zespotu.

2. Zespodt obraduje na posiedzeniach. Dla waznosci czynnosci podjetych przez Zespét wymagana

jest obecno$é, co najmniej potowy jego cztonkdéw. Decyzje podejmowane s3 zwyktg wiekszoscia
gtoséw. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.

3. Przewodniczagcy moze zaprasza¢ do udzialu w jego pracach, z gtosem doradczym,

przedstawicieli innych komodrek organizacyjnych Ministerstwa Spraw Zagranicznych, urzeddéw
administracji panstwowej, instytucji i organizacji pozarzgdowych.

1)

2)

§ 5. Do zadan przewodniczgcego nalezy:

zwotywanie posiedzen Zespotu z wtasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Zespotu

i przewodniczenie obradom Zespotu;

ustalanie harmonogramu prac Zespotu, w szczegdlnosci ustalanie termindéw i agend kolejnych
posiedzen Zespotu z uwzglednieniem wnioskow zgtaszanych przez cztonkdéw Zespotu;
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3) przygotowywanie poétrocznych sprawozdan dla Ministra Spraw Zagranicznych oraz Dyrektora
Generalnego Stuzby Zagranicznej na temat prac Zespotfu. Sprawozdania podlegajg akceptacji
Dyrektora Politycznego Ministerstwa Spraw Zagranicznych.

§ 6. Przewodniczacy moze powierzaé poszczegdlnym cztonkom zespotu wykonanie okreslonych
prac, niezbednych do realizacji zadan zespotu.

§7. 1. W celu wykonywania okreslonego zadania lub na wniosek cztonkéw Zespotu,
przewodniczgcy moze tworzy¢ grupy robocze, w ktérych sktad wchodzi¢ moga cztonkowie Zespotu
oraz inne osoby oddelegowane, na wniosek przewodniczgcego Zespotu, z komodrek organizacyjnych
Ministerstwa Spraw Zagranicznych lub jednostek podlegtych Ministrowi Spraw Zagranicznych.

2. Powotanie w sktad grup roboczych nastepuje po zasiegnieciu opinii dyrektora komorki
organizacyjnej Ministerstwa lub kierownika jednostki podlegtej Ministrowi Spraw Zagranicznych w
ktdrych zatrudniony jest pracownik

§ 8.1. Obstuge Zespotu zapewnia sekretarz.

2. Obstuge merytoryczng oraz techniczno-organizacyjng prac Zespotfu zapewnia Biuro Dyrektora
Politycznego.

3. Wydatki zwigzane z dziatalnoscia Zespotu sg pokrywane ze $rodkdéw Biura Dyrektora
Politycznego.

§ 9. Traci moc Decyzja Nr 4 Dyrektora Generalnego Stuzby Zagranicznej z dnia 25 lutego 2009
roku w sprawie ustanowienia i zadan Miedzydepartamentalnego Zespotu Promocji Kandydatur

Narodowych.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Spraw Zagranicznych: Radostaw Sikorski



